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powiatowym (Dz. U z 2022 r. poz. 1526 z późn.zm.). 

 

 

Parczew, maj 2023 r.  
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Zarząd Powiatu przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Podobnie, jak w latach 

ubiegłych, zebrano w usystematyzowany sposób wszelkie informacje na temat aktywności 

powiatowego samorządu Raport obejmuje najistotniejsze informacje dotyczące realizacji 

uchwał rady i zarządu, budżetu, programów i strategii oraz innych istotnych informacji 

z podejmowanych działań na rzecz zaspokajania potrzeb lokalnej społeczności. Opracowany 

dokument zawiera zbiór wszystkich najważniejszych działań podejmowanych przez organ 

wykonawczy, w celu realizacji zadań powiatu wynikających z art. 4 ustawy o samorządzie 

powiatowym oraz przepisów szczególnych wynikających z innych ustaw i aktów 

wykonawczych. Obejmuje przede wszystkim proces realizacji wszystkich zadań i kompetencji 

organu wykonawczego, w tym zaangażowanie poszczególnych jednostek organizacyjnych 

w realizację zadań publicznych. Zawiera szczegółowe dane ilustrujące działalność bieżącą 

w rocznej, ale i wieloletniej perspektywie. W niniejszym opracowaniu ograniczono do 

minimum prezentację danych finansowych, z uwagi na fakt, że równolegle z debatą nad 

Raportem rozpatrywane będzie sprawozdanie z wykonania budżetu Powiatu za rok 2022. 

Prezentuje tylko te dane finansowe i realizację projektów dofinansowanych ze źródeł 

zewnętrznych oraz działalność wynikającą ze specyfiki jednostek organizacyjnych. 

Niniejszy raport został przygotowany w oparciu o materiały przedłożone przez poszczególne 

wydziały Starostwa Powiatowego oraz jednostki organizacyjne powiatu. 

Przedstawiony dokument stanowi podstawę do debaty nad stanem Powiatu Parczewskiego. 

Zawarto w nim wszelkie dane niezbędne do podsumowania realizacji zadań i podejmowanych 

działań, będących istotą funkcjonowania jednostki samorządu terytorialnego, którą jest 

powiat. 

 

Powiat Parczewski jest jednym z 24 powiatów województwa lubelskiego położony w jego północno- 

wschodniej części. Powiat Parczewski graniczy z następującymi powiatami: 

• od północy z powiatami bialskim i radzyńskim, 

• od południa z powiatem łęczyńskim, 

• od zachodu z powiatem lubartowskim, 

• od wschodu z powiatem włodawskim. 

W skład administracyjny powiatu wchodzą następujące jednostki terytorialne:  

• gmina miejsko-wiejska: Parczew 

• gminy wiejskie: Dębowa Kłoda, Jabłoń, Milanów, Podedwórze, Siemień, Sosnowica. 

Powiat Parczewski ma powierzchnię 95.262 ha. 
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Zamieszkuje go 32 608 osób ( o 1202 osoby mniej w stosunku do roku 2021 ) z czego 16 096 to 

mężczyźni, a 16 512 to kobiety. Miasto Parczew jest siedzibą powiatu i zamieszkuje w nim 

10 298 osób  Dane według GUS stan na 31 grudnia 2022 r.  

Budżet powiatu na rok 2022 został uchwalony uchwałą Nr XXIX/184/2021 Rady Powiatu 

w Parczewie z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie uchwały budżetowej na rok 2022. Rada 

wielokrotnie go zmieniała uchwałami. Podejmowano je w związku z informacjami o przyznaniu 

Powiatowi dotacji i innych środków, rozstrzygnięciami postępowań przetargowych oraz 

bieżącymi potrzebami wynikającymi z podejmowanych działań. Na podstawie podjętych 

uchwał Zarząd Powiatu dokonywał zmian planów finansowych jednostek organizacyjnych 

powiatu oraz informował je o zachodzących zmianach.  
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Wykres 1

 

Źródło: opracowanie własne Wydział Budżetu i Finansów 

 

Do najważniejszych zagadnień, jakimi zajmował się Zarząd Powiatu w 2022 roku, należały 

sprawy związane z przygotowaniem projektów uchwał na sesje Rady Powiatu w Parczewie 

oraz wykonywaniem uchwał podjętych przez Radę Powiatu, w tym wykonywanie uchwały 

budżetowej powiatu i zadań inwestycyjnych oraz gospodarowanie mieniem powiatu. 

W 2022 r. Zarząd Powiatu w Parczewie odbył 37 posiedzeń i podjął 231 uchwał. 

Zdecydowana większość podjętych przez zarząd uchwał dotyczyła spraw związanych z: 

1) budżetem powiatu,  w szczególności uchwał w sprawie: 

• zmiany budżetu powiatu;  

• zmiany wieloletniej prognozy finansowej; 

•  przyjęcia szczegółowego podziału zmian budżetu powiatu;  

dochody wydatki wydatki majatkowe nadwyżka(deficyt)

wykonanie 2020 49919141,38 50622227,92 17732632,34 -706086,54

wykonanie 2021 44632847,52 48331272,44 13007551,27 3698424,92

wykonanie 2022 54440097,09 49034530,32 7990033,91 5405566,77

-100 000.00 zł
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PODSTAWOWE DANE FINANSOWE BUDŻETU POWIATU  
Z OSTATNICH TRZECH LAT NA KONIEC 

2020 R. ,  2021 R .  I  2022 R.

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1475341
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• zmian w planie finansowym zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań 

zleconych samorządowi powiatu; 

• kwartalnej informacji z wykonania budżetu powiatu; 

• ustalenia planu finansowego oraz informacji o wykonaniu  dla rachunku dochodów 

i wydatków środków Funduszu Pomocy bądź dla rachunku dochodów pochodzących 

ze środków Funduszu Przeciwdziałania COVID -19  czy środków Rządowego Funduszu 

Inwestycji Lokalnych;  

•  przekazania upoważnienia kierownikom jednostek organizacyjnych Powiatu 

Parczewskiego oraz kierownikom powiatowych inspekcji i straży niektórych uprawnień 

do zaciągania zobowiązań z tytułu umów oraz przekazania uprawnień do dokonywania 

przeniesień planowanych wydatków w toku wykonania budżetu powiatu w 2022 r.; 

• Informacji o wykonaniu planu finansowego rachunku dla dochodów pochodzących 

z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych; 

• zatwierdzenia sprawozdania finansowego Powiatowej Biblioteki Publicznej- Centrum 

Kultury w Parczewie za 2021 r.; 

• przyjęcia sprawozdania rocznego z wykonania budżetu powiatu za rok 2021, 

i informacji o stanie mienia jednostki samorządu terytorialnego; 

• przyjęcia informacji o przebiegu wykonania budżetu powiatu, informacji 

o kształtowaniu się wieloletniej prognozy finansowej, w tym o przebiegu realizacji 

przedsięwzięć oraz o przebiegu wykonania planu finansowego Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Parczewie, Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Parczewie, Powiatowej Biblioteki 

Publicznej- Centrum Kultury w Parczewie za I półrocze 2022 roku; 

• projektu budżetu powiatu na 2023 r; 

2) oświatą, w szczególności: stypendia za wyniki w nauce i sporcie na rok szkolny 2021/2022, 

nauczania indywidualnego uczniów szkół prowadzonych przez Powiat Parczewski; 

3) gospodarowania mieniem będącym własnością powiatu, w szczególności w sprawie: 

• ogłoszenia wykazu nieruchomości przeznaczonych do zbycia, dzierżawy, zamiany bądź 

użyczenia; 

• ogłoszenia przetargu na sprzedaż nieruchomości lub dzierżawy; 

• wyrażenia zgody na wynajęcie części powierzchni nieruchomości budynkowych 

będących w nieodpłatnym użytkowaniu SPZOZ w Parczewie stanowiących własność 

Powiatu Parczewskiego; 

• w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż,  darowiznę  czy nieodpłatne przekazanie lub 

na likwidację składników majątku ruchomego przez kierowników jednostek 

organizacyjnych ; 

Zarząd Powiatu podejmował uchwały dotyczące kierowników jednostek organizacyjnych 

powiatu w szczególności w sprawie: 

• ustalenia im wynagrodzenia, przyznania nagród rocznych;  

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1475354
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1475354
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1442096
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1374411
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1374411
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1374411
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1374411
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1377843
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1422176
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1422176
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1422176
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1422176
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1422176
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=136&p1=szczegoly&p2=1422176
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• ustalenia dodatku motywacyjnego oraz innych dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego dla dyrektorów placówek oświatowych prowadzonych przez samorząd 

powiatowy; 

• udzielenia kierownikom jednostek upoważnień i pełnomocnictw; 

• powierzenia obowiązków Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Parczewie  

• ogłoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Parczewie; 

• powierzenie stanowiska Dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 
w Parczewie; 

• wyrażenia zgody na dodatkową pracę i wynagrodzenie z racji pełnienia dyżurów opieki 

zdrowotnej przez Kierownika SP ZPOZ ; 

Pozostałe uchwały dotyczyły między innymi:  

• zatwierdzenia planu i zakresu kontroli organizatora rodzinnej pieczy zastępczej i rodzin 

zastępczych funkcjonujących na terenie Powiatu Parczewskiego; 

• zmiany regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Parczewie, ustalenia 

regulaminu organizacyjnego Zarządu Dróg Powiatowych w Parczewie;  

• używania prywatnych samochodów osobowych do celów służbowych przez 

kierowników jednostek organizacyjnych ; 

• ogłoszenia otwartych konkursów ofert na wsparcie realizacji zadań publicznych 

Powiatu Parczewskiego w dziedzinie pomocy społecznej czy kultury fizycznej oraz 

w sprawie wyboru ofert na realizację tych zadań; 

• ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zleconego zadania z zakresu 

administracji rządowej w zakresie powierzenia prowadzenia punktu przeznaczonego 

na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenie nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego na terenie powiatu parczewskiego w roku 2022 oraz 

w sprawie wyboru ofert na realizację zadania; 

• ustalenia składów komisji konkursowych; 

• przyjęcia sprawozdań  podmiotów wykonujących powierzone zadania publiczne; 

•  przyznania stypendium w dziedzinie twórczości artystycznej w 2021 r.; 

• trybu postępowania z pojazdami usuniętymi z drogi i przejmowanymi na własność 

Powiatu Parczewskiego na podstawie art. 130a ust. 10 ustawy Prawo o ruchu 

drogowym ; 

•  przedłożenia radzie powiatu sprawozdania z realizacji „Rocznego Programu 

współpracy Powiatu parczewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 2021 r.” 

• poinformowania Burmistrza Parczewa i Wójta Gminy Dębowa Kłoda o zamiarze 

podjęcia uchwały Rady Powiatu w Parczewie o pozbawieniu kategorii drogi 

powiatowej nr 1607L. 

Ponadto Zarząd rozpatrywał wnioski składane przez kierowników wydziałów starostwa 

powiatowego, jednostek organizacyjnych powiatu, a także instytucji i organizacji znajdujących 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1564195
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1564195
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1564195
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1564195
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=73&p1=szczegoly&p2=1356802
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się na terenie powiatu. Realizując zadania powiatu Zarząd Powiatu w imieniu Powiatu zawarł 

43 porozumień i  164 umów.  

 

Zarząd Powiatu w Parczewie swoje zadania wykonywał przy pomocy Starostwa Powiatowego 

w Parczewie. Siedziba Starostwa mieści się w budynku zlokalizowanym w Parczewie przy ul. 

Warszawskiej 24, Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami 

w budynku przy ul. Wojska Polskiego 21. a Powiatowy Zespół do spraw Orzekania 

o Niepełnosprawności mieści się przy ul. Jana Pawła II 36. 

Przy siedzibie Wydziału Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami 

w budynku na nieruchomości przy ul. Wojska Polskiego 21 dokonano utwardzenia placu, 

przebudowę ogrodzenia i montaż bram wjazdowych. Koszt zadania inwestycyjnego wyniósł 

139 525,05 zł ze środków budżetu powiatu. 

Powiat Parczewski otrzymał grant w ramach konkursu „Cyfrowy Powiat” w wysokości 

103 116,00 zł .Projekt realizowany będzie w 2023 r. w ramach konkursu grantowego Programu 

Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej V Rozwój cyfrowy JST oraz 

wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia REACT-EU działania 5.1 Rozwój cyfrowy JST 

oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia. W ramach pozyskanych środków Powiat 

zaplanował działania w 2 obszarach: cyfryzacja Starostwa Powiatowego, zapewnienie 

cyberbezpieczeństwa samorządowych systemów informatycznych. W obszarze „cyfryzacja 

Starostwa Powiatowego” realizowane będzie doposażenie serwerowni o macierz dyskową, 

oraz zasilacz awaryjny UPS, wraz z usługą wdrożenia. W obszarze „cyberbezpieczeństwo” 

zaplanowano przeprowadzenie diagnozy cyberbezpieczeństwa mającej na celu 

wyeliminowanie słabych miejsc sieci informatycznej oraz przygotować się na zagrożenia i jak 

zminimalizować skutki ataków w czasie rzeczywistym. Projekt uzupełnia zakup usług 

doradztwa technicznego w tym wsparcie oceny zapotrzebowania JST w zakresie wydatków w 

ramach grantu, przygotowania opisu przedmiotu zamówienia. 

Celem projektu jest wsparcie rozwoju cyfrowego instytucji samorządowych oraz zwiększenie 

cyberbezpieczeństwa. Jego cel wpisuje się rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej 

odporności na zagrożenia, oraz będzie miał również wpływ na zagwarantowanie ciągłości 

działania, przy jednoczesnym zapewnieniu bezpieczeństwa klientów i pracowników. 

W 2022 roku w Starostwie Powiatowym w Parczewie zostało zarejestrowanych 

za pośrednictwem systemu elektronicznego obiegu dokumentów 15362 dokumentów (bez 

Wydziału Komunikacji). Wpłynęło za pośrednictwem ePuap 2503 dokumentów, zaś wysłano za 

pośrednictwem ePuapu 382 dokumentów. Wpłynęło i udzielono 50 odpowiedzi na wnioski 

o informację publiczną. W niniejszym opracowaniu obrazując pracę Starostwa skupiono się na 

komórkach organizacyjnych, które mają największy kontakt z mieszkańcami powiatu i są 

najbardziej istotne z punktu widzenia obywatela. 
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Faktyczny stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym na koniec roku 2022 wynosił 

61 pracowników w tym na stanowiskach urzędniczych zatrudnionych było 54 pracowników zaś 

7 pracowników zatrudnionych było na stanowiskach pomocniczych i obsługi. 

Zgodnie z ustawą o samorządzie powiatowym, w celu wykonywania zadań, powiat może 

tworzyć jednostki organizacyjne i zawierać umowy z innymi podmiotami.  

Powiatowe jednostki organizacyjne 

1) Dom Pomocy Społecznej w Kalince; 

2) Powiatowy Urząd Pracy w Parczewie; 

3) Zarząd Dróg Powiatowych w Parczewie; 

4) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie; 

5) I Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja Kopernika w Parczewie; 

6) Zespół Szkół  im. Stanisława Staszica w Parczewie; 

7) Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Parczewie; 

8) Powiatowa Biblioteka Publiczna - Centrum Kultury w Parczewie; 

9) Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Parczewie; 

10) Samodzielny Publiczny Zakład Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Parczewie.   

 

Realizując obowiązki nałożone przepisami ustawy o samorządzie powiatowym Zarząd Powiatu 

przy pomocy starostwa i powiatowych jednostek organizacyjnych realizował uchwały podjęte 

przez Radę Powiatu w 2022 r. Zarząd Powiatu w Parczewie wykonywał uchwały Rady Powiatu 

w sposób w nich określony oraz zgodnie z przepisami prawa.  

Rada Powiatu w 2022 r. obradowała na 11 sesjach i podjęła 75 uchwał. Tematyka uchwał 

dotyczyła: 

1) uchwały związane z budżetem tj. uchwały budżetowej na 2022 r.; o zmianie uchwały 

budżetowej na rok 2022 ( 11 uchwał), o zmianie wieloletniej prognozy finansowej (8 

uchwał ) oraz o zatwierdzeniu podziału środków PFRON i jego zmianach (3 uchwały), 

uchwały budżetowej na 2023 r. 

Szczegółowe omówienie wykonania budżetu powiatu zostało przedstawione w sprawozdaniu 

z wykonania budżetu i podlega odrębnej ocenie w procedurze absolutoryjnej.  

2) uchwały wynikające z kompetencji rady powiatu o charakterze organizacyjnym; 

3) pozostałe uchwały omówione w tabeli 1, które Zarząd Powiatu wykonywał. 

Podjęte przez Radę Powiatu uchwały Starosta Parczewski zgodnie z ustawą o samorządzie 

powiatowym przekazał do organu nadzoru jakim są w zakresie zgodności z prawem – 

Wojewoda Lubelski, a w zakresie spraw finansowych – Regionalna Izba Obrachunkowa 

w Lublinie. 

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy o dostępie do informacji publicznej, wszystkie uchwały 

opublikowane zostały w Biuletynie Informacji Publicznej, zaś uchwały stanowiące akty prawa 

miejscowego w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego.
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Tabela 1. Uchwały podjęte w 2022 r., które Zarząd Powiatu wykonywał 

L.p

. 

 

Numer 

uchwały 

Data 

podjęcia 

Tytuł uchwały Informacja o wykonaniu 

1. XXX/185/2022 17.01.2022 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy na 

świadczenie usług w zakresie publicznego transportu 

zbiorowego na terenie Powiatu Parczewskiego w 2022 r. 

Została zawarta w dniu 24 lutego2022 r. 

przez Zarząd Powiatu umowa z 

przewoźnikiem  

2. XXXI/190/2022 28.02.2022 w sprawie wyrażenia zgody na udzielenie bonifikaty od 

ceny nieruchomości 

na podstawie umowy sprzedaży 

sporządzonej w formie aktu 

notarialnego Repertorium A Nr 

8236/2022 i Nr 8224/2022 z dnia 26 

października 2022 roku zostały zbyte  

lokale mieszkalne nr 11 i nr 14 położone 

w budynku wielorodzinnym nr 1A przy 

ul. Szpitalnej w Parczewie wraz z 

pomieszczeniami przynależnymi oraz 

udziałem w częściach wspólnych 

budynku i urządzeniach niesłużących do 

wyłącznego użytku  właścicieli lokali 

wraz z prawem własności działki nr 

2773/3 o powierzchni 0,1482 ha, obręb 

ewidencyjny Parczew Miasto. 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1718932
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1718932
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1718932
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1732581
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1732581
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3. XXXIII/195/2022 28.04.2022 w sprawie powierzenia Gminie Milanów prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1261L 

w miejscowości Radcze w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

4 XXXIII/196/2022 28.04.2022 w sprawie powierzenia Gminie Milanów prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1601L 

w miejscowości Milanów – ul. Kościelna w zakresie 

związanym z przebudową drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

5 XXXIV/197/2022 31.05.2022 zmieniająca uchwałę w sprawie nadania statutu 

Samodzielnemu Publicznemu Zakładowi Opieki 

Zdrowotnej w Parczewie1 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

6 XXXIV/200/2022 31.05.2022 w sprawie powierzenia Gminie Jabłoń prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1600L 

w miejscowości Gęś w zakresie związanym z przebudową 

drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

7 XXXIV/201/2022 31.05.2022 w sprawie powierzenia Gminie Jabłoń prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1605L 

w miejscowości Gęś w zakresie związanym z przebudową 

drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

8 XXXV/205/2022 28.06.2022 w sprawie przyjęcia rocznego sprawozdania finansowego 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Parczewie 

zrealizowana upoważnienie ustawowe 

 
1 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz. 3041 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1749420
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1749420
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1749420
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1749420
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1749423
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1749423
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1749423
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1749423
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777917
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777917
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777917
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777922
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777922
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777922
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777922
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777925
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777925
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777925
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777925
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777930
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777930
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777930
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9 XXXV/206/2022 28.06.2022 w sprawie przyjęcia rocznego sprawozdania finansowego 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Podstawowej Opieki 

Zdrowotnej w Parczewie 

zrealizowana upoważnienie ustawowe 

10 XXXV/207/2022 28.06.2022 w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 

Ryckiemu 

zrealizowana- udzielona pomoc była w 

kwocie 1 200,00 zł z przeznaczeniem na 

organizację IX Regionalnej Olimpiady 

Wiedzy o Zdrowiu Psychicznym – Ryki 

2022 

11 XXXV/210/2022 28.06.2022 w sprawie powierzenia Gminie Siemień prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1610L 

w miejscowości Siemień – ul. Kościelną w zakresie 

związanym z przebudową drogi. 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

12 XXXV/211/2022 28.06.2022 w sprawie powierzenia Gminie Siemień prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1611L 

w miejscowości Wola Tulnicka w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

13 XXXVI/212/2022  29.08.2022 w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Parczewie 

zrealizowana upoważnienie ustawowe 

14 XXXVI/213/2022 29.08.2022 w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Podstawowej Opieki 

Zdrowotnej w Parczewie 

zrealizowana upoważnienie ustawowe 

15 XXXVI/214/2022 29.08.2022 w sprawie wyrażenia zgody na oddanie w najem na okres 

dłuższy niż 3 lata lokalu użytkowego będącego częścią 

zrealizowana 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777934
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777934
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777934
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777937
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777937
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777938
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777938
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777938
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777938
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777940
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777940
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777940
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1777940
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&id_dokumentu=1243199&akcja=szczegoly&p2=1243199
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788501
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788501
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788501
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788505
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788505
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788505
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&id_dokumentu=1243234&akcja=szczegoly&p2=1243234
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788514
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788514


14 | S t r o n a  
 

nieruchomości w nieodpłatnym użytkowaniu 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Parczewie stanowiącej własność Powiatu Parczewskiego 

16 XXXVI/215/2022 29.08.2022 w sprawie określenia zasad zbycia, oddania w dzierżawę, 

najem, użytkowanie oraz użyczenie aktywów trwałych 

przez samodzielne publiczne zakłady opieki zdrowotnej, 

dla których podmiotem tworzącym jest Powiat 

Parczewski2 

akt prawa miejscowego 

Zarząd Powiatu podejmował uchwały w 

sprawie wyrażenia zgody na dzierżawę 

lub najem wynajęcie części powierzchni 

nieruchomości budynkowych będących 

w nieodpłatnym użytkowaniu 

Samodzielnego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w Parczewie 

stanowiących własność Powiatu 

Parczewskiego 

17 XXXVI/216/2022 29.08.2022 w sprawie ustalenia zasad gospodarowania 

nieruchomościami Powiatu Parczewskiego3 

akt prawa miejscowego 

18 XXXVI/217/2022 29.08.2022 w sprawie powołania komisji konkursowej w celu 

przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Parczewie 

zrealizowana 

 
2 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz.5809 

3 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz.4268 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788514
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788514
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788514
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&id_dokumentu=1243234&akcja=szczegoly&p2=1243234
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788515
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788515
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788515
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788515
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788515
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&id_dokumentu=1243234&akcja=szczegoly&p2=1243234
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788516
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788516
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&id_dokumentu=1243234&akcja=szczegoly&p2=1243234
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788518
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788518
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788518
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788518
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19 XXXVI/220/2022 29.08.2022 zmieniająca uchwałę w sprawie szczegółowych zasad 

rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w 

poszczególnych okresach roku szkolnego, nauczycieli 

przedmiotów w różnym wymiarze godzin, nauczycieli szkół 

zaocznych, pedagogów i psychologów szkolnych, 

szkolnych doradców zawodowych oraz w sprawie 

szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru zniżek 

nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze 

w szkołach, szczegółowych zasad zwalniania od obowiązku 

realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.4 

zmiany w akcie prawa miejscowego 

20  XXXVI/221/2022  29.08.2022 w sprawie powierzenia Gminie Siemień prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1610L 

w miejscowości Wola Tulnicka, Tulniki i Władysławów w 

zakresie związanym z przebudową /remontem/ drogi 

zrealizowana Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

21 XXXVI/222/2022 29.08.2022 w sprawie powierzenia Gminie Siemień prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1258L 

w miejscowości Wierzchowiny Nowe w zakresie 

związanym z przebudową /remontem/ drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

 
4 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz.4269 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&id_dokumentu=1243234&akcja=szczegoly&p2=1243234
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788522
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=137&id_dokumentu=1264157&akcja=szczegoly&p2=1264157
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788525
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788525
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788525
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788525
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788527
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788527
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788527
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1788527


16 | S t r o n a  
 

22 XXXVII/223/2022 26.09.2022 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy na 

świadczenie usług w zakresie publicznego transportu 

zbiorowego na terenie Powiatu Parczewskiego w 2022 r. 

została zawarta w dniu 26 września 

2022 r. przez Zarząd Powiatu umowa z 

przewoźnikiem 

23 XXXVII/226/2022 26.09.2022 w sprawie powierzenia Gminie Jabłoń prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1099L 

w miejscowości Jabłoń w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

zrealizowana Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

24 XXXVII/227/2022 26.09.2022 w sprawie powierzenia Gminie Jabłoń prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1600L 

w miejscowości Kalinka w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

25 XXXVII/228/2022 26.09.2022 w sprawie powierzenia Gminie Podedwórze prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1095L 

w miejscowości Mosty w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

zrealizowana Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

26 XXXVII/229/2022 26.09.2022 w sprawie powierzenia Gminie Podedwórze prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1095L 

w miejscowościach Podedwórze i Opole w zakresie 

związanym z przebudową drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

27 XXXVII/230/2022 26.09.2022 w sprawie powierzenia Gminie Podedwórze prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1095L 

w zakresie związanym z przebudową drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798003
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798003
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798003
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798008
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798008
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798008
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798008
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798013
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798013
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798013
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798013
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798016
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798016
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798016
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798016
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798020
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798020
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798020
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28 XXXVII/231/2022 26.09.2022 w sprawie powierzenia Gminie Podedwórze prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1620L 

w miejscowości Antopol w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

29 XXXVIII/234/2022 27.10.2022 w sprawie zamiany nieruchomości na podstawie umowy zamiany 

repertorium A Nr 830/2023 z dnia 9 

lutego 2023 r. dokonano zamiany 

działek położonych w obrębie 

ewidencyjnym Wierzbówka, 

oznaczonych jako działki nr 218/1 o 

pow. 1,1700 ha i nr 218/2 o pow. 0,5900 

ha. 

30 XXXVIII/235/2022 27.10.2022 zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu określającego 

wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za 

warunki pracy oraz niektórych innych składników 

wynagradzania w szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Parczewski5 

zmiany w akcie prawa miejscowego 

31 XXXVIII/236/2022 27.10.2022 w sprawie uchwalenia „Rocznego programu współpracy 

Powiatu Parczewskiego z organizacjami pozarządowymi 

Realizacja programu w 2023 r. 

 
5 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz.5809 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798022
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798022
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798022
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1798022
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808110
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808111
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808111
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808111
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808111
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808111
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808111
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808112
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808112
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oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2023”6 

32 XXXVIII/237/2022 27.10.2022 w sprawie powierzenia Gminie Dębowa Kłoda 

prowadzenia zadania w zakresie zarządzania drogą 

powiatową nr 1569L w miejscowości Uhnin w zakresie 

związanym z przebudową drogi 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

33 XXXVIII/238/2022 27.10.2022 w sprawie powierzenia Gminie Sosnowica prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1572L 

w miejscowości Zienki w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

nie realizowana, uchylona uchwałą w 

pkt 41 tabeli 

34 XXXVIII/239/2022 27.10.2022 w sprawie powierzenia Gminie Sosnowica prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1623L 

w miejscowości Sosnowica w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

nie realizowana, uchylona uchwałą w pkt 

42 tabeli 

35 XXXVIII/240/2022 27.10.2022 w sprawie powierzenia Gminie Sosnowica prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1624L 

w miejscowości Zienki w zakresie związanym z 

przebudową drogi 

nie realizowana uchylona uchwałą w pkt 

43 tabeli 

 
6 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz.5816 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808112
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808112
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808117
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808117
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808117
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808117
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808118
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808118
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808118
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808118
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808119
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808119
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808119
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808119
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808121
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808121
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808121
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1808121
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36 XXXIX/241/2022 30.11.2022 w sprawie zatwierdzenia program naprawczego 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Parczewie 

zrealizowana  

37 XXXIX/243/2022 30.11.2022 w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej dla Urzędu 

Miejskiego w Lubomlu, obwód Wołyński, położony na 

terenie Ukrainy 

udzielono pomocy rzeczowej w związku 

z konfliktem zbrojnym na Ukrainie w 

postaci zakupu generatora energii 

elektrycznej 

38 XXXIX/244/2022 30.11.2022 w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Gminy 

Zabrody, obwód Wołyński, położonej na terenie Ukrainy 

uchylona uchwałą w pkt 45, zmiana na 

udzielenie pomocy rzeczowej   

39 XXXIX/246/2022 30.11.2022 w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy aptek 

ogólnodostępnych w Powiecie Parczewskim w 2023 roku7 

akt prawa miejscowego 

40 XXXIX/247/2022 30.11.2022 w sprawie ustalenia wysokości opłat za usunięcie pojazdu 

z drogi na obszarze Powiatu Parczewskiego i jego 

parkowanie na parkingu strzeżonym oraz wysokości 

kosztów powstałych w przypadku odstąpienia od 

wykonania dyspozycji usunięcia pojazdu, obowiązujących 

w roku 2023 r8 

akt prawa miejscowego – realizacja w 

2023 r. 

41 XXXIX/248/2022 30.11.2022 w sprawie powierzenia Gminie Sosnowica prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1572L 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

 
7 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz.6610 

8 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz. 6483 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821564
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821564
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821564
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821584
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821584
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821584
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821587
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821587
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821589
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821589
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821592
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821592
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821592
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821592
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821592
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821592
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821594
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821594
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w miejscowości Zienki w zakresie związanym z realizacją 

zadania inwestycyjnego 

42 XXXIX/249/2022 30.11.2022 w sprawie powierzenia Gminie Sosnowica prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1623L 

w miejscowości Sosnowica w zakresie związanym z 

realizacją zadania inwestycyjnego 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

43 XXXIX/250/2022 30.11.2022 w sprawie powierzenia Gminie Sosnowica prowadzenia 

zadania w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1624L 

w miejscowości Zienki w zakresie związanym z realizacją 

zadania inwestycyjnego 

zrealizowana  Zarząd Powiatu zawarł 

porozumienie z Gminą 

44 XL/251/2022 22.12.2022 w sprawie pozostawienia wniosku bez rozpoznania wniosek został złożony przez podmiot 

nieuprawniony  

45 XL/252/2022 22.12.2022 w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej dla Gminy 

Zabrody, obwód Wołyński, położonej na terenie Ukrainy 

udzielono pomocy rzeczowej w związku 

z konfliktem zbrojnym na Ukrainie w 

postaci zakupu dwóch radioodbiorników 

samochodowych typu Motorola 

46 XL/253/2022 22.12.2022 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umów na 

świadczenie usług w zakresie publicznego transportu 

zbiorowego na terenie Powiatu Parczewskiego w 2023 r. 

realizacja w 2023 r. 

47 XL/255/2022 22.12.2022 w sprawie rozpatrzenia petycji petycję uznano za zasadną dot. 

zamieszczania na BIP materiałów na 

obrady  sesji 

Źródło: opracowanie własne: Sekretarz Powiatu 

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821594
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821594
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821595
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821595
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821595
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821595
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821597
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821597
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821597
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1821597
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1829460
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1829464
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1829464
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1829467
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1829467
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1829467
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&action=details&document_id=1829476
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Tabela 2. Uchwały podjęte przed 1 stycznia 2022 r. ale obejmujące swym zakresem  wykonywanie w 2022 r.  

 

Lp. 

 

Uchwała (numer/data podjęcia/przedmiot) 

 

Informacja o wykonaniu  

1.  

Uchwała Nr XXX/163/2009 z dnia 27 kwietnia 2009 r. w 
sprawie regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe 
warunki przyznawania nauczycielom dodatków 
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre 
inne składniki wynagrodzenia w szkołach i placówkach 
oświatowych prowadzonych przez Powiat Parczewski9 

Zarząd Powiatu podejmował co kwartał  uchwały o ustaleniu dodatku 
motywacyjnego dla dyrektorów  placówek oświatowych prowadzonych 
przez samorząd powiatowy  w wysokości  od 15-20% wynagrodzenia 
zasadniczego. 

2.  

Uchwała Nr XLIV/218/2013 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 
29 listopada 2013 r. w sprawie szczegółowych warunków i 
trybu  przyznawania stypendiów dla osób  zajmujących  się 
twórczością artystyczną, upowszechnianiem  kultury i opieki 
nad zabytkami oraz określenia ich wysokości10 

Zarząd Powiatu w 2022 r. przyznał 12 osobom stypendia w dziedzinie 

twórczości artystycznej stypendium w wysokości od 100 zł do 300 zł na 

własny rozwój. Stypendia wypłacane były od marca do października 

2022r. Łącznie stanowiło to kwotę 19 200,00 zł.  

3.  

Uchwała Nr VII/41/2015 Rady Powiatu 

w Parczewie z dnia 4 kwietnia 2015 r. w sprawie przyjęcia 

regulaminu udzielania stypendiów za wyniki w nauce, sporcie 

uczniom szkół prowadzonych przez Powiat Parczewski11 

 

Zarząd Powiatu przyznał stypendia za wyniki w nauce, sporcie uczniom 
szkół prowadzonych przez Powiat Parczewski przyznał stypendia  dla 4 
uczniów  na łączną  kwotę 5.200 zł  na rok szkolny 2021/2022 oraz dla 7 
uczniów w roku szkolnym  2022/2023 na kwotę 16.000 zł.  Stypendia 
wypłacane były w wysokości  od 100 zł do 300 zł.  Stypendia wspierają 
rozwój edukacyjny uczniów, są nagrodą za pracowitość i umiejętność 
wykorzystania swoich zdolności, za zaangażowanie w działania 
edukacyjne i społeczne na rzecz szkoły. 

4.  
Uchwała Nr XLIV/249/2018 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 
18 września 2018 r. w sprawie ustalenia kryteriów i trybu 

W 2022 roku zostały przyznane nagrody 8 nauczycielom za osiągnięcia w 
pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej oraz społecznej i 

 
9 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2009 r. Nr 78 poz. 1896 zm. z 2016 r., poz. 3743 zm. 2019 r. poz.5333 
10 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2014 r. poz. 329 
11 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz. 1583 
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przyznawania nagród dla nauczycieli szkół i placówek 
oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 
Parczewski zmieniona uchwała Nr III/16/2018 Rady Powiatu 
w Parczewie z dnia 28 grudnia 2018 r.12 

pozaszkolnej. Wysokość nagrody wynosiła od 1.500 zł do 3.500 zł, na 
łączną kwotę –17.500 zł. 

5.  

Uchwała Nr XXXVIII/215/2018 Rady Powiatu w Parczewie z 
dnia 15 lutego 2018 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i 
rozliczania dotacji oraz trybu przeprowadzenia kontroli 
prawidłowości ich pobrania i wykorzystania dla publicznych 
szkół i niepublicznych szkół o uprawnieniach szkół publicznych 
funkcjonujących na terenie Powiatu Parczewskiego.13 

Realizację opisano w ppkt 4.1 raportu  

6.  

Uchwała Nr XIII/84/2019 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 
18.12.2019 r w sprawie ustalenia wysokości stawek opłat za 
zajęcie pasa drogowego dróg powiatowych dla których 
zarządcą jest Zarząd Powiatu w Parczewie14 

Realizację opisano w ppkt 4.7 raportu 

7.  

Uchwała Nr XIII/85/2019 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 
18.12.2019 r.  w sprawie przyjęcia przez Powiat Parczewski 
zadania z zakresu administracji rządowej 

Zarząd podpisał z Wojewodą Lubelskim porozumienie dotyczące 
wykonywanych zadań oraz finansowania (w formie dotacji ) kwalifikacja 
wojskowa 2022.  

8.  

Uchwała Nr XXVIII/171/2021 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 
28 października 2021 r. w sprawie uchwalenia „Rocznego 
programu współpracy Powiatu Parczewskiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego na rok 2022”.15 

Realizację programu opisano w pkt 5 raportu 

 
12 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz.5552, zm. 2019 r. poz. 442  
13 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz. 1094 
14 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2019 r. poz. 7681 
15Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz. 4628  

https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1474399
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1474399
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1474399
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1474396
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1474396
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1454213
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1454213
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1454213
https://spparczew.bip.lubelskie.pl/index.php?id=74&p1=szczegoly&p2=1454213
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9.  

Uchwała nr XXVIII/173/2021 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 
28 października 2021 r. w sprawie wyrażenia zgody na 
zawarcie kolejnej umowy dzierżawy nieruchomości 
stanowiącej własność Powiatu Parczewskiego 

została zawarta kolejna umowa dzierżawy na okres od dnia 1 stycznia 
2022 r. do 15 października 2027 r. 

10.  

Uchwała Nr  XXIX/176/2021 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 
28.12.2021 r w sprawie ustalenia wysokości opłat za usunięcie 
pojazdu z drogi na obszarze Powiatu Parczewskiego i jego 
parkowanie na parkingu strzeżonym oraz wysokości kosztów 
powstałych w przypadku odstąpienia od wykonania dyspozycji 
usunięcia pojazdu, obowiązujących w 2022 r.16 

zrealizowana realizację opisano w ppkt  4.4.1 raportu 

Źródło: opracowanie własne: Sekretarz Powiatu

 
16 Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz. 6271 
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Powiat Parczewski jest organem prowadzącym dla dwóch szkół ponadpodstawowych oraz dla 

Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Parczewie.  

Sieć szkół w Powiecie Parczewskim tworzyły:  

• I Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja Kopernika w Parczewie  

• Zespół Szkół im. Stanisława Staszica w Parczewie  

oraz szkoły prowadzone przez inne organy: 

• Szkoła Policealna „Profit” w Parczewie, szkoła niepubliczna z uprawnieniami szkoły 

publicznej, kształcącą w 2 zawodach: technik administracji, technik bezpieczeństwa 

i higieny pracy, Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych „PROFIT” w Parczewie, prowadzone 

przez osobę fizyczną, szkoła niepubliczne z uprawnieniami szkoły publicznej,  

• Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Jabłoniu prowadzone przez Ministerstwo 

Rolnictwa i Rozwoju Wsi, 

 

Powiat Parczewski dotował w 2022 r. następujące szkoły prowadzone przez inne organy:  

• Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych „PROFIT” w Parczewie - średnia miesięczna liczba 

uczniów/słuchaczy -31 

• Szkoła Policealna  „PROFIT” w Parczewie- średnia miesięczna liczba uczniów/słuchaczy - 23 

 

Dotacja Powiatu dla szkół niepublicznych o uprawnieniach szkół publicznych w 2022 r. 

wynosiła 50 891,54 zł. w tym:  

• LO dla Dorosłych ”PROFIT” – 24 195,94 zł. ,  

• Szkoła Policealna  „PROFIT”- 26 695,60 zł.   

 

Budżet jednostek  oświatowych przedstawiał się następująco: 

• I LO w Parczewie – 3 266 598,23  zł  

• Zespół Szkół w Parczewie – 6 296 008,07 zł  

• Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Parczewie – 1 433 704,97 zł 

Obsługę finansową jednostek oświatowych prowadzonych przez Powiat prowadzi Starostwo 

Powiatowe w Parczewie. 

 

.
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Tabela 3. Liczba uczniów w szkołach  prowadzonych przez Powiat w 2022 r.  

Wyszczególnie

nie 

Liczba 
oddziałów 

ogółem 

 

 

Liczba uczniów    
ogółem  

 

 

  

Liczba uczniów w poszczególnych oddziałach 

Kl.I Kl.II Kl.III Kl.IV 

Liczba 
oddz.  

 

Liczba 
uczniów 

 

Liczba 
oddz.  

 

Liczba 
uczniów 

 

 Liczba 
oddz.  

 

Liczba 
uczniów 

 

Liczba 
oddz.  

 

Liczba 
uczniów 

 

 I-VIII IX-XII I-VIII IX-XII I-VIII IX-
XII 

I-VIII IX-
XII 

I-VIII IX-
XII 

I-VIII IX-
XII 

I-VIII IX-
XII 

I-VIII IX-
XII 

I-VIII IX-
XII 

I-VIII IX-
XII 

I Liceum 
Ogólnokształcą
ce w Parczewie  

12 13 283 339 3 4 65 124 6 3 152 80 3 3 66 62 - 3 - 73 

Zespół Szkół 
w Parczewie 
Technikum  

19 18 446 459 4 5 103 122 7 3 178 83 4 4 94 93 4 6 71 161 

RAZEM 31 31 729 798 7 9 168 246 13 6 330 163 7 7 160 155 4 9 71 234 

Źródło: opracowanie własne Wydział Edukacji i Spraw Społecznych
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Tabela 4. Zatrudnienie w placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat w 2022 r. 

  

Wyszczególnienie 

Zatrudnienie nauczycieli  

w tym: 

Nauczyciele Administracja i obsługa  Lekarz  konsultant 

Etaty Osoby Pełny etat 
Niepełny 

etat 
Etaty Osoby Etaty  osoby 

I-VIII IX-XII I-VIII IX-XII I-VIII IX-XII I-VIII IX-XII I-VIII IX-XII I-VIII IX-XII I-VIII IX-XII 

1. I Liceum Ogólnokształcące 
w Parczewie   

26,42 27,53 31 32 26 23 5 9 6 6 6 6 - - 

2. Zespół Szkół w Parczewie 
38,94 40,27 47 45 39 38 8 7 11 11,25 12 12 - - 

3. PPPP  w  Parczewie  12,50 13,50 13 15 12 12 1,5 3 1,5 1,5 2 2 0,15 1 

 Razem 77,86 81,30 91 92 77 73 14,5 19 18,5 18,75 20 20 0,15 1 

Źródło: opracowanie własne Wydział Edukacji i Spraw Społecznych 
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Tabela 5. Zestawienie wyników egzaminów maturalnych przedmiotów obowiązkowych w 

podległych jednostkach oświatowych prowadzonych przez samorząd Powiatu 

Parczewskiego w 2022 r. 

 

L.p. Szkoła 

Matura 2022 r 

Matu
ra 

2021 
r. 

Liczba 
uczniów klas 
maturalnych 

Liczba uczniów 
przystępujących 

do matury 

Liczba 
uczniów, 

którzy zdali 
maturę 

% 
zdawal
ności 

% 
zdaw
alnoś

ci 

1 
I Liceum 
Ogólnokształcące 
w Parczewie 

76 76 74 97,36 

 
96,97 

2 
Technikum Zespołu 
Szkół w Parczewie  

92 79 73 94,20 
82,14 

Razem 168 155 147 x x 

Źródło: opracowanie własne Wydział Edukacji i Spraw Społecznych  

Tabela 6. Zestawienie wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe  

według profilu kształcenia i specjalności w Zespole Szkół w Parczewie w 2022 r. 

Profil kształcenia Liczba uczniów 

przystępujących do 

egzaminu 

zawodowego 

Liczba uczniów, którzy 

zdali egzamin zawodowy  i 

otrzymali dyplom 

Technik Informatyk 58 38 

Technik usług fryzjerskich 11 10 

Technik pojazdów samochodowych 32 27 

Technik żywienia usług 

gastronomicznych 

46 40 

Źródło: opracowanie własne Wydział Edukacji i Spraw Społecznych  

 

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe jest formą oceny poziomu 

opanowania wiadomości i umiejętności z zakresu danego zawodu, ustalonych w standardach 

wymagań będących podstawą przeprowadzania egzaminu potwierdzającego kwalifikacje 

zawodowe.  

Egzamin zawodowy jest egzaminem dwustopniowym, w I etapie trzeba osiągnąć 

minimum 50 % zaś w II etapie egzaminu praktycznego 75 % progu procentowego 

poprawności odpowiedzi. Aby zdać maturę trzeba uzyskać nie mniej niż 30% z możliwych do 

zdobycia punktów z określonych przedmiotów obowiązkowych.  
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PROGRAMY 

Na mocy porozumienia nr MEiN/2022/DWEW/1118 zawartego w dniu 22 kwietnia 

2022 r. pomiędzy Ministrem Edukacji i Nauki w Warszawie a Powiatem Parczewskim 

samorząd ponownie przystąpił do realizacji rządowego program kompleksowego wsparcia 

dla rodzin „Za życiem”. W ramach programu  Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Parczewie pełniąc funkcję wiodącego ośrodka koordynacyjno– 

rehabilitacyjno -opiekuńczego w powiecie parczewskim zapewniała realizację zadań 

w zakresie wieloaspektowej i kompleksowej pomocy niepełnosprawnemu dziecku w okresie 

od narodzin życia do rozpoczęcia nauki w szkole oraz jego rodzinie. Program  kompleksowego 

wsparcia finansowany jest z budżetu państwa i realizowany był w okresie od 24 kwietnia 

2022 r. i będzie do 31 grudnia 2026 r. Głównym zadaniem ośrodka jest udzielanie 

kompleksowego wsparcia  terapeutycznego rodzicom z dziećmi od chwili wykrycia  

zagrożenia  niepełnosprawnością oraz rodzinom z dziećmi z niepełnosprawnością od 

narodzin dziecka  do czasu podjęcia nauki szkolnej, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci 

w wieku do lat 3. W roku 2022  programem objęto 38 dzieci. Liczba zrealizowanych godzin -  

483. Pomoc udzielana była bezpłatnie.  

PROJEKTY REALIZOWANE Z PFRON   

 

Powiat Parczewski  w 2022 r. realizował projekty z PFRON w ramach „Programu 

wyrównywania różnic  miedzy regionami III w Obszarze B. w podległych jednostkach 

oświatowych: 

• W Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Parczewie  zrealizowano 

projekt  pod nazwą : „Likwidacja barier na terenie Powiatowej Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej w Parczewie”. Projekt obejmował budową dwóch miejsc 

parkingowych  dla osób niepełnosprawnych co  zapewniło dzieciom i młodzieży 

niepełnosprawnej, jej rodzicom/opiekunom bezpieczny dostęp i  szybsze  dojście 

do budynku Poradni. W ramach projektu dokonano również zakupu pętli 

indukcyjnej oraz oznaczono gabinety Poradni alfabetem Braille’a co usprawniło 

komunikację osobom niedosłyszącym i niedowidzącym, które korzystają na 

terenie Poradni z różnych form pomocy psychologiczno -pedagogicznej. Koszt 

realizacji projektu wyniósł  66.824,87 zł, w tym kwota przyznana przez PFRON  - 

32.065,22 zł. , Powiat Parczewski - 34 759,65 zł 

• W I Liceum Ogólnokształcącym im . Mikołaja Kopernika  w Parczewie  zrealizowano 

projekt pod nazwą „Liceum bez barier”.  Efektem realizacji projektu  była likwidacja 

barier architektonicznych dla osób niepełnosprawnych poprzez: zakup i montaż 

21 drzwi wewnętrznych, w ciągach komunikacyjnych przystosowanie podłoża 

pod wykładzinę antypoślizgową oraz zakup i ułożenie  241,51 m2wykładziny 

antypoślizgowej oraz 63 mb. na schodach. Kolejnym efektem realizacji projektu 

„Liceum bez barier” jest  likwidacja barier w komunikowaniu się osób 
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niepełnosprawnych poprzez: zakup i  montaż oznakowań  pomieszczeń i dróg 

ewakuacyjnych alfabetem Braille'a oraz zakup i montaż pętli indukcyjnej 

w sekretariacie szkoły. Koszt realizacji projektu wyniósł 164 442,78 zł,  kwota 

przyznana przez PFRON  na realizację projektu - 82 471,74 zł , Powiat Parczewski - 

81  971,04 zł 

• Zespół Szkół w Parczewie uzyskał dofinansowanie ze środków PFRON na realizację 

projektu i likwidację barier architektonicznych dla osób niepełnosprawnych 

w wysokości 103 646,74 zł z terminem realizacji do 31 maja 2023 r.  z powodu 

nie wyłonienia w 2022 r. wykonawcy zadania w postepowaniach przetargowych.  

PROJEKTY EDUKACYJNE 

W roku szkolnym 2021/2022 w Zespole Szkół w Parczewie  realizowano projekty  edukacyjne 

ze środków finansowych Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego oraz Programu ERASMUS+ : 

• „Lepiej wykształceni zawodowcy” – liczba uczniów w programie - 150 , wartość projektu -   

2 768 935,50 zł. Realizacja w roku 2022 w kwocie 348 936,18 zł. Projekt realizowany jest 

w okresie 01.01.2021-31.08.2023 r. 

• Projekt Erasmus+ pod nazwą: „Doświadczenie w zawodzie- praktyki zagraniczne dla 

uczniów ZS im. Stanisława Staszica w Parczewie” Grecja – liczba uczniów w projekcie-  43, 

wartość projektu - 662  922,31 zł , realizacja od 1.08.2020 r. do 30.04.2022 r. 

• Projekt Erasmus+ pt. „ Jedziemy na Litwę – budowanie kompetencji kulturowych 

podstawą integracji europejskiej”, Mobilność odbyła się od 18 kwietnia 2022 r. do 2 maja 

2022 r. Liczba uczniów w projekcie -  40, wartość  projektu 248 884 zł . Projekt realizowany 

był od 1.09.2021r. do 31.08.2022 r. 

 

Uczniowie I Liceum Ogólnokształcącego w Parczewie i Zespołu  Szkół w Parczewie korzystali 

z zajęć na pływalni w Kompleksie Sportowo-Rekreacyjnym przy Szkole Podstawowej Nr 2 

w Parczewie. Zajęcia odbywały się raz w tygodniu przez godzinę zegarową. Łączna liczba 

wejść basenowych w 2022 r. wyniosła  257  na  kwotę  2 313 zł. 

 

W ramach realizacji zadań  powiatu z zakresu promocji i ochrony zdrowia w 2022 roku odbyła 

się: 

• IX Regionalna  Olimpiada Wiedzy o Zdrowiu Psychicznym – Ryki 2022. Olimpiada składała 

się z 3 etapów, organizowana była dla uczniów szkół ponadpodstawowych z powiatu 

bialskiego, biłgorajskiego, hrubieszowskiego, lubartowskiego, łęczyńskiego, łukowskiego, 

parczewskiego, puławskiego, radzyńskiego, ryckiego i włodawskiego. Celem  olimpiady 

było poszerzenie wiedzy przez uczniów szkól ponadpodstawowych w zakresie szeroko 

pojętego zdrowia psychicznego oraz zdobycie wiedzy w zakresie radzenia sobie 

z kryzysem lub zaburzeniom psychicznym. W etapie szkolnym olimpiady wzięło udział 86 



30 | S t r o n a  
 

uczniów z  3 szkół ponadpodstawowych z terenu Powiatu Parczewskiego. W etapie 

powiatowym , który odbył się w Zespole Szkół w Parczewie wzięło udział 8 laureatów 

etapu szkolnego. Etap regionalny odbył się  w dniu 11 października 2022 r. w Muzeum Sił 

Powietrznych w Dęblinie i wzięło w nim udział 29 laureatów  etapów powiatowych z 11 

powiatów województwa lubelskiego.  Całkowity koszt organizacji olimpiady wyniósł  

5119,00 zł i został sfinansowany  ze środków własnych powiatu. Na etapie powiatowym  

olimpiady młodzież   otrzymała nagrody ufundowane przez Zarząd Powiatu w Parczewie. 

Reprezentanci Powiatu Parczewskiego  zdobyli  VII, XII i XIII miejsce w etapie 

regionalnym. 

IX Regionalna Olimpiada Wiedzy o Zdrowiu Psychicznym  w 2022 roku została objęta  

honorowym patronatem Rzecznika Praw Obywatelskich, Wojewodę Lubelskiego, 

Lubelskiego Kuratora Oświaty oraz Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. 

Patronat medialny sprawowało Katolickie Radio Podlasia, Podlasie 24 i Polskie Radio 

Lublin orazTwój Głos Gazeta Powiatu Ryckiego. 

• V Powiatowa Olimpiada o Chorobach Zakaźnych, której etap powiatowy odbył się w dniu 

1 grudnia 2022 roku w Starostwie Powiatowym w Parczewie . Głównym Organizatorem 

Olimpiady była Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Parczewie. Olimpiada 

była skierowana do uczniów szkól podstawowych i ponadpodstawowych z terenu Powiatu 

Parczewskiego. Do etapu powiatowego w kategorii szkół podstawowych przystąpiło 

22 uczniów z 11 szkól podstawowych natomiast w kategorii szkól ponadpodstawowych 

przystąpiło 6 uczniów z 2 szkól ponadpodstawowych. Laureaci konkursu otrzymali nagrody 

rzeczowe ufundowane przez Zarząd Powiatu w Parczewie. Koszt organizacji etapu 

powiatowego olimpiady wyniósł 800 zł. 

Na terenie powiatu funkcjonują dwa publiczne podmioty lecznicze, gdzie organem 

założycielskim jest Powiat Parczewski: Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

w Parczewie i Samodzielny Publiczny Zakład Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Parczewie. 

 

Obszarem działania, Samodzielny Publiczny  Zakład Opieki Zdrowotnej w Parczewie, 

obejmuje teren całego kraju a w szczególności teren powiatu parczewskiego. Posiada 

Certyfikat Akredytacyjny nr 2018/42, Certyfikaty: w zakresie zarządzania jakością ISO 9001, 

zakresie zarządzania środowiskiem ISO 14001, zakresie zarządzania BHP OHSAS 18001. 

SPZOZ w Parczewie  udziela świadczeń zdrowotnych w zakresie: 

• leczenia szpitalnego, 

• ambulatoryjnego świadczenia specjalistycznego, 

• opieki psychiatrycznej i leczenia uzależnień, 

• rehabilitacji leczniczej i profilaktycznych programów zdrowotnych. 
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Tabela 7. Szpital w liczbach w 2022 r. 

Nazwa oddziału Liczba łóżek 
 

Liczba 
hospit
alizacji Okres 01.01.2022 r. 

30.06.2022 r. 
1.07.2022 r. 
9.10.2022 r. 

10.10.2022 r. 
31.12.2022 r. 

Oddział Chirurgiczno-Urazowy 19 19 19 1285 

Oddział Dziecięcy 12 12 12 645 

Oddział Ginekologiczno-
Położniczy 
łóżka ginekologiczne 
łóżka noworodkowe 
inkubatory 

25 
8 
7 
3 

25 
8 
7 
3 

25 
8 
7 
3 

867 

Oddział Internistyczno-
Kardiologiczny z Pododdziałem 
Geriatrycznym* 

70* 70* 32 899 

Oddział Geriatryczny - - 38 103 

Oddział Psychiatryczny  - 40 40 175 

Oddział Psychiatryczny z 
Pododdziałem Leczenia 
Uzależnień 
łóżka psychiatryczne 
łóżka „odwykowe” 

62 
 

45 
17 

40 
 
- 
- 

40 
 
- 
- 

486 

Oddział Anestezjologii i 
Intensywnej Terapii 

4 4 4 
42 

Oddział Rehabilitacyjny 18 18 27 247 

Szpitalny Oddział Ratunkowy 6 6 6 5083 

 
Dane statystyczne za rok 2022 
 

 

Liczba hospitalizowanych pacjentów ogółem 4749 

Liczba porad udzielonych w poradniach specjalistycznych ogółem 
łącznie z Poradnią Nocnej i Świątecznej Opieki Zdrowotnej w tym 

Poradnia Gruźlicy i Chorób Płuc (3255), 
Poradnia Endokrynologiczna (8811), 
Poradnia Kardiologiczna (14907), 
Poradnia Ginekologiczno-Położnicza (6509), 
Poradnia Laryngologiczna (4965), 
Poradnia Neurologiczna (13036), 
Poradnia Hematologiczna (784), 
Poradnia Nocnej i Świątecznej Opieki Zdrowotnej (7949), 
Poradnia Urologiczna (2505), 
Poradnia Rehabilitacyjna (252), 
Poradnia Zdrowia Psychicznego (4042), 
Poradnia Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia 
(4035) 

71050 
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Liczba urodzeń w szpitalu 197 

Średnie wykorzystanie łózek szpitalnych w skali roku 46,91 % 

Średni czas pobytu pacjenta w szpitalu 4,8 

Źródło: opracowanie własne Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Parczewie 

Łóżka Covidowe w SPZOZ w Parczewie w roku 2022 były tworzone na podstawie 

poszczególnych decyzji Wojewody Lubelskiego w dniach od 1 stycznia 2022 r. do 25 marca 

2022 r. Było 54 łóżek „covidowe” w tym 4 łóżka respiratorowe oraz 2 łóżka obserwacyjne, 

które znajdowały się: Oddział Internistyczno-Kardiologiczny z Pododdziałem Geriatrycznym – 

30 łóżek (w tym 4 respiratorowe), Geriatria - 22 łóżek  oraz Szpitalny Oddział Ratunkowy - 2 

łóżka (obserwacyjne). 

Liczba hospitalizowanych pacjentów z powodu COVID-19 w 2022 roku – 125 (w tym 25 

zgonów). 

Liczba wykonanych szczepień przeciw COVID-19 w  Punkcie Szczepień Masowych SP ZOZ 

w Parczewie– 135. 

Tabela 8. Zakupy i darowizny sprzętu medycznego przez  SP ZOZ w Parczewie w 2022 r. 

l.p. Nazwa sprzętu medycznego Ilość Wartość w zł 
Nazwa 

darczyńcy/zakup 

1 
Aparat do tlenoterapii donosowej LM Flow/ 
Fisher  § Paykel 

3 50 946,90 Lubelski Urząd 
Wojewódzki - 

darowizna 

2 
Tomograf komputerowy TSX-037A/2F 
AQUILON START 

1 1 650 000,00 TMS Sp. z o.o. – 
zakup 

3 
Videokolonoskop EC-600WM 1 54 000,00 SPZPOZ Parczew - 

darowizna 

4 
Ultrasonograf Logiq F6 1 75 000,00 SPZPOZ Parczew - 

darowizna 

5 
Lampa operacyjna STERIS XLED 2 199  800,00 RMB System - 

zakup 

6 Elektrokardiograf AsCARD Grey v 07 305 1 6 261,40 ASPEL S.A. - zakup 

7 
Laktator Symphony jezdny 1 4  300,00 MEDELA Polska Sp. 

z o.o. - zakup 

8 
Klipsownica endoskopowa wielorazowa SX-H-
2300 

1 3 132,00 SUN-MED. - zakup 

9 Kozetka lekarska 5 3 600,00 KINESIS - zakup 

10 

Waga krzesełkowa Charder 1 2 799,00 Przedsiębiorstwo 
Handlowo-

Usługowe Jacek 
Piotrowicz - zakup 

Źródło: opracowanie własne Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Parczewie 
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Tabela 9. Realizowane remonty i zadania inwestycyjne w SP ZOZ w 2022 r. 

Lp Nazwa realizowanego projektu / 
remontu 

Zakres rzeczowy 
realizowanych prac 

Wartość 
projektu / 
remontu w 
zł 

1 
 

"Model. budynku….." 
 

Stała zabudowa meblowa 32 340,00 

Czytnik do windy 3 628,50 

2 
Fundusz Przeciwdział.COVID-19 -

"Zakup 2 lamp operacyjnych" 
Zakup 2 lamp operacyjnych 199 800,00 

3 

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 
"Przebudowa wentylacji i klimatyzacji 
w celu utworzenia izolatek w związku 

z COVID-19" 

Przebudowa. wentylacji i 
klimatyzacji w celu 

utworzenia. izolatek w 
związku z COVID-19 

489 000,00 

4 
Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 - 

podniesienie poziomu bezpieczeństwa 
systemów teleinformatycznych 

Podniesienie. poziomu 
bezpieczeństwa systemów  

teleinformatycznych. 
400 000,00 

Źródło: opracowanie własne Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Parczewie 

Realizacja programów przez SP ZOZ   z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia w 2022 r. 

1) Program profilaktyki raka szyjki macicy -bezpłatne wykonanie cytologii szyjki macicy dla 

kobiet w wieku 25-59 lat. Program finansowany przez NFZ. Nie brały udziału osoby. 

2) Program badań przesiewowych raka jelita grubego - bezpłatne wykonanie badania 

przesiewowego kolonoskopii u osób w wieku 50-65 lat lub 40-49 lat, którzy posiadają 

krewnego pierwszego stopnia, u którego rozpoznano nowotwór jelita grubego. Program 

finansowany przez NFZ –  korzystało 20 osób. 

 

Podstawowa działalność Samodzielnego Publicznego Zakładu Podstawowej Opieki 
Zdrowotnej w Parczewie  opiera się o kontraktowanie usług z Narodowym Funduszem 
Zdrowia i dotyczy przede wszystkim świadczenia usług z zakresu podstawowej opieki 
zdrowotnej i świadczeń specjalistycznych. Realizuje swoje usługi w komórkach 
organizacyjnych  w Parczewie ul. Kościelna 136, w Sosnowicy ul. Wyzwolenia 3 gm. Sosnowica 
i w Rudnie gm. Milanów. 

Samodzielny Publiczny Zakład Podstawowej Opieki Zdrowotnej realizuje w ramach 
zawartych umów z Narodowym Funduszem Zdrowia usługi medyczne z zakresu 
podstawowej opieki zdrowotnej tj. 

• świadczenia lekarza, pielęgniarki,  położnej podstawowej opieki zdrowotnej oraz 
pielęgniarki szkolnej; 

• świadczenia nocnej i świątecznej opieki lekarskiej i pielęgniarskiej podstawowej opieki 
zdrowotnej; 

• prowadzi programy profilaktyczne; 

• świadczenia komercyjne z zakresu medycyny sportowej medycyny pracy i inne. 
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Liczba pacjentów SPZ POZ wg stanu na dzień 1 stycznia 2022 r. i 31 grudnia 2022r. 

w poszczególnych komórkach zakładu: Parczew, Sosnowica  i Rudno 

• Stan na 01.01.2022:  

Deklaracje łącznie 8276 w tym Parczew 5632, Rudno 854, Sosnowica 1790; 

• Stan na 31.12.2022:  

Deklaracje łącznie 8290 w tym Parczew 5674, Rudno 822, Sosnowica 1794; 

Tabela 10. Liczba udzielonych świadczeń dziennej opieki podstawowej oraz wykonanych 

innych badań w tym komercyjnych w SP ZPOZ 2022 r. 

Rodzaj świadczenia Liczba udzielonych 

świadczeń , badań 

Porady lekarskie ambulatoryjne, w tym 
SPZPOZ w Parczewie 
Sosnowica 
Rudno 

36190 
27073 
6526 
2591 

Wizyty domowe 278 

Wizyty pielęgniarskie 9031 

Wizyty położnicze 370 

Szczepienia obowiązkowe i zalecane 1522 

Bilanse zdrowia 490 

Badania przesiewowe 2651 

Usługi diagnostyczne 5186 

Usługi pielęgniarskie z zakresu medycyny szkolnej 1077 

Fluoryzacja uczniów – szkoła w Rudnie i Sosnowicy 176 uczniów  
x 6 cykli 

Badania pracowników 10   komercyjne 

Badania kandydatów na kierowców oraz kierowców 6 komercyjne 

Badania sportowców 96 komercyjne 

 

Udzielanie świadczeń  podczas  epidemii COVID-19  

 

Udzielanie świadczeń medycznych (do dnia 16.05.2022 r.) 14859 

Liczba wykonanych szczepień  przeciw Covid -19 

w tym 

Parczew  

Rudno 

Sosnowica 

1038 

 

656 

119 

263 

Źródło: opracowanie własne Samodzielny Publiczny Zakład  Podstawowej Opieki Zdrowotnej 

w Parczewie 

Realizowane zadania inwestycyjne obejmowały odnowienie pomieszczeń SP ZPOZ 

w Parczewie (pomalowanie ścian). Koszt przedsięwzięcia wyniósł 15 000,00 zł.  
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Tabela 11. Zakupy sprzętu medycznego przez SP ZPOZ w Parczewie w 2022 r. 

l.p. Nazwa sprzętu medycznego Ilość Wartość w zł Nazwa 
darczyńcy/zakup 

1 Ultrasonograf 1 5 1000,00 zakup 

2 Oczyszczacz powietrza 2 2 925,00 zakup 

3 Oczyszczacz powietrza 8 5 200,00 zakup 

Źródło: opracowanie własne Samodzielny Publiczny Zakład  Podstawowej Opieki Zdrowotnej 

w Parczewie 

Realizacja programów przez SP ZPZOZ z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia w 2022 r. 

1) Program profilaktyki chorób układu krążenia – wykonano 196 badań; 

2) Program profilaktyki przeciwgruźliczej – wykonano 459 badania; 

3) Program profilaktyki 40+ – wykonano 575 badań; 

4) Program profilaktyczny przeciwdziałania nadwadze i otyłości – wykonano 179 badania; 

5) Program profilaktycznych szczepień ochronnych przeciwko grypie – wykonano 178 

szczepień;  

6) Program profilaktycznych szczepień ochronnych przeciwko Covid 19 – wykonano 1038 

szczepień; 

7) Program profilaktyki fluorkowej w szkołach – wykonano 6 cykle fluoryzacji u 176 

uczniów; 

8) Program profilaktycznych badań bilansowych dzieci i młodzieży – wykonano 490 badań; 

9) Program profilaktycznych szczepień ochronnych   – wykonano 854 szczepienia 

obowiązkowe i 668 szczepień zalecanych; 

 

Przyjęta uchwałą XVII/107/2016 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 20 kwietnia 2016 r. 

„Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Parczewskim 

na lata 2016- 2023” realizowana była w roku 2022 w obszarach: 

1. Przeciwdziałanie bezrobociu i ubóstwu na terenie Powiatu Parczewskiego oraz 

zapobieganie ich skutkom w tym: 

• wsparcie osób bezrobotnych i poszukujących pracy; 

• zapewnienie ubogim bezpieczeństwa socjalnego; 

• wielowymiarowa pomoc osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym; 

• Promowanie innowacji i przedsiębiorczości. 

2. Efektywne wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i młodzieży w tym: 

• wsparcie rodzin i osób dotkniętych problemami uzależnień i przemocy w rodzinie; 

• pomoc dzieciom i młodzieży w kształceniu i wszechstronnym rozwoju; 

•przeciwdziałanie przestępczości, w tym wśród nieletnich oraz zwiększenie poczucia 

bezpieczeństwa mieszkańców powiatu, a w szczególności rodzin  z dziećmi.   
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3. Utrzymanie rodzin, osób starszych i niepełnosprawnych w środowisku    zamieszkania 

oraz umożliwienie im udziału w życiu społecznym, w tym: 

• aktywizowanie osób starszych i zapewnienie im właściwej opieki oraz wykorzystanie 

potencjału wiedzy osób starszych; 

•ograniczenie skutków niepełnosprawności oraz aktywizacja społeczna i zawodowa osób 

niepełnosprawnych w powiecie parczewskim; 

• zaspokajanie potrzeb mieszkańców w zakresie ochrony zdrowia. 

4. Przeciwdziałanie i zapobieganie uzależnieniom i przemocy w rodzinie na terenie powiatu 

parczewskiego, w tym: 

• wsparcie rodzin i osób dotkniętych problemami uzależnień i przemocy w rodzinie; 

• stworzenie systemu pomocy interdyscyplinarnej dla osób dotkniętych uzależnieniami 

i przemocą w rodzinie. 

5. Rozwój i promocja kapitału społecznego i ludzkiego w tym: 

• doskonalenie kadr instytucji i służb pomocowych oraz rozwijanie infrastruktury 

socjalnej; 

• aktywizacja społeczności lokalnej; 

• promocja i rozwój przedsiębiorczości społecznej (ekonomii społecznej). 

 

Misją Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) jest pomoc społeczna mająca na celu 

umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie 

są one w stanie sami pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. PCPR 

wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb 

i umożliwienia im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie zatrudnionych jest obecnie 

9 pracowników. Na system finansowania PCPR składają się: dochody własne powiatu, dotacje 

celowe z budżetu państwa na realizację bieżących zadań własnych powiatu oraz zadań 

z zakresu administracji rządowej zleconych powiatowi, a także dotacje z Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.  

Budżet jednostki : 2 292 856,49 zł.  

Zadania realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie wynikają 

między innymi z obowiązującej wersji „Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w Powiecie Parczewskim na lata 2016 – 2023”. Dotyczą one rozwiązywania bądź 

minimalizowania głównych problemów społecznych – bezrobocia, ubóstwa, kryzysów 

rodzinnych, przemocy w rodzinie, sytuacji osób niepełnosprawnych, sytuacji dzieci 

pozbawionych opieki rodziców oraz sytuacji seniorów. 

Zadania własne powiatu z zakresu pomocy społecznej realizowane przez Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie obejmowały przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na 

kontynuowanie nauki osobom opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 
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niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży 

oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, 

specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające 

całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze oraz pomoc w integracji ze 

środowiskiem; 

Tabela 12. Pomoc udzielona usamodzielnianym wychowankom opuszczającym 
młodzieżowe ośrodki wychowawcze i zakłady poprawcze za 2022 r. 

 
POMOC PIENIĘŻNA NA 

USAMODZIELNIENIE 
POMOC PIENIĘŻNA NA 

KONTYNUOWANIE NAUKI 

POMOC NA 

ZAGOSPODAROWANIE 

W FORMIE RZECZOWEJ 

LICZBA OSÓB 0 1 0 

LICZBA 

ŚWIADCZEŃ 
0 12 0 

KWOTA 0 6 613,20 ZŁ 0 

Źródło: opracowanie własne  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 

W oparciu o analizę sytuacji społecznej i demograficznej powiatu Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie przygotowuje ocenę zasobów pomocy społecznej, a następnie przedstawia 

radzie powiatu co roku, do dnia 30 kwietnia ocenę zasobów pomocy społecznej. Ocena 

zasobów pomocy społecznej wraz z rekomendacjami jest podstawą do planowania budżetu 

na rok następny. Narzędzie jest dość obszerne i swoim zasięgiem znacznie wykracza poza 

obszar pomocy społecznej. Zawiera zagadnienia związane między innymi z sytuacją 

demograficzną, lokalnym rynkiem pracy oraz infrastrukturą powiatową. 

 

Dom Pomocy Społecznej w Kalince,  jest placówką zapewniającą kompleksową opiekę 

osobom przewlekle psychicznie chorym, którym nie można udzielić odpowiedniej pomocy  

w środowisku. 

Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2022 r. – 46 osób na umowę o pracę: dyrektor, dział 

finansowo-księgowy – 3 etaty, dział administracji i obsługi urządzeń – 11 etatów, dział 

świadczeń opiekuńczych – 23 etaty, dział świadczeń terapeutyczno – rehabilitacyjnych – 6 

etatów, samodzielne stanowisko – 2 etaty – pracownicy socjalni. 

 Dom posiada 96 miejsc statutowych, na dzień 31.12.2022r. w DPS zamieszkiwało 97 

osób (w tym 35 kobiet i 62 mężczyzn; w wieku od 18 do 85 lat).  Na podstawie decyzji wydanej 

przed 1 stycznia 2004r. przebywało 25 osób. W ciągu roku 2022 zmarło 6 osób, 

1 usamodzielniła się, 2 - przeniosły się do innego DPS i hospicjum, a przyjęto 9 nowych 

mieszkańców. Miejsca przez cały 2022r. były w 100% zajęte. 



38 | S t r o n a  
 

 Mieszkańcom zapewniono opiekę, możliwość zaspokojenia niezbędnych potrzeb 

bytowych, zdrowotnych, społecznych, religijnych, terapię zajęciową oraz rehabilitację w tym 

przyłóżkową. 

Plan wydatków jednostki na rok 2022     4 439 701,70 zł.  

a wydatkowano na potrzeby DPS na dzień 31.12.2022r. 4 439 233,33 zł. 

Wykonanie budżetu wynosi 99,99%. 

Wydatki na zadania własne: 

Wynagrodzenia   osobowe i składki od nich naliczane   

Plan wynosił          3 211 612,00 zł. 

Wykonanie       3 211 500,97 zł. 

Wydatki na realizację zadań statutowych – Plan wynosił  1 213 239,70 zł. 

a wykonanie na dzień 31.12.2022r. wynosi   1 212 985,52 zł. 

Świadczenia na rzecz osób fizycznych – Plan         14 850,00 zł. 

Wykonanie            14 746,84 zł. 

W styczniu 2022 r. Dom Pomocy Społecznej złożył wniosek do PFRON w ramach „Program 

wyrównywania różnic między regionami III” w obszarze D na zakup 9 osobowego busa do 

przewozu osób niepełnosprawnych. Dostawa i zakup busa nastąpi w roku 2023r. 

Dom Pomocy Społecznej w Kalince otrzymał środki z Funduszu Przeciwdziałania Covid -19 

w kwocie 70 883 zł.  

Plan dochodów jednostki na rok 2022 wynosił  3 447 880,00 zł 

a na dzień 31 grudnia 2022 r. pozyskano kwotę  3 478 623,76 zł. 

 Odpłatność mieszkańca przyjętego na „nowych zasadach” do 28.02.2022 r. wynosiła 

3  312,19  zł. Od 1 marca 2022 r. odpłatność wynosiła 3 573,36 zł. 

 W  Domu Pomocy Społecznej w Kalince przeprowadzono naprawę solarów oraz 

pompki ciepła w kotłowni; kociołków elektrycznych; sygnalizacji pożarowej, monitoringu oraz 

windy. Wymieniono oświetlenie awaryjne i ewakuacyjne na budynku mieszkalnym oraz 

oświetlenie na stołówce na ledowe. 

 

Ośrodek Specjalistycznego Poradnictwa i Interwencji Kryzysowej działał na zlecenie realizacji 

zadania z zakresu pomocy społecznej przez Powiat Parczewski na podstawie umowy zawartej 

w 2022r. pomiędzy Powiatem Parczewskim a Stowarzyszeniem Wspierania Aktywności BONA 

FIDES w Lublinie. Celem głównym działalności placówki było zmniejszenie zjawiska przemocy 

w rodzinie oraz eliminowanie negatywnych skutków kryzysów osobistych poprzez utworzenie 

i funkcjonowanie kompleksowych form wsparcia dla osób znajdujących się w trudnej sytuacji 

z terenu powiatu parczewskiego poprzez nieodpłatne specjalistyczne poradnictwo 

psychologiczne oraz prawne.  
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W przeciągu 2022r. łączna liczba osób, która skorzystała z pomocy Ośrodka 

Specjalistycznego Poradnictwa i Interwencji Kryzysowej w Parczewie to 60 osób w tym 24 to 

osoby dotknięte zjawiskiem przemocy w rodzinie. Ośrodek Interwencji Kryzysowej oferował 

wielokierunkową pomoc osobom pozostającym w różnych sytuacjach kryzysowych. 

 

Organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Parczewskim jest Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Parczewie poprzez funkcjonujący w jednostce Zespół do spraw rodzinnej 

pieczy zastępczej. Pracą Zespołu koordynuje Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Parczewie. W 2022 roku w zespole pracowało: 2 koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej, pracownik socjalny, inspektor administracyjny oraz psycholog zatrudniony na 

umowę zlecenie. 

W 2022r. w Powiecie Parczewskim łącznie funkcjonowało 34 rodziny zastępcze z liczbą 

60 wychowanków, z którymi pracował organizator rodzinnej pieczy zastępczej, realizując 

swoje zadania. Utworzone zostały 3 nowe rodziny zastępcze spokrewnione, w których 

umieszczone zostało 6 dzieci oraz 2 rodziny zastępcze niezawodowe, w których umieszczone 

zostało 4 dzieci. W 2022 roku z rodzinnej pieczy zastępczej ubyło 2 rodziny zastępcze 

spokrewnione z 3 dzieci. Dwoje dzieci z jednej rodziny zostało umieszczone w Placówce 

Opiekuńczo Wychowawczej, jedno dziecko z rodziny zastępczej spokrewnionej po osiągnięciu 

pełnoletności opuściło rodzinę zastępczą i weszło w proces usamodzielnienia. Rozwiązano 

również dwie rodziny zastępcze niezawodowe, w których przebywało 4 dzieci. Zgodnie 

z postanowieniem sądu 4 dzieci z rozwiązanych rodzin zastępczych niezawodowych 

powróciło do rodziców biologicznych. Ponadto jedna wychowanka przebywająca 

w rodzinnym domu dziecka po osiągnieciu pełnoletności, pozostała nadal w rodzinie 

zastępczej. 

W związku z tym, że w pieczy zastępczej na terenie naszego powiatu przebywali 

wychowankowie z innych powiatów to pomiędzy powiatami zawarte zostały porozumienia 

dotyczące warunków pokrywania kosztów pobytu tych dzieci w rodzinach zastępczych. 

Zawarto 7 porozumień. 

Tabela 13. Porozumienia w sprawie umieszczonych dzieci i osób pełnoletnich z innych 
powiatów w rodzinnej pieczy zastępczej na terenie powiatu parczewskiego w 2022 r. 

LP. POWIAT 
LICZBA 

POROZUMIEŃ 
LICZBA 
DZIECI 

KWOTA DOCHODÓW 

1. BIAŁA PODLASKA 1 2 18 450,00 zł 

2. KĘDZIERZYN – KOŹLE 1 1 9 225,00 zł 

3. RADZYŃ PODLASKI 2 3 113 831,05 zł 

4. LUBLIN 1 1 16 786,00 zł 
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5. BIELSKO – BIAŁA 1 1 6 085,00 zł 

6. ŁUKÓW 1 1 2 663,32zł 

RAZEM: 7 9 112 162,48 zł 

Źródło: opracowanie własne  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 

Natomiast w sprawie ponoszenia wydatków na opiekę i wychowanie dzieci i osób 

pełnoletnich pochodzących z powiatu parczewskiego a umieszczonych w rodzinnej pieczy 

zastępczej na terenie innych powiatów zawartych było 10 porozumień. 

Tabela 14. Porozumienia w sprawie umieszczonych dzieci i osób pełnoletnich z powiatu 
parczewskiego w rodzinnej pieczy zastępczej na terenie innych powiatów w 2022 r. 

LP. POWIAT 
LICZBA 

POROZUMIEŃ 
LICZBA 
DZIECI 

KWOTA WYDATKÓW 

1. BIAŁA PODLASKA 2 2 42 713,29 zł 

2. RADZYŃ PODLASKI 2 3 29 361,00 zł 

3. ŁĘCZNA 1 1 9 225,00 zł 

4. LUBLIN 1 1 16 786,00 zł 

5. WARSZAWA 1 1 6 085,00 zł 

6. CHEŁM 1 1 9 225,00 zł 

7. WŁODAWA 1 1 10 088,10 zł 

8. SZCZECIN 1 1 3 051,77 zł 

RAZEM 10 11 126 535,16 zł 

Źródło: opracowanie własne  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 

Na rodziny zastępcze w 2022 r.  wydatkowano łącznie 522 752,74 złotych. 

Tabela 15. Podział środków finansowych na rodzinną formę pieczy zastępczej w 2022 r. 

RODZAJ PRZYZNANEJ POMOCY KWOTA 

świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinnej 
pieczy zastępczej, 

420 168,07 zł 

jednorazowe świadczenie na pokrycie kosztów związanych z 
potrzebami przyjmowanego dziecka; 

6 330,00 zł 

dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka  2 800 zł 

dodatek wychowawczy 74 932,50 zł 

środki finansowe na utrzymanie domu jednorodzinnego 18 522,17 zł 

Źródło: opracowanie własne Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 
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Tabela 16. Pomoc udzielona usamodzielnianym wychowankom z rodzinnej pieczy 
zastępczej w 2022 r. 

Pomoc udzielona usamodzielnianym wychowankom na podstawie ustawy o 
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

 
POMOC 

PIENIĘŻNA NA 
USAMODZIELNIENIE 

POMOC PIENIĘŻNA  
NA KONTYNUOWANIE 

NAUKI 

POMOC NA 
ZAGOSPODAROWANIE 
W FORMIE RZECZOWEJ 

PRACA 
SOCJALNA 

LICZBA 

OSÓB 
3 5 2 9 

LICZBA 

ŚWIADCZEŃ 
3 31 2 0 

KWOTA 15.109,00 zł 18.068,00 zł 4.777 zł 0 

Źródło: opracowanie własne  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 

Tabela 17. Pomoc udzielona usamodzielnianym wychowankom z placówek opiekuńczo – 
wychowawczych w 2022 r. 

Pomoc udzielona usamodzielnianym wychowankom z placówek opiekuńczo – 
wychowawczych na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej 

 
POMOC 

PIENIĘŻNA NA 
USAMODZIELNIENIE 

POMOC PIENIĘŻNA NA 

KONTYNUOWANIE NAUKI 

POMOC NA 
ZAGOSPODAROWANIE 
W FORMIE RZECZOWEJ 

PRACA 
SOCJAL

NA 

LICZBA 

OSÓB 
3 2 1 5 

LICZBA 

ŚWIADCZEŃ 
3 11 1 0 

KWOTA 17 162,00 zł. 5 445,16 zł 3 000,00 zł 0 

Źródło: opracowanie własne  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Parczewskim na lata 2021-

2023 został uchwalony uchwałą Nr XXIII/137/2021 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 12 maja 

2021 r. Program wyznacza kierunki rozwoju rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej 

w Powiecie Parczewskim. Służy usystematyzowaniu, ukierunkowaniu działań i ustaleniu 

priorytetów oraz z zakresu prowadzonych działań na rzecz rozwoju pieczy zastępczej na 

terenie Powiatu Parczewskiego realizując zapisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej . 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie jako Organizator Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej podejmowało działania w oparciu o założone w programie cele, kierunki i sposoby 

realizacji. 
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Tabela 18  Realizacja Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Parczewskim na lata 2021-2023 

1. Cel: Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym opieki rodziców biologicznych. 

Lp. Cele szczegółowe Sposoby realizacji działań 

1. 
Promowanie w środowisku 
lokalnym zastępczych form 

opieki. 

1. Roznoszenie ulotek, plakatów, broszur informacyjnych, publikowanie artykułów w lokalnej prasie i stronie internetowej: 
❖ Na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie dostępna jest informacja dotycząca rodzicielstwa 

zastępczego, warunków, jakie należy spełnić, aby ubiegać się o ustanowienie rodziną zastępczą. Ponadto, osoby 
zainteresowane, mogą uzyskać szczegółowe informacje w siedzibie tutejszego Centrum odnośnie procesu kwalifikacyjnego 
kandydatów na rodziny zastępcze, rodzajów rodzin zastępczych oraz świadczeń na rzecz rodzin zastępczych i dzieci w nich 
umieszczonych. 

❖  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie mając na celu wzbudzenie zainteresowania społeczności lokalnej 
rodzicielstwem zastępczym, a tym samym pozyskanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej od 2021r. prowadzi  
kampanię społeczną pt. „Zastępcze Serce – Szukam Mamy i Taty, Chcę Kochać i Być Kochane”. W ramach kampanii został 
umieszczony baner reklamowy przy Al. Zwycięstwa w Parczewie, który w 2022r. również informował o poszukiwaniu 
kandydatów na rodziców zastępczych. Ponadto w/w informacje zostały umieszczone na stronie internetowej tutejszego 
Centrum. 

2. Indywidualne spotkania i rozmowy z osobami zainteresowanymi pełnieniem funkcji rodziny zastępczej: 
❖ Na prośbę Sądów Rodzinnych Zespół do spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej wszczął 10 procedur kwalifikacyjnych dla 14 

kandydatów na rodzinę zastępczą. 9 kandydatów (w tym 3 małżeństwa) spełniało kryteria do pełnienia funkcji rodziny 
zastępczej zgodnie z art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. w związku z powyższym Zespół ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej 
wystawił 6 pozytywnych opinii o kandydatach na rodzinę zastępczą.  

3. Organizowanie integracyjnych festynów/imprez propagujących ideę rodzicielstwa zastępczego: 
❖ W ramach promocji idei rodzicielstwa zastępczego oraz podziękowania Rodzicom Zastępczym za ich pracę przygotowania 

dziecka do samodzielnego, dorosłego życia oraz za miłość i dobro, którymi obdarzają swoich podopiecznych zorganizowany 
został w dniu 3 czerwca 2022 roku dla Rodzin Zastępczych z terenu Powiatu Parczewskiego oraz dzieci w nich umieszczonych 
wyjazd integracyjno – edukacyjny do Poleskiego Parku Narodowego  z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego pt. „Rodzina to 
moc – Wszystkie dzieci nasze są”. Głównym celem wyjazdu była integracja wszystkich rodzin zastępczych, skorzystanie z miłej 
formy spędzenia czasu wolnego, poznanie walorów edukacyjnych a także pogłębienie więzi między rodzinami i ich członkami.  
W wyjeździe wzięło udział 31 osób. 

❖ W dniu 7 września 2022 r. w ramach promowania wartości rodziny miały miejsce obchody Wojewódzkiego Dnia Rodzin, które 
zostały zorganizowane przez Marszałka Województwa Lubelskiego we współpracy z Regionalnym Ośrodkiem Polityki 
Społecznej w Lublinie, cała uroczystość odbyła się w Muzeum Wsi Lubelskiej. W obchodach wzięli udział pracownicy 



43 | S t r o n a  
 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie oraz rodziny zastępcze. Z Powiatu Parczewskiego wyróżnienie otrzymała 
jedna rodzina zastępcza, która wzięła pod swoją opiekę piątkę dzieci.  

4. Organizowanie kampanii informacyjno – edukacyjnych dot. tematyki pieczy zastępczej na terenie Powiatu Parczewskiego: 
❖ Od grudnia 2020 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie działa Punkt konsultacyjny do spraw rodzicielstwa zastępczego 

2. 

Zwiększenie liczby rodzin 
zastępczych zawodowych 

oraz innych form rodzinnej 
pieczy zastępczej. 

1. Organizowanie szkoleń dla kandydatów na rodziców zastępczych: 
❖ W 2022r. 2 rodziny zastępcze niezawodowe ukończyły szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

niezawodowej. Jedna rodzina zastępcza dwuosobowa odbyła szkolenie w formie stacjonarnej przeprowadzone przez 
Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Lublinie – Ośrodek Adopcyjny. Druga rodzina dwuosobowa ukończyła szkolenie 
kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej zorganizowane przez Stowarzyszenie Nowy Dom Ośrodek 
Wsparcia Dziecka i Rodziny z siedzibą w Zawierzbie. Szkolenie prowadzone było w formie on- line. 

2. Tworzenie rodzinnych form pieczy zastępczej (rodziny zastępcze niezawodowe, zawodowe i rodzinne domy dziecka): 
❖ Zgodnie z Powiatowym Programem Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Parczewskim na lata 2021 – 2023 nie została 

utworzona, zakładana limitem 1 rodzina zastępcza zawodowa i pomocowa. Przyczyną nie wykonania założenia powyższego 
programu w 2022 roku był brak osób chętnych na kandydatów na rodziny zastępcze zawodowe.  

❖ W 2022 roku powstały 2 nowe rodziny zastępcze niezawodowe. 

3. Rozwój współpracy lokalnych instytucji działających na rzecz rodziny mającej na celu pozyskiwanie kandydatów do 
sprawowania zastępczych form opieki: 

❖ W 2022 roku Powiatowa Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w Parczewie w ramach Porozumienia o współpracy 
przeprowadziła badania i wydała 11 pozytywnych opinii kandydatom na rodzinę zastępczą o posiadaniu predyspozycji i 
motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej  

3. 

Upowszechnianie roli  
i znaczenia rozwoju 

rodzinnych, zastępczych 
form opieki. 

1. Promowanie zastępczych form opieki podczas organizowanych imprez okolicznościowych i integracyjnych w Powiecie 
Parczewskim: 

❖ W ramach promocji idei rodzicielstwa zastępczego zorganizowany został w dniu 3 czerwca 2022 roku Rodzinom Zastępczym z 
terenu Powiatu Parczewskiego oraz dzieci w nich umieszczonych wyjazd integracyjno – edukacyjny do Poleskiego Parku 
Narodowego z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego pt. „Rodzina to moc – Wszystkie dzieci nasze są”. Głównym celem wyjazdu 
była integracja wszystkich rodzin zastępczych, skorzystanie z miłej formy spędzenia czasu wolnego, poznanie walorów 
edukacyjnych a także pogłębienie więzi między rodzinami i ich członkami.  

4. 
Pomoc rodzinom 

zastępczym w regulowaniu 
sytuacji prawnej 

1. Zapewnienie pomocy prawnej: 
❖ Udzielanie informacji i kierowanie osób do punktów oferujących nieodpłatną pomoc prawną i poradnictwa obywatelskiego w 

Powiecie Parczewskim. 
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umieszczonych u nich 
dzieci. 

❖ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie prowadzi w formie zdalnej poradnictwo: socjalne, rodzinne i 
pedagogiczne dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie. Porady udzielane są przez pracowników tutejszego Centrum od 
poniedziałku do piątku w godzinach urzędowania tj. 7:30-15:30 pod numerami tel.: 83 355-15-80, 693-423-269 (pracownik 
socjalny), 726-099-567 (koordynator rodzinnej pieczy zastępczej) oraz adresem e-mail: pcpr.piecza@parczew.pl 

2. Współpraca z kuratorami sądowymi w zakresie uregulowania sytuacji prawnej dziecka (2 dzieci): 
Centrum wystąpiło z wnioskiem do Sądu Rodzinnego w stosunku do  2 dzieci o uregulowanie sytuacji prawnej dziecka 
umieszczonego w pieczy zastępczej  

5. 

Zgłaszanie dzieci  
z uregulowaną sytuacją 

prawną do ośrodków 
adopcyjnych, w celu 

poszukiwania dla nich rodzin 
przysposabiających. 

1. Współpraca z ośrodkami adopcyjnymi: 

❖ W 2022 roku tutejsze Centrum zgłosiło 2 dzieci z uregulowaną sytuacją prawną wraz z kompletem kart zgłoszeniowych do Ośrodka 
Adopcyjnego w Białej Podlaskiej. W odniesieniu do jednego dziecka Ośrodek Adopcyjny przekazał informację o nie zakwalifikowan iu do 
przysposobienia, natomiast drugie dziecko zostało zakwalifikowane do przysposobienia i oczekuje na rodzinę adopcyjną.  

 
2. Cel: Systematyczne wsparcie rodzin zastępczych funkcjonujących na terenie Powiatu Parczewskiego. 

Lp. Cele szczegółowe Sposoby realizacji działań 

6. 

Pomoc dzieciom 
umieszczonym w pieczy 
zastępczej oraz osobom 

tworzącym rodzinną pieczę 
zastępczą  

w przezwyciężaniu 
problemów związanych  

z opieką nad małoletnimi 
przebywającymi pod ich 

opieką. 

Zapewnienie rodzinom bezpłatnej pomocy psychologicznej, pedagogicznej, socjalnej i prawnej: 
❖ W 2022 roku dwie rodziny zastępcze złożyło wniosek o objęcie wsparciem psychologicznym, 1 dziecko z rodziny zastępczej 

zostało objęte długofalową terapią psychologiczną, natomiast druga rodzina zastępcza po pierwszym spotkaniu z psychologiem 
złożyła pisemną rezygnację z terapii oraz wniosek o objęcie wsparciem psychologa z poradni psychologiczno – pedagogicznej 
w Parczewie. 

❖ 5 dzieci zostało objętych terapią specjalistów Powiatowej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Parczewie, 
❖  4 dzieci z rodzin zastępczych zostało objęte pomocą psychologiczną prowadzoną przez Ośrodek Środowiskowej Opieki 

Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla dzieci i młodzieży „Psycholog i ja” działającym przy Medica Centrum w Parczewie. 
W ramach wizyt dzieci korzystają nieodpłatnie z sesji wparcia psychologicznego, porad i wizyt terapeuty w miejscu 
zamieszkania rodziny zastępczej oraz sesji psychoterapii rodzinnej skierowanej do opiekunów dziecka. 

❖ Psycholog współpracujący z tut. Centrum wydał 34 opinie psychologiczne o sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej 
pieczy zastępczej przeprowadził 20 wywiadów w miejscu zamieszkania rodzin zastępczych  

mailto:pcpr.piecza@parczew.pl
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Wytaczanie na rzecz dziecka powództwa o zasądzenie świadczeń alimentacyjnych przeznaczonych na zaspokojenie 
podstawowych potrzeb dziecka przebywającego w pieczy zastępczej: 
❖ W 2022 roku z powództwa Kierownika Powiatowego Centrum Rodziny w Parczewie zostały sporządzone i złożone do Sądu 

Rodzinnego 3 pozwy o zasądzenie alimentów na rzecz 5 dzieci przebywających w pieczy zastępczej, dla 3 dzieci pozostających 
w pieczy zastępczej tutejsze Centrum wystąpiło do rodziców biologicznych o podjęcie mediacji w przedmiocie dobrowolnego 
wywiązywania się z obowiązku alimentacyjnego. 

Udzielanie informacji o instytucjach świadczących pomoc na rzecz rodziny, informowanie o możliwościach poprawy życia 
zgodnie z potrzebami i przysługującymi rodzinom prawami: 
❖ W roku 2022 w związku z sytuacją epidemiologiczną w kraju spowodowaną pandemią COVID-19 koordynatorzy kontaktowali 

się z rodzinami telefonicznie oraz w siedzibie tutejszego Centrum z zachowaniem wszelkich środków ostrożności i 
bezpieczeństwa zalecanych w ramach przeciwdziałania i zwalczania rozpowszechniania się wirusa COVID-19. W ramach wizyt 
monitorujących odwiedzili swoich podopiecznych, w miejscu ich zamieszkania 117 razy. Kontakty telefoniczne 32 razy. 
Ponadto podczas okazjonalnych wizyt rodzin zastępczych w tutejszym Centrum udzielano rodzicom zastępczym różnego 
rodzaju porad np.: wychowawczych, zdrowotnych, dot. nauki szkolnej, pomocy w sporządzaniu różnego rodzaju pism 
urzędowych, wypełnianiu wniosków do ZUS, udzielano informacji dotyczących postanowień sądu rodzinnego dotyczących 
małoletnich przebywających w pieczy zastępczej. Liczba udzielonych porad 72. 

Rozwój pracy zespołowej na rzecz dziecka i rodziny (koordynator rodziny, pracownik socjalny, asystent rodziny): 
❖ W roku 2022 oceny sytuacji dzieci przebywających w pieczy zastępczej przygotowywane były na podstawie pracy koordynatora 

z rodziną, informacji otrzymywanych ze szkół dotyczących funkcjonowania dzieci, oraz informacji  
o rodzicach biologicznych dzieci przekazywanych przez Ośrodki Pomocy Społecznej. W 2022 roku odbyło się 79 posiedzeń 
Zespołu do spraw rodzinnej pieczy zastępczej. 

❖ Współpraca z organizacjami pozarządowymi działającymi lokalnie na rzecz dziecka i rodziny: 
❖ W okresie bożonarodzeniowym koordynator rodzinnej pieczy zastępczej jedną rodzinę zastępczą zgłosił do akcji ,, Szlachetna 

paczka”. Przed świętami Bożego Narodzenia rodzina zastępcza została obdarzona szlachetną paczką. 6 dzieci umieszczonych 
w rodzinnej pieczy zastępczej uczęszcza na zajęcia do Świetlicy Socjoterapeutycznej Caritas w Parczewie. Korzystają z pomocy 
w odrabianiu lekcji, zajęć dodatkowych (wychowawczych, socjoterapeutycznych, sportowo-rekreacyjnych, plastycznych, 
muzycznych), wycieczek oraz posiłków.  
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Organizowanie szkoleń podnoszących kwalifikacje istniejących już rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne domy dziecka: 
W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie zamieściło na stronie internetowej informację na temat 

możliwości skorzystania z bezpłatnej diagnozy oraz terapii dzieci z podejrzeniem FAS/FASD. Punkt diagnozy oraz terapii FAS/FASD 

działał przy Regionalnym Ośrodku Polityki Społecznej w Lublinie. W diagnozie wzięło udział 3 dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej z terenu Powiatu Parczewskiego. W dniu 13.10.2022r. odbyło się szkolenie  pt. "Jak motywować dziecko do nauki i 

jak sprawić by konsekwencja była prosta a motywacja przyjemna”. W szkoleniu wzięło udział 11 osób. Natomiast w dniach 

15.12.2022r. 24.01.2023 r. dla każdej z rodzin zastępczych dostępne były trzy szkolenia w formie on-line na platformie YouTube  

"Budowanie poczucia własnej wartości u dzieci i młodzieży”, „Postępowanie w przypadku uzależnień behawioralnych”, oraz 

„Wypalony rodzic/ opiekun- przeciwdziałanie” W szkoleniu wzięło udział 29 osób 

Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą w szczególności w ramach grup wsparcia oraz 

rodzin pomocowych. 

❖ Realizując zadanie dotyczące zapewnienia pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczą zastępczą, w szczególności 

w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej w 2022 roku objął wszystkie rodziny 

zastępcze z terenu Powiatu Parczewskiego opieką koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej.  

❖ W 2022r. żadna z rodzin zastępczych nie zgłosiła zapotrzebowania na wsparcie rodziny pomocowej z powodu czasowego 

niesprawowania opieki nad dzieckiem, dlatego też tutejszy Organ nie podejmował działań w zakresie zapewnienia opieki 

dzieciom w w/w formie. 

❖ W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie na wniosek osób prowadzących rodzinny dom dziecka zatrudniło 

dwie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich wymiarze 120 godz. oraz 172 godz. 

miesięcznie.  

 
3. Cel: Zapewnienie wszechstronnej pomocy usamodzielniającym się wychowankom rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej; 

Lp. Cele szczegółowe Sposoby realizacji działań 

7. 

Objęcie wsparciem 

usamodzielnianych 

wychowanków rodzinnej 

1. Przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz pomocy rzeczowej na zagospodarowanie: 
❖ 2 wychowankom rodzin zastępczych, którzy osiągnęli pełnoletniość w pieczy zastępczej, koordynatorzy we współpracy z 

rodzicami zastępczymi i samymi wychowankami pomogli w tworzeniu Indywidualnych Programów Usamodzielnienia. 
❖ Pomoc pieniężna na kontynuowanie nauki udzielona w 2022r. 7 osobom w łącznej wysokości  23.513,00 zł . 
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i instytucjonalnej pieczy 

zastępczej. 

❖ Pomoc pieniężna na usamodzielnienie w 2022r.udzielona 6 dorosłym wychowankom w łącznej wysokości: 32 271,00 zł.  
❖ Pomoc pieniężna na zagospodarowanie w 2022r. udzielona 3 dorosłym wychowankom w łącznej wysokości 7 777 zł. 

2. Udzielanie informacji usamodzielnianym wychowankom dotyczących możliwości zamieszkania w mieszkaniach chronionych 
na terenach innych powiatów: 

❖ Osobom zainteresowanym w siedzibie tutejszego Centrum są udzielane szczegółowe informacje odnośnie możliwości 
zamieszkania w mieszkaniach chronionych na terenach innych powiatów. W 2022r. jedna dorosła osoba pozostająca w pieczy 
zastępczej podczas tworzenia indywidualnego programu usamodzielnienia otrzymała informacje o możliwości ubiegania się o 
pobyt w mieszkaniu chronionym po wyjściu z pieczy zastępczej. 
 

3. Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, mieszkania z zasobów gminy: 
❖  Podczas tworzenia, z osobą dorosłą, indywidualnego programu usamodzielnienia, koordynator rodzinnej pieczy zastępczej 

informuje wychowanka o konieczności poszukiwania pracy i zatrudnienia. W przypadku braku możliwości podjęcia zatrudnienia 
wychowanek zostaje poinformowany o procedurze rejestracji w Powiatowym Urzędzie Pracy oraz możliwości ubiegania się o 
przydział mieszkania socjalnego  w gminie miejsca zameldowania na pobyt stały. 

4. Podnoszenie przez usamodzielnianych wychowanków kwalifikacji zawodowych oraz kompetencji społecznych przez 
uczestnictwo w kursach zawodowych oraz treningach kompetencji i umiejętności społecznych: 

❖ Motywowanie osób usamodzielnianych do kontynuacji rozpoczętej nauki na poszczególnych kierunkach kształcenia celem 
zdobycia odpowiednich kwalifikacji zawodowych oraz motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez 
uczestnictwo w kursach zawodowych. 

 

Źródło: opracowanie własne Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 

.  
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Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Parczewskim na 

lata 2021-2025 został wprowadzony uchwałą Nr XXVII/164/2021 Rady Powiatu w Parczewie 

z dnia 20 września 2021 r. 

Jest on niezbędnym dokumentem w procesie planowania działań służących rozwiązywaniu 

problemów osób niepełnosprawnych i ich rodzin. Realizatorami działań objętych Programem 

są samorządy gmin, powiatu, jednostki organizacyjne pomocy społecznej, ochrony zdrowia, 

edukacji, organizacje pozarządowe działające w sferze pożytku publicznego oraz inne 

podmioty działające na rzecz osób z niepełnosprawnościami.  

Głównym celem Programu jest stworzenie jak najlepszych warunków do 

podejmowania działań umożliwiających osobom z niepełnosprawnościami funkcjonowanie 

w społeczności lokalnej oraz poprawa ich sytuacji, przede wszystkim w zakresie rehabilitacji 

społecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw osób 

niepełnosprawnych. 

Cele szczegółowe obejmują obszary z zakresu likwidacji barier utrudniających osobom 

z niepełnosprawnościami pełne uczestnictwo w życiu społecznym; dostępu do wszechstronnej 

rehabilitacji oraz promocja praw osób z niepełnosprawnościami; wyrównywania szans 

edukacyjnych dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz aktywizację zawodową osób 

niepełnosprawnych.  

Na rehabilitację zawodową i społeczną przeznaczona została w 2022 r. kwota 

1 556 881,00 zł. w tym 828.672,00 zł. na Warsztat Terapii Zajęciowej prowadzony przez Caritas 

Diecezji Siedleckiej w Parczewie. 

Tabela 19. Wydatkowanie środków finansowych w 2022 r. na zadania z zakresu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej 

Lp. Zadania 
Podział środków 

PFRON 
 

Wydatki 

Rehabilitacja zawodowa 

1. 

Finansowanie wydatków na 
instrumenty oraz usługi rynku 

pracy dla osób 
niepełnosprawnych 

50 000,00 zł. 

Realizacja przez PUP w 
Parczewie. Podpisano umowę 

o zwrot kosztów refundacji 
wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy dla osoby 
poszukującej pracy 
niepełnosprawnej 

niepozostającej w zatrudnieniu 

 Rehabilitacja społeczna 
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2. 

Dofinansowanie uczestnictwa 
osób niepełnosprawnych i ich 
opiekunów w turnusach 
rehabilitacyjnych 
 

50  000,00 zł. 

PCPR wypłaciło 33 
dofinansowań, w tym 9 
dofinansowań dla dzieci i ich 
opiekunów oraz 9 
dofinansowań dla osób 
dorosłych i 6 opiekunom. 
Łączna kwota wypłaconego 
dofinansowania wynosiła 
49.215,00 złotych. 

3. 

Dofinansowanie zaopatrzenia 
w sprzęt rehabilitacyjny, oraz 

przedmioty ortopedyczne i 
środki pomocnicze 

przyznawane osobom 
niepełnosprawnym na 
podstawie odrębnych 

przepisów 

300 000,00 zł. 

Łącznie wypłacono 283 
dofinansowań na kwotę 
288.682,00 zł. 
Dofinansowanie do sprzętu 
rehabilitacyjnego przyznano 6 
osobom na łączną kwotę 
11.200,00 zł. 

 
4. 
 

Dofinansowanie sportu, 
kultury, turystyki i rekreacji 
osób niepełnosprawnych. 

2 670,00 zł. 

udzielono jednego 
dofinansowania do w/w 
zadania. Umowa została 
zawarta i rozliczona z Polskim 
Związkiem Emerytów, 
Rencistów i Inwalidów, Zarząd 
Rejonowy w Parczewie na 
wyjazd do Teatru Muzycznego 
w Lublinie dla 30 osób z 
niepełnosprawnościami. 
Dofinansowanie wynosiło 
2.560,00 złotych 

5. 

Dofinansowanie likwidacji 
barier architektonicznych, 

technicznych 
i w komunikowaniu się w 
związku z indywidualnymi 

potrzebami osób 
niepełnosprawnych 

325 539,00 zł.  

na bariery architektoniczne-
210 115,00 zł 
na bariery techniczne- 
73 050,00 zł 
na bariery w komunikowaniu 
się – 42 361,00 zł 

6. 
Dofinansowanie kosztów 

działalności warsztatu terapii 
zajęciowej 

828 672,00 zł. 

Warsztat Terapii Zajęciowej 
prowadzony przez Caritas 
Diecezji Siedleckiej. Do 
warsztatu uczęszcza 32 osoby z 
niepełnosprawnościami. 

Źródło: opracowanie własne  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 
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PROGRAMY, KTÓRYCH REALIZATOREM ZOSTAŁO WYZNACZONE POWIATOWE CENTRUM 

POMOCY RODZINIE W PARCZEWIE 

Pilotażowy programu PFRON ,,Aktywny samorząd” 

Ważnym w znaczeniu społecznym, realizowanym przez Centrum jest program celowy PFRON-

u pod nazwą ,,Aktywny Samorząd”. Uchwałą Nr 68/258/2012 z dnia 30.08.2012 r . Zarząd 

Powiatu w Parczewie wyznaczył Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie 

Realizatorem tegoż programu. Głównym celem programu jest wyeliminowanie lub 

zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo beneficjentów programu w życiu 

społecznym, zawodowym i dostępie do edukacji. 

Program w 2022 roku obejmował następujące Moduły i obszary wsparcia: 

1)  Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym: 

a) Obszar A – likwidacja bariery transportowej 

b) Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie 

informacyjnym 

c) Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się. 

d) Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie 

opieki dla osoby zależnej (dziecka przebywającego w żłobku lub przedszkolu albo pod 

inną tego typu opieką), adresowana do osób ze znacznym lub umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, którzy są przedstawicielem ustawowym lub 

opiekunem prawnym dziecka; 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie w ramach Modułu I udzieliło wsparcia 

finansowego 18 osobom z niepełnosprawnościami w kwocie 114 500,00 złotych. 

Dofinansowanie dotyczyło zakupu specjalistycznych fotelików samochodowych dla dzieci 

z niepełnosprawnością, sprzętu komputerowego, naprawy wózków inwalidzkich o napędzie 

elektrycznym oraz pokrycia kosztów pobytu dzieci rodziców niepełnosprawnych 

w przedszkolu. 

2) Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym, adresowana do 

osób ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, pobierających 

naukę w szkole wyższej lub szkole policealnej lub kolegium, a także do osób mających 

przewód doktorski otwarty poza studiami doktoranckimi. 

W ramach Modułu II złożono 26 wniosków o pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 

wyższym. Studenci ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności otrzymali 

pomoc finansową na łączną kwotę 81 499,00 złotych. 

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie w ramach realizacji Powiatowego 

Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Parczewskim na lata 2021 – 

2025 zorganizowało w dniu 14 września 2022 roku we współpracy z Powiatową Biblioteką 

Publiczną - Centrum Kultury w Parczewie oraz Warsztatem Terapii Zajęciowej- Caritas Diecezji 
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Siedleckiej w Parczewie „Plenerowo Integracyjne Warsztaty Lalkarskie”. W plenerze udział 

wzięli uczestnicy Warsztatu Terapii Zajęciowej w Parczewie, Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Laskach oraz Środowiskowego Domu Samopomocy w Sosnowicy „Zielony 

Zakątek”. Warsztaty lalkarskie były prowadzone przez Panią Małgorzatę Adamczyk aktora 

z Teatru im. Hansa Christiana Andersa w Lublinie. Całość zadania została sfinansowana w 

kwocie 6.250,00 złotych ze środków przyznanych przez Powiat Parczewski Powiatowemu 

Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie na realizację założeń w/w Programu. 

Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2022  

Realizowany w ramach Funduszu Solidarnościowego zgodnie z zawartą umowa Nr 352 z dnia 

2 marca 2022 roku w sprawie wysokości i trybu przekazywania w 2022 roku środków Funduszu 

Solidarnościowego, zwanego dalej „Funduszem” na realizację zadania w ramach resortowego 

Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – 

edycja 2022” . 

Wartość dofinansowania wynosiła 216 648,00 złotych i objęła wsparciem 8 osób 

z niepełnosprawnościami w tym 1 dziecko do 16. roku życia z orzeczeniem 

o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub 

pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji 

oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, 

rehabilitacji i edukacji, 5 osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o stopniu 

znacznym oraz dla 2 osoby o stopniu umiarkowanym. Usługa asystenta była świadczona 

w jednym czasie dla 1 osoby niepełnosprawnej. Ogólnie do sprawowania powyższej opieki było 

zatrudnionych 3 asystentów, którzy zrealizowali łącznie  4823 godziny asystencji na ogólną 

kwotę 191 569,79 złotych. 

Program „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2022  

Realizowany w ramach Funduszu Solidarnościowego zgodnie z zawartą umowa Nr 252 z dnia 

2 marca 2022 roku w sprawie wysokości i trybu przekazywania w 2022 roku środków Funduszu 

Solidarnościowego, zwanego dalej „Funduszem” na realizację zadania w ramach resortowego 

Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Opieka wytchnieniowa – edycja 2022” 

w formie świadczenia usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu całodobowego. 

Usługa opieki wytchnieniowa objeła w 2022 roku wsparciem w ramach pobytu dziennego 

4 osoby o znacznym stopniu niepełnosprawności oraz 4 dzieci z niepełnosprawnościami. 

Natomiast w przypadku pobytu całodobowego wsparciem objęto 2 osoby 

z niepełnosprawnością w znacznym stopniu. Łącznie wykorzystano kwotę 89.583,18 złotych. 

Celem programu będzie uzyskanie doraźnej, czasowej pomocy, usługi opieki wytchnieniowej 

w formie pobytu dziennego lub całodobowego. Opieka wytchnieniowa ma za zadanie 

odciążenie członków rodzin lub opiekunów poprzez wsparcie ich w codziennych obowiązkach 

lub zapewnienie czasowego zastępstwa. Dzięki temu wsparciu osoby zaangażowane na co 
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dzień w sprawowanie opieki dysponować będą czasem dla siebie, który będą mogły 

przeznaczyć na odpoczynek i regenerację, jak również na załatwienie niezbędnych spraw. 

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wyznaczone zostało realizatorem Programów:  

„SAMODZIELNOŚĆ – AKTYWNOŚĆ – MOBILNOŚĆ”  –  ,,Dostępne mieszkanie 

Celem programu jest wzrost niezależności beneficjentów oraz ułatwienie im aktywności 

zawodowej i społecznej poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier 

architektonicznych, jako podstawy samodzielnego realizowania planów zawodowych 

i społecznych. 

„SAMODZIELNOŚĆ – AKTYWNOŚĆ – MOBILNOŚĆ” – ,,Mieszkanie dla absolwenta” 

Celem programu jest wzrost niezależności beneficjentów oraz ułatwienie im aktywności 

zawodowej i społecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spełniającego 

indywidualne kryterium dostępności dla beneficjenta. 

 

Stanowi komórkę organizacyjną Starostwa Powiatowego. Realizuje orzekanie o stopniu 

niepełnosprawności, mający na celu ustalanie niepełnosprawności dla celów pozarentowych. 

W procesie orzekania uczestniczy 9 członków Zespołu (lekarze, psycholodzy, doradcy 

zawodowi, pracownicy socjalni i pedagodzy). W 2022r. odbyły się 43 posiedzenia składów 

orzekających. Zespół rozpatrzył  885 wniosków o ustalenie niepełnosprawności i stopnia 

niepełnosprawności. Wydano 793 orzeczeń o stopniu niepełnosprawności oraz 88 orzeczeń 

o niepełnosprawności. Ponadto wydano ogółem 90 legitymacji o niepełnosprawności i stopniu 

niepełnosprawności oraz 179 kart parkingowych, umożliwiających osobom niepełnosprawnym 

korzystanie z ulg i uprawnień na podstawie odrębnych przepisów. W związku ze zbrojnym 

konfliktem na terytorium Ukrainy i pobytem uchodźców z tego kraju na terenie naszego 

powiatu, wydano 9 orzeczeń , 1 legitymację oraz 1 kartę parkingową dla obywateli Ukrainy. 

Z uwagi na fakt, że jest to zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej, na jego realizację 

powiatowi przysługuje dotacja celowa. W ubiegłym roku na zadanie wydatkowano 217 088 zł 

z budżetu Wojewody Lubelskiego 

 

Zadania z zakresu transportu zbiorowego na terenie Powiatu Parczewskiego realizowane były 

przez Wydział Komunikacji. W imieniu Zarządu Powiatu drogami powiatowymi zarządza Zarząd 

Dróg Powiatowych w Parczewie 

 

Z początkiem roku 2022 na podstawie umowy zawartej w dniu 23.12.2021 r. pomiędzy 

Powiatem Parczewskim, a Wojewodą Lubelskim zaczęły funkcjonować na naszym terenie 

przewozy autobusowe o charakterze użyteczności publicznej. Dofinansowanie do 
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wykonywanych kursów pochodzi ze środków Państwowego Funduszu Celowego w ramach 

Funduszu Autobusowego.  

Powiatowe przewozy osób w roku 2022 były realizowane na dwóch liniach komunikacyjnych. 

W wyniku przeprowadzonego przez Powiat postępowania publicznego wybrano dwóch 

przewoźników, którzy świadczą usługi przewozowe na terenie naszego Powiatu. Zgodnie 

z ustaleniami i zawartą umową przedsiębiorstwo Prywatny Transport Osobowy Zbysław 

Derewiaka  z siedzibą w Parczewie obsługiwał linie komunikacyjne przebiegające przez gminy 

Jabłoń i Parczew. Umowa zaczęła obowiązywać od dnia 01 marca 2022 i trwała do 31 grudnia 

2022 r. Na rok 2023 r. podpisano kolejną umowę. Wspomniana linia to: Jabłoń szkoła – Dawidy 

– Łubno – Gęś – Kolano - Zaniówka – Przewłoka - Parczew ul. Harcerska - od 01.03.2022 r.  

Gminy Sosnowica, Dębowa Kłoda i Parczew obsługuje również drugi przewoźnik - firma 

transportowa pn. GENEZA Wiesław Chmielewski z siedzibą w Turnie. Operator wykonuje 

przewozy na jednej linii autobusowej tj. Sosnowica Centrum – Górki – Zienki -Lejno – Zamłyniec 

- Orzechów Nowy kościół - Orzechów Nowy most- Orzechów Stary III – Orzechów Stary II – 

Orzechów Stary I- Sosnowica Centrum – skrzyż. do Bohutyna - Uhnin skrzyż. Tartak - Uhnin 

Szkoła – Białka - Uhnin Szkoła – Nietiahy - Hanów – Kodeniec - Kodeniec skrzyż. do Pachola - 

Lubiczyn II –Lubiczyn I - Lubiczyn III- Bednarzówka I - Żmiarki - Dębowa Kłoda CPN - Stępków 

skrzyż. Siedliki - Parczew ul. Kościelna szpital – Parczew Al. Jana Pawła II Bazylika - Parczew ul. 

Harcerska. Umowę z firmą Geneza podpisano dnia 26 września 2022 r. 

Oprócz dofinansowania z budżetu Państwa, konkretnie z Funduszu Rozwoju Przewozów 

Autobusowych (FRPA) o charakterze użyteczności publicznej, Operator otrzymuje również 

dopłatę ze środków własnych Powiatu oraz Gmin przez które przebiega linia komunikacyjna 

odpowiednio do jej kilometrażu.  

Dofinansowanie linii relacji Jabłoń - Parczew  ze środków pochodzących z budżetu państwa to 

kwota 21 324,25 zł, natomiast wkład własny Powiatu to 2 369,37 zł. Dofinansowanie linii relacji 

Sosnowica-Parczew uzyskane z FRPA to kwota 31 196,10 zł, zaś wkład własny Powiatu równa 

się 3 466,23 zł. Dotacje celowe z Gmin Powiatu Parczewskiego (Gmina Parczew, Gmina Dębowa 

Kłoda i Gmina Sosnowica) przekazane na uruchomienie linii komunikacyjnych w roku 2022 

wyniosły 3 252,48 zł. 

W roku 2022 Wydział Komunikacji realizował również uchwałę nr XXIX/176/2021 Rady 

Powiatu w Parczewie z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat za 

usunięcie pojazdu z drogi na obszarze Powiatu Parczewskiego i jego parkowanie na parkingu 

strzeżonym oraz wysokości kosztów powstałych w przypadku odstąpienia od wykonania 

dyspozycji usunięcia pojazdu, obowiązujących w roku 2022 r. Działania w zakresie zapewnienia 

usług usunięcia pojazdu i prowadzenie parkingu strzeżonego dla tych pojazdów należy do 

zadań własnych powiatu. Ich wykonywanie może zostać zlecone powiatowym jednostkom 

organizacyjnym lub powierza się ich wykonywanie podmiotom prywatnym zgodnie 

z przepisami o zamówieniach publicznych. Takie postępowanie zostało przeprowadzone 
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w grudniu 2021 r. W związku z faktem, że do tut. Urzędu wpłynęła jedynie oferta 

przedsiębiorstwa HOLPARK Radosław Tarkowski z siedzibą w Radzyniu Podlaskim, w dniu 

29.12.2021 r. zawarto umowę z mocą obowiązywania od 01.01.2022 r. do 31.12.2023 r. 

 

Zarząd Dróg Powiatowych jest jednostką organizacyjną Powiatu Parczewskiego utworzoną na 

mocy Uchwały Rady Powiatu Nr 8/3/99 z dnia 01 lutego  1999 r. zarządza drogami 

powiatowymi na terenie Powiatu Parczewskiego w rozumieniu ustawy o drogach publicznych. 

Realizuje zadania na mocy upoważnienia Zarządu Powiatu. Wykonuje określone zadania 

publiczne z zakresu planowania, budowy, modernizacji utrzymania i ochrony dróg i obiektów 

mostowych.  

Dyrektor kieruje działalnością ZDP. Realizuje zadania określone w Regulaminie Organizacyjnym 

i Statucie przy pomocy Kierowników Drogowej służby liniowej oraz  podległych pracowników. 

Średnioroczne zatrudnienie w roku 2022 wyniosło 15 etatów. Dodatkowo 3 osoby pracowały 

w ramach robót publicznych. Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2022 r. to 15 osób. 

Budżet jednostki:  2 918738,67 zł  

Zarząd Dróg Powiatowych w Parczewie administruje 351,637 km dróg powiatowych w tym 

342, 905 km pozamiejskich i 8,732 km ulic miejskich. Z dniem 1 stycznia 2022 r. z administracji 

powiatu odeszła droga 1630L ul. Polna przekazana Gminie Parczew. 

Wykres 2 

 

Źródło: opracowanie własne Zarząd Dróg Powiatowych w Parczewie  

Ocena stanu technicznego obejmuje wszystkie elementy drogi tj. nawierzchnię , pobocza, 

oznakowanie pionowe i poziome, odwodnienie, nawierzchnie dróg dla pieszych i dróg dla 

dobry zdowalający zły
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rowerów, oświetlenie, elementy BRD, zatoko autobusowe, przepusty pod drogami i zjazdami, 

skrzyżowania z drogami, ograniczenie skrajni, oraz ocenę estetyki. 

Zarząd Dróg Powiatowych w Parczewie w swoim utrzymaniu posiada również 33 obiekty 

mostowe: 9 obiektów stalowych, 16 obiektów żelbetowych i 7 obiektów z betonu sprężonego.  

Mosty również przechodzą przeglądy techniczne i określany jest ich stan oraz zagrożenie 

katastrofą budowlaną. Dotychczas żaden z posiadanych mostów nie stanowi zagrożenia 

jednakże stan techniczny wymaga nakładów finansowych. 

Wykres 3 

 

Źródło: opracowanie własne Zarząd Dróg Powiatowych w Parczewie 

ocena odpowiedni – bez uszkodzeń zanieczyszczeń 

ocena zadowalający- istnieją zanieczyszczenia lub pierwsze objawy uszkodzeń 

ocena niepokojący- istnieją uszkodzenia możliwe do usunięcia  

ocena niedostateczny- uszkodzenia obniżające przydatność użytkową możliwe do naprawy,
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Tabela 20 Wydatki inwestycyjne na drogach powiatowych zrealizowane w 2022 r. 

Lp. Nazwa zadania 

WYKONANIE 

Wartość zadania 
(zł) 

Montaż finansowy (zł) 

1 
Odnowa nawierzchni drogi powiatowej nr 1604 L w 
miejscowości Kolano-Kolonia 

26 000,00 
Gmina Jabłoń 13 000,00 

Powiat Parczewski 13 000,00 

2 
Modernizacja drogi powiatowej nr 1095 L (Mosty - 
Rudno) - opracowanie programu funkcjonalno-
użytkowego 

49 200,00 

Gmina Jabłoń 11 106,54 

Gmina Podedwórze 13 493,46 

Powiat Parczewski 24 600,00 

3 
Przebudowa drogi powiatowej nr 1612 L na odcinku od 
skrzyżowania z drogą powiatową nr 1610 L do RSP w 
Gródku Szlacheckim od km 0+000 do km 1+400 

3 411 348,16 

Wojewoda Lubelski 1 674 822,88 

Gmina Siemień 868 262,64 

Powiat Parczewski 868 262,64 

4 
Przebudowa drogi powiatowej nr 1228 L (Kostry - 
Czeberaki) od km 22+481 do km 24+405 

3 454 523,82 

Wojewoda Lubelski 1 737 850,10 

Gmina Milanów 865 716,86 

Powiat Parczewski 850 956,86 

5 
Przebudowa drogi powiatowej nr 1261L w m. Radcze - 
opracowanie programu funkcjonalno-użytkowego 

8 610,00 Powiat Parczewski 8 610,00 

6 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1247L Milanów - 
Cichostów na odcinku od torów kolejowych w 
Milanowie do drogi gminnej działka ewidencyjna 1185 
obręb Milanów - opracowanie programu funkcjonalno-
użytkowego 

6 150,00 Powiat Parczewski 6 150,00 

7 

Przebudowa odcinków dróg powiatowych nr 1636L, nr 
1601L i nr 1604L na terenie miasta i gminy Parczew w 
powiecie parczewskim - opracowanie programu 
funkcjonalno-użytkowego 

9 840,00 Powiat Parczewski 9 840,00 
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8 

Przebudowa odcinków dróg powiatowych nr 1258L i nr 
1247L na terenie gminy Siemień i Milanów w powiecie 
parczewskim - opracowanie programu funkcjonalno-
użytkowego 

9 800,00 Powiat Parczewski 9 800,00 

9 

Przebudowa odcinka drogi powiatowej nr 1572L na 
terenie gminy Sosnowica w powiecie parczewskim - 
opracowanie programu funkcjonalno-użytkowego 

8 500,00 Powiat Parczewski 8 500,00 

10 

Aktualizacja dokumentacji technicznej dla zadania 
"Przebudowa drogi powiatowej nr 1605 L (Jabłoń - 
Gęś)" 

3 936,00 Powiat Parczewski 3 936,00 

11 
Budowa chodnika w miejscowości Hanów dr. Pow. Nr 
1096L na odcinku 458 m - dokumentacja techniczna 

18 450,00 Powiat Parczewski 18 450,00 

12 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1095L Rudno-Mosty 
od km 33+566 do km 33+611 - dokumentacja 
techniczna 

3 690,00 Powiat Parczewski 3 690,00 

RAZEM 7 010 047,98 

Wojewoda Lubelski 3 412 672,98  

Gminy 1 771 579,50  

Powiat Parczewski 1 825 795,50  
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Wykres 4 

 

Prace remontowe pokazują zużycie materiałów do wykonania naprawy nawierzchni dróg 

bitumicznych tj. masę na zimno , beton asfaltowy i emulsję asfaltową ( jednostka miary Mg) 

* zieleń wysoka obejmuje usuwanie drzew niebezpiecznych, usuwanie wiatrowałów 

i wiatrołomów , pielęgnację korony drzew ( jednostka miary sztuki) 

*utrzymanie zieleni niskiej obejmuje wycinkę odrostów i samosiewów oraz koszenie pasów 

zieleni mechaniczne i ręczne ( jednostka miary km) 

*oznakowanie obejmuje znaki drogowe , wymianę tarcz, wymianę słupków do znaków po 

kolizjach, stabilizację znaków , ustawianie znaków tymczasowych,( jednostka miary sztuka) 

*odwodnienie obejmuje udrażnianie kratek ściekowych oraz ich naprawy, oczyszczanie 

przepustów, utrzymanie mostów, przebudowę przepustów ( jednostka miary sztuka) 

 

Kultura i turystyka są ważnymi obszarami działalności powiatu parczewskiego, celem 

podejmowanych działań jest wzmacnianie wizerunku ziemi parczewskiej jako regionu 

o walorach krajoznawczych i kulturowych. 

 

Zadania z zakresu kultury podejmowane przez samorząd powiatowy realizowane były przez  

Starostwo Powiatowe w Parczewie we współpracy z Powiatową  Biblioteką Publiczną  Centrum 

Kultury w Parczewie w ramach której działa Powiatowy Punkt Informacji Turystycznej 
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w Parczewie oraz przy udziale placówek oświatowych: Zespół Szkół im. Stanisława Staszica 

w Parczewie, I Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja Kopernika w Parczewie i Powiatową 

Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną w Parczewie.  

Do realizacji działań wykorzystywano współczesne środki komunikacji: prasę lokalną 

i regionalną, media elektroniczne, strony internetowe i profil facebook. 

 Powiat wspiera organizację imprez kulturalnych o charakterze regionalnym,  konkursy 

literackie, recytatorskie i muzyczne, przeglądy teatralne i folklorystyczne, które służą edukacji 

i integracji społecznej mieszkańców.  

Powiatowa Biblioteka Publiczna -Centrum Kultury w Parczewie 

Powiatowa Biblioteka Publiczna - Centrum Kultury w Parczewie swoją działalność w 2022 r. 

prowadziła w budynku przy ul. Kościelnej 32 w Parczewie. Od dnia 1 maja 2022 r. Zarząd 

Powiatu w Parczewie w całości użyczył budynek na działalność PBP-CK. Jest główną biblioteką 

powiatu. Służy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych, informacyjnych i kulturalnych 

mieszkańców powiatu, upowszechnianiu wiedzy, nauki i kultury. Dba o sprawne 

funkcjonowanie sieci bibliotecznej i kulturalnej oraz systemu informacyjnego i regionalnego na 

terenie powiatu. 

Stan księgozbioru w Powiatowej Bibliotece Publicznej - Centrum Kultury w Parczewie 

na dzień 31.12.2022 r. wynosi 5678 woluminów i jest większa w stosunku do roku ubiegłego 

o 418 pozycji książkowych. W 2022 r. PBP-CK została przyznana dotacja w kwocie 5 500,00 zł 

z Ministerstwa Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu, wkład własny PBP-CK przy realizacji 

tego zadania również wyniósł 5500,00 zł. W 2022 roku PBP-CK w Parczewie zapisano 283 

czytelników. Zarejestrowano 5139 wypożyczeń książek. 

W 2022 r. zrealizowano wiele wydarzeń wynikających z działań statutowych o zasięgu 

powiatowym, skierowane do mieszkańców powiatu parczewskiego z każdej grupy wiekowej: 

• koncert „Kolędy i Pastorałki w Powiecie Parczewskim 2022”; 

• spotkania Dyskusyjne Klubu Książki; 

• Baśniowe ferie w PBP-CK; 

• odwiedziny uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy „Zielony Zakątek”; 

w Sosnowicy, warsztaty były poświęcone tradycjom karnawałowym; 

• tłusty czwartek w ŚDS "Zielony Zakątek" w Sosnowicy; 

• wystawa wielkanocna Prac Pani Ryszardy Serhejuk w PBP-CK; 

• II Powiatowy Konkurs na Koszyczek Wielkanocny; 

• eliminacje Powiatowe do Festiwalu Piosenki Dziecięcej i Młodzieżowej Śpiewający Słowik; 

• wystawa Krystyna Krahelska – wspomnienie; 

• Światowy Dzień Czytania Tolkiena; 

• szkolenie bibliotekarzy z Bibliotek Publicznych powiatu parczewskiego; 

• warsztaty etnograficzne w PBPCK Parczew dla uczestników WTZ w Parczewie; 
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• eliminacje Powiatowe do 56. Ogólnopolskiego Festiwalu Kapel i Śpiewaków Ludowych; 

• obchody Światowego Dnia Książki i Praw Autorskich; 

• Świat Wierszy - Konkurs literacko-plastyczny dla dzieci w wieku 3-8 lat; 

• Dzień Bibliotekarza w ŚDS w Sosnowicy; 

• spotkanie promujące publikację „Sybiraczka z Pieszowoli w Powiecie Parczewskim” 

realizowanej w ramach Programu Instytutu Dziedzictwa Myśli Narodowej im. Romana 

Dmowskiego i Ignacego Jana Paderewskiego w ramach Funduszu Patriotycznego - edycja 

2021 Niepodległość po polsku Priorytet I „Sybiraczka z Pieszowoli w Powiecie Parczewskim” 

– wydanie publikacji kształtującej politykę pamięci o Sybirakach”; 

• eliminacje powiatowe do 56. Ogólnopolskiego Festiwalu Kapel i Śpiewaków Ludowych; 

• obchodzono Dzień Działacza i Animatora Kultury; 

• zajęcia plastyczne "Zakładka do książki"; 

• odbył się VI Powiatowy Przegląd Twórczości Artystycznej Seniorów i Osób 

Niepełnosprawnych; 

• Narodowe Czytanie „Ballad i Romansów” - 6 września 2022 r.; 

• Plenerowe Integracyjne Warsztaty Lalkarskie w Dworku Makoszka; 

• warsztaty wyklejania obrazów z liści w WTZ Parczew; 

• Światowy Dzień Turystyki – rajd rowerowy z młodzieżą I LO i ZS w Parczewie nad Bobrówkę; 

• Ogólnopolski Dzień Głośnego Czytania; 

• konkurs na "Najpiękniejszy list do Świętego Mikołaja". 

W 2022 r. Powiatowa Biblioteka Publiczna – Centrum Kultury w Parczewie zrealizowała 

przychody w ogólnej wysokości 247 067,69 zł, co stanowi 98,16 % planu finansowego, w tym: 

224.556,69 zł - dotacja podmiotowa z budżetu powiatu – co stanowi 98,92 % zaplanowanej 

kwoty dotacji. Wydatki Powiatowej Biblioteki Publicznej – Centrum Kultury w Parczewie 

wyniosły 247.067,69 zł co stanowi 98,16 % planu finansowego. 

Zarząd Powiatu w Parczewie przyznał 12 stypendiów artystycznych osobom będącym 

ambasadorami  kultury ziemi parczewskiej, wnoszącym wkład twórczy w rozwój i zachowania 

dziedzictwa narodowego i regionalnego. Wspierał zespoły ludowe  poprzez zabezpieczenie 

lub sfinansowanie przewozu na ważne wydarzenia kulturalne: przeglądy wojewódzkie, 

regionalne, Dożynki Wojewódzkie w Radawcu. 

Zarząd Powiatu w Parczewie był współorganizatorem  Dożynek Powiatu Parczewskiego 

w Dębowej Kłodzie. Uroczystość była podsumowaniem pracy rolników, zachowaniem tradycji 

i ludowości oraz promowała wiele instytucji działających  na rzecz rolnictwa i przetwórstwa. 

W trakcie uroczystości odbyło się rozstrzygniecie konkursu „Lider Przedsiębiorczości Powiatu 

Parczewskiego” oraz wręczenie statuetek i dyplomów dla 3 laureatów konkursu w kategoriach 

usługi i handel; produkcja; gospodarstwo rolne. 

W 2022 roku zgodnie z wnioskiem powiatu parczewskiego Wojewódzki Urząd  Ochrony 

Zabytków  w Lublinie dokonał wpisu do rejestru zabytków nieruchomych województwa 
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lubelskiego kapliczki zlokalizowanej na skrzyżowaniu dróg powiatowych nr 1096L i 1095L tj. na 

rondzie w miejscowości Podedwórze. Powiat Parczewski pozyskał  z  Wschodniego Banku 

Spółdzielczego w Chełmie wsparcie finansowe w kwocie 3 500 zł na opracowanie programu 

prac konserwatorskich kapliczki, który został wykonany przez Fundację Ochrony Zabytków 

i dziedzictwa Kultury „FONTES”. 

Stowarzyszenia zwykłe 

W ewidencji stowarzyszeń zwykłych prowadzonej przez Wydział Edukacji i Spraw Społecznych 

Starostwa Powiatowego w Parczewie wpisano 5 stowarzyszeń zwykłych. W 2022 roku 

dokonano wykreślenia 1 stowarzyszenia oraz wydano 3 zaświadczenia o wpisie do rejestru. 

Ewidencja jest dostępna na stronie BIP Starostwa Powiatowego w Parczewie. 

 

Zgodnie z ewidencją stowarzyszeń kultury fizycznej nieprowadzących działalności 

gospodarczej na terenie powiatu zarejestrowanych jest 39  klubów sportowych, w tym 

26 Uczniowskich Klubów Sportowych, 12  stowarzyszeń kultury fizycznej oraz 1 stowarzyszenie 

zwykłe. W 2022 roku wydano 12 zaświadczeń o wpisie do ewidencji stowarzyszeń niezbędnych 

do ubiegania się o dofinansowania i prowadzenia działalności statutowej na rzecz dzieci, 

młodzieży i dorosłych mieszkańców. Powiat Parczewski wspierał finansowo organizację 

wydarzeń sportowych organizowanych na rzecz dzieci i młodzieży przez n/w organizacje 

sportowe: 

• Powiatowy Szkolny Związek Sportowy w Parczewie, zakup nagród, medali, pucharów 

i artykułów spożywczych; 

• UKS „Jedynka” w Parczewie zakup artykułów spożywczych dla uczestników turnieju 

mikołajkowego;  

• LKS Milanów – zakup koszulek z logo powiatu dla uczestników biegów przełajowych; 

• PZ LZS w Parczewie – wyjazd na igrzyska wojewódzkie LZS; 

• OSP z Milanowa -materiały promocyjne na międzynarodową olimpiadę w Słowenii. 

 

Na stronie www.powiat.parczew.pl zamieszczona jest aktualna baza noclegowa oraz 

16 punktów udzielających informacji turystycznej. Turyści mogę też korzystać z 2 tablic z mapą 

powiatu ustawionych w Parczewie: ul. Kościelna i ul. Warszawska oraz map poglądowych 

znajdujących się na terenie gmin lub miejsc wypoczynkowych. 

Na stronie powiatu oraz profilu facebook zamieszczane są aktualne propozycje 

wydarzeń kulturalnych, turystycznych i sportowych  organizowanych przez inne jednostki 

i instytucje.  

Powiat Parczewski uczestniczy w projekcie budowanie marki turystycznej „Nadbużański Park 

Klimatyczny” realizowany przez Stowarzyszenie Samorządów Euroregionu Bug. Zostały 
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przekazane materiały informacyjne i fotograficzne do wykorzystania promocyjnego powiatu 

w projekcie. 

Na terenie powiatu rozwija się turystyka rowerowa. Wielu mieszkańców korzysta z istniejących 

ścieżek rowerowych i ciągów pieszo-rowerowych. Zachęcamy do odwiedzania strony 

internetowej powiatu oraz śledzenia profilu facebook gdzie zamieszczony jest szczegółowy opis 

tras ukazujących uroki przyrodnicze i turystyczne ziemi parczewskiej oraz miejsca postojowe i 

serwisowe.  

 

Niezmiennym celem działań powiatu parczewskiego w zakresie geodezji i kartografii jest 

kontynuowanie informatyzacji zasobu geodezyjnego i kartograficznego, podnoszenie jakości 

bazy danych, do prowadzenia których zobowiązany jest Starosta, automatyzacja procesów 

udostępniania danych z zasobu, a także ich przyjmowania, jak również rozszerzanie oferty 

usług, świadczonych drogą elektroniczną. Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki 

Nieruchomościami Starostwa Powiatowego realizuje między innymi zadania gromadzi 

i prowadzi państwowy zasób geodezyjny i kartograficzny na szczeblu powiatu. Ponadto 

prowadzona jest ewidencja gruntów i budynków oraz mapa zasadnicza w systemie 

informatycznym a także sprzedaż map, wypisów i wyrysów z ewidencji gruntów i budynków. 

Organizowane są narady koordynacyjne, prowadzona jest obsługa zgłoszeń prac geodezyjnych 

oraz obsługa projektantów, rzeczoznawców i komorników, prowadzona jest baza danych 

rejestru cen i wartości, baza szczegółowych osnów geodezyjnych. Prowadzona jest weryfikacja 

zbiorów danych oraz materiałów stanowiących wyniki prac geodezyjnych oraz naliczane są 

opłaty.  

W 2022 roku w ramach realizacji zadań z zakresu geodezji i kartografii: wprowadzono 2675 

zmian w ewidencji gruntów i budynków, przyjęto do zasobu 708 operatów technicznych jako 

wynik prac geodezyjnych, zrealizowano 956 wniosków o udostępnienie materiałów z zasobu, 

sporządzono 73 protokołów z narad koordynacyjnych, wydano 3554 Dokumentów Obliczenia 

Opłaty za wykonane usługi świadczone w ramach działalności Wydziału przyniosły w roku 2022 

dochód w wysokości 405 000,70 zł. 
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Wykres 5 

 

Źródło: opracowanie własne Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami 

Wykres 6 

  

Źródło: opracowanie własne Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami  

Wydział prowadzi Geoportal dla terenu Powiatu Parczewskiego, przez który dostęp do 

przeglądania bazy mapy zasadniczej oraz ewidencji gruntów i budynków mają nie tylko 

mieszkańcy powiatu. W trybie chronionym po uzyskaniu loginu i hasła dostępu poprzez 

Geoportal prowadzona jest obsługa wykonawców prac geodezyjnych, rzeczoznawców, 

projektantów, komorników oraz osób fizycznych. W ramach wdrożonych usług w 2022 roku za 
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pośrednictwem Internetu obsłużonych zostało 900 zgłoszeń prac geodezyjnych 

i kartograficznych, co stanowi 100 % wszystkich zgłoszeń, 156 zleceń rzeczoznawców 

majątkowych oraz wniosków o udostępnienie materiałów powiatowego zasobu geodezyjnego 

i kartograficznego (wzrost z 78 wniosków w 2021 r.). Z powyższego zestawienia wynika, że 1056 

spraw, należących do kompetencji Starosty Parczewskiego załatwionych zostało bez potrzeby 

przybycia do Starostwa, w dowolnie wybranym czasie. W 2022 roku zakończono projekt pn. 

„Scalenie gruntów obrębu Antopol, gm. Podedwórze, powiat parczewski, województwo 

lubelskie” realizowanego w ramach poddziałania „Wsparcie na inwestycje związane 

z rozwojem, modernizacją i dostosowywaniem rolnictwa i leśnictwa” objętego Programem 

Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020. Całkowita wartość inwestycji opiewa na 

ponad 10 mln złotych, z czego ponad 6 mln stanowią środki unijne z Programu Rozwoju 

Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, a pozostałe środki finansowane będą z budżetu 

państwa. W 2022 roku kontynuowano projekt pn. „Scalenie gruntów obrębu Krzywowierzba 

Kolonia, gm. Dębowa Kłoda, powiat parczewski, województwo lubelskie” realizowanego 

w ramach poddziałania „Wsparcie na inwestycje związane z rozwojem, modernizacją 

i dostosowywaniem rolnictwa i leśnictwa” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich 

na lata 2014-2020. Łączna wartość wydatkowanych środków wyniosła 432 838,77zł. 

W ubiegłym roku został zrealizowany następujący zakres rzeczowy inwestycji: analiza 

porównawcza danych z rejestru ewidencji gruntów i budynków z danymi zawartymi w KW 

i innych dokumentach, ustalenie i pomiar granic zewnętrznych obszaru scalenia, 

przeprowadzenie czynności związanych z gleboznawczą klasyfikacją gruntów. Całkowita 

wartość inwestycji szacowana jest na ponad 4mln złotych. 

 

Uchwała Nr XXXVI/216/2022 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 29 sierpnia 2022 r. w sprawie 

zasad gospodarowania nieruchomościami Powiatu Parczewskiego17 określiła zasady 

nabywania przez Powiat Parczewski nieruchomości oraz zasady zbywania, obciążenia, 

wydzierżawiania i wynajmowania na okres dłuższy niż 3 lata nieruchomości wchodzących w 

skład powiatowego zasobu nieruchomości.  

Na dzień 31 grudnia 2021 r. Powiat Parczewski posiadał grunty o łącznej powierzchni 567,5580 

ha o wartości 7 852 705,77 zł w tym : 

• grunty stanowiące drogi - 145,5429 ha, 

• zasób - 10,6245 ha, 

• grunty przekazane w trwały zarząd - 411,3906 ha. 

Mienie komunalne oprócz gruntów stanowią również budynki i budowle o łącznej wartości 

księgowej netto na dzień 31.12.2022 r. – 59 086340,69 zł. bez udziałów tj.  

działka nr 839/2 udział 38/100 z pow. 0,5905 ha (siedziba Starostwa) 

 
17 (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz.4268) 
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działka nr 855/1 udział 51315/109353 z pow. 0,0969 ha lokal użytkowy (siedziba Powiatowego 

Urzędu Pracy). 

działka nr 1377/1 o pow. 0,1668 ha w części 28774/58552 przy ul. Wojska Polskiego 

w Parczewie (siedziba Starostwa – Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki 

Nieruchomościami). 

Wykaz nieruchomości podany jest w corocznej informacji o stanie mienia, która stanowi 

składową informacji z wykonania budżetu Powiatu Parczewskiego za rok 2022.  

Ponadto na nieruchomościach Powiatu Parczewskiego ustanowiono prawa rzeczowe 

(służebności) na rzecz innych podmiotów, których wykaz znalazł się ww. informacji o stanie 

mienia powiatu. Na dzień 31 grudnia 2022 r. Powiat Parczewski nie posiadał nieruchomości 

obciążonych prawem użytkowania wieczystego.  

Dochody uzyskane z majątku powiatu realizowane przez Starostwo Powiatowe 

z tytułu trwałego zarządu       3 505,95 zł 

za najem lokali i dzierżawę   12 924,01 zł 

sprzedaż nieruchomości  405 196,55 zł 

Razem   421 626,51 zł 

Dochody uzyskane przez powiatowe jednostki 

dochody z tytułu zajęcia pasa drogowego  402 502,38 zł 

kwota odsetek za nieterminowe wpłaty za zajęcie pasa drogowego  86,82 zł (ZDP) 

najem i dzierżawa   8 574,19 zł 

sprzedaż składników  majątkowych  6 848,56 zł 

Razem   417 647,95 zł 

 

Do zadań powiatu włączono sprawy z zakresu Prawa budowlanego, kompetencje wydawania 

decyzji w pierwszej instancji przypisano staroście. Zadaniami tymi zajmuje się Wydział 

Architektury i Inwestycji. Wyodrębnione są dwa obszary realizujące zadania w sferze 

architektoniczno-budowlanej wynikające z ustawy Prawo budowlane. Należy do nich m.in. 

prowadzenie spraw związanych ze zgłaszaniem budowy i wydawaniem zezwoleń na realizację 

inwestycji drogowych lub robót budowlanych oraz rozbiórek, pozwolenia na budowę lub 

rozbiórkę, wydawanie dzienników budowy, prowadzenie spraw związanych ze zgłoszeniami 

zmiany sposobu użytkowania czy udzielaniem zgody na odstępstwo od przepisów techniczno-

budowlanych. Dodatkowo w oparciu o ustawę o własności lokali realizuje zadania związane 

z wydawaniem zaświadczeń o samodzielności lokalu mieszkalnego lub o innym przeznaczeniu 

niż mieszkalny, jak również postępowania związane z odbudową. 
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Wykres 7 

 

Źródło: opracowanie własne Wydział Architektury i Inwestycji 

Według informacji Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w 2022 r.  organ 

nadzoru budowlanego przyjął od inwestorów 230 zawiadomień o rozpoczęciu budowy, gdy 

w roku 2021 przyjęto takich zawiadomień 291. Zatem w roku 2022 w stosunku do roku 2021 

nastąpił 20 % spadek rozpoczynanych inwestycji. Ten sam organ przyjął od inwestorów 227 

zawiadomień o zakończeniu budowy obiektu budowlanego. Dla porównania w roku 2021 

przyjęto 230 zawiadomień. 

 

 

Starosta Parczewski realizując zadania nałożone przepisami art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 

16  kwietnia 2001 r. o ochronie przyrody w 2022 roku wydał 48 decyzji na wycinkę drzew 

z gruntów będących własnością gmin znajdujących się na terenie powiatu parczewskiego. 
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Stosując przepisy ustawy Prawo ochrony środowiska oraz ustawy o odpadach wydano decyzję 

na przetwarzanie odpadów w celu polepszania warunków glebowych dla gospodarstwa 

rolnego Wyhalew i dla firmy Terra Amica na rekultywację składowiska odpadów w Królewskim 

Dworze. Wydział ROŚ wydał pozwolenia na emisję pyłów i gazów dla Fabryki Kabli ELPAR oraz 

dla Zakładu Usług Komunalnych w Parczewie. Przyjęto 16 zgłoszeń instalacji wytwarzających 

pole elektromagnetyczne, które nie wymagają pozwoleń. 

Ponadto Starostwo Powiatowe w Parczewie od wielu lat bierze udział w ogólnokrajowej akcji 

pn. Sprzątanie Świata, angażując w ten projekt dzieci oraz młodzież szkolną i koordynuje 

działania na poziomie powiatu. Również w 2022 roku Wydział Rolnictwa Leśnictwa i Ochrony 

Środowiska zorganizował ww. akcję obejmującą zasięgiem cały powiat, w której uczestniczyły 

3 szkoły ponadpodstawowe oraz 10 szkół podstawowych i 3 przedszkola. 

Rada Powiatu w Parczewie uchwałą nr XXII/127/2021 z dn. 26 marca 2021 r. uchwaliła 

Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Parczewskiego na lata 2021-2024 wraz z Prognozą 

oddziaływania na środowisko. Opracowanie programu ochrony środowiska wynika z art. 17 

ust.1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska. Program ochrony 

środowiska dla powiatu parczewskiego jest podstawowym instrumentem do realizacji zadań 

własnych i koordynowanych w zakresie ochrony środowiska i oparty jest na wielu strategiach, 

programach, politykach, na podstawie których prowadzona jest polityka rozwoju. 

W POŚ przeanalizowano istniejący stan środowiska powiatu parczewskiego w zakresie takich 

obszarów interwencji jak: klimat i powietrze, klimat akustyczny, pole elektromagnetyczne, 

zasoby i jakość wód, gospodarka wodno-ściekowa, zasoby geologiczne, gleby, gospodarka 

odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów, zasoby przyrodnicze, zagadnienia 

horyzontalne: adaptacja do zmian klimatu, nadzwyczajne zagrożenia środowiska, działania 

edukacyjne oraz monitoring środowiska. Analizy tej dokonano na podstawie materiałów 

literaturowych, danych dostępnych na stronach internetowych oraz informacji uzyskanych od 

poszczególnych instytucji. Program zawiera analizę SWOT – słabych i mocnych stron oraz szans 

i zagrożeń dla powiatu parczewskiego. Przedstawia również propozycje zadań niezbędnych do 

kompleksowego rozwiązania problemów ochrony środowiska z terenu powiatu 

parczewskiego, ze wskazaniem rozwiązań. 

Realizacja założeń Programu Ochrony Środowiska Powiatu Parczewskiego jest związana 

z poprawą stanu środowiska. Zmiany wartości wskaźników i mierników charakteryzujących 

elementy środowiska będą stanowiły wymierny efekt realizacji założeń programu.  

Jako element realizacji wyznaczonych celów z przyjętych w POŚ oraz wymierne wskaźniki 

można przyjąć rekultywację nieczynnego składowiska odpadów komunalnych w Królewskim 

Dworze, gm. Parczew oraz rekultywację nieczynnego składowiska odpadów komunalnych 

w Lubiczynie, gm. Dębowa Kłoda. Kolejnym instrumentem jest dofinansowanie utylizacji 

materiałów zawierających azbest dla osób fizycznych w ramach Programów usuwania 

wyrobów zawierających azbest z terenu gmin należących do powiatu parczewskiego. 
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 Uczestnictwo gmin w programie rządowym „Czyste powietrze”, stwarza możliwość uzyskania 

dofinasowania termomodernizacji budynków wymiany źródeł ciepła, promocja OZE m.in. 

montaż pomp ciepła i odwierty pionowych kolektorów gruntowych w celu wykorzystania 

ciepła Ziemi do ogrzewania obiektów budowalnych oraz montaż instalacji fotowoltaicznych. 

Efektem tego działania jest redukcja zanieczyszczeń powietrza (m.in. PM2,5) pochodzących 

z  niskiej emisji. Modernizacja dróg gminnych i powiatowych ma istotny wpływ na środowisko 

akustyczne powiatu oraz zmniejszenie niskiej emisji z transportu. 

Kolejnym wskaźnikiem jest koordynacja akcji sprzątanie świata na poziomie powiatu, która 

wpisuje się w cele POŚ dotyczące edukacji ekologicznej.  

 

Nadzór nad gospodarką leśną w lasach niestanowiących własności Skarbu Państwa 

sprawuje starosta w oparciu o uproszczone plany urządzenia lasu sporządzane na okres 10 lat. 

Są to wytyczne dla zrównoważonej gospodarki leśnej, opisują lasy oraz określają zadania 

z zakresu gospodarki leśnej m.in. ilość drewna przewidzianego do wycięcia w ramach 

zabiegów pielęgnacyjnych lasu tj. czyszczeń, trzebieży lub zrębów. W roku 2022 na zlecenie 

Starosty Parczewskiego został sporządzony uproszczony plan urządzenia lasu dla  tych lasów 

należących do osób fizycznych i wspólnot gruntowych dla kompleksów leśnych położonych 

w granicach gminy Siemień pow. 1112 ha. Ogólna powierzchnia lasów nie stanowiących 

własności Skarbu Państwa na terenie powiatu parczewskiego wynosi 7404 ha (stan na 

31.12.2022 r. wg ewidencji gruntów), natomiast pozyskanie drewna z lasów prywatnych 

w roku 2022 wyniosło 4273 m3 oraz wydano 608 szt. świadectw legalności pozyskania drewna 

i 562 zaświadczenia zawierające informację, czy działki objęte są uproszczonym planem 

urządzenia lasu lub decyzją starosty wydaną na podstawie inwentaryzacji stanu lasów. 

W ostatnim roku dokonano oceny udatności upraw leśnych o łącznej pow. 5 ha. 

Na terenie powiatu parczewskiego funkcjonuje Powiatowa Społeczna Straż Rybacka utworzona 

uchwałą Nr XVI/71/2004 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 27 lutego 2004 r. w sprawie 

utworzenia Społecznej Straży Rybackiej i uchwalenia jej regulaminu. Zgodnie z informacją 

złożoną przez Komendanta, PSSR obecnie liczy 17 członków, którzy przeprowadzili w ubiegłym 

roku 14 akcji terenowych. Wydział Rolnictwa Leśnictwa i Ochrony Środowiska z up. Starosty 

Parczewskiego wydał 106 kart wędkarskich.  

Geologia 

Starosta Parczewski realizując zadania nałożone przepisami ustawy Prawo geologiczne 

i górnicze na przestrzeni 2022 roku rozpatrzył i przyjął 3 dokumentacje geologiczne złoża 

kruszywa naturalnego rozpoznane w kat.C1 ustalające zasoby geologiczne, 3 projekty robót 

hydrogeologicznych na pobór wód podziemnych, 3 dokumentacje hydrogeologiczne 

ustalające zasoby eksploatacyjne ujęcia wód podziemnych, 12 zgłoszeń projektów robót 

geologicznych na wykonanie otworów wiertniczych – pionowych kolektorów gruntowych 
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o głębokości do 100 m w celu wykorzystania ciepła Ziemi do ogrzewania obiektów 

budowalnych, tzw. pompy ciepła. 

Ponadto na terenie powiatu parczewskiego funkcjonuje 5 kopalni wydobywających kruszywo 

naturalne metodą odkrywkową, które prowadzą wydobycie na podstawie koncesji 

udzielonych przez Starostę Parczewskiego. 

 

Powiat Parczewski wykonywał określone ustawami zadania publiczne o charakterze 

ponadgminnym między innymi w zakresie: porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli, 

ochrony przeciwpożarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia 

ludzi oraz środowiska. Realizując zadania z zakresu bezpieczeństwa Starostwo Powiatowe 

w Parczewie ściśle współpracowało z: Komendą Powiatową Państwowej Straży Pożarnej, 

Komendą Powiatową Policji, Państwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym, 

Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego oraz Powiatowym Lekarzem Weterynarii. 

 

Powiatowy Program przyjęty uchwałą Nr XXVIII/172/2021 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 

28 października 2021 r. w sprawie uchwalenia "Powiatowego programu zapobiegania 

przestępczości oraz porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli na lata 2021- 2024". 

zakłada realizacje zadań w obszarach : 

• bezpieczeństwo w szkole 

• przeciwdziałanie przemocy rodzinie 

• bezpieczeństwo w miejscach publicznych 

• bezpieczeństwo w ruchu drogowym 

• bezpieczeństwo przeciwpożarowe 

• bezpieczeństwo sanitarne 

• bezpieczeństwo weterynaryjne 

• bezpieczeństwo budowlane 

Podstawowym celem „Programu” jest utrzymywanie poczucia bezpieczeństwa mieszkańców 

powiatu w miejscach publicznych oraz miejscu zamieszkania, poprzez wspieranie 

i koordynację działań na rzecz bezpieczeństwa społeczności lokalnych. W celu utrzymania na 

wysokim poziomie wyżej wymienionych  założeń oraz poczucia bezpieczeństwa mieszkańców 

powiatu, działania wszystkich służb, inspekcji, publicznych i społecznych realizatorów 

„Programu” w 2022 r. były ukierunkowane na: 

• aktywizację i integrację społeczności lokalnych w zakresie działań na rzec poprawy stanu 

bezpieczeństwa i porządku publicznego; 

• promowanie działań służących poprawie bezpieczeństwa niechronionych uczestników 

ruchu drogowego; 

• zniwelowanie poczucia strachu mieszkańców przed staniem się ofiarą przestępstwa; 
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•  przeciwdziałanie patologiom społecznym, tj. alkoholizm, narkomania, przemoc domowa, 

a zwłaszcza eliminowanie przemocy i agresji wśród dzieci i młodzieży szkolnej; 

• przełamanie niechęci obywateli do współpracy z instytucjami odpowiedzialnymi za 

utrzymanie porządku publicznego; 

• włączenie lokalnych mediów w działalność edukacyjno-informacyjną; 

• ciągłe monitorowanie społecznych oczekiwań i potrzeb w zakresie poprawy; 

• bezpieczeństwa i porządku publicznego (bieżąca aktualizacja powiatowej mapy zagrożeń 

bezpieczeństwa) 

Realizatorzy programu:  

I LO w Parczewie, Zespół Szkół w Parczewie, Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Parczewie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie, Komenda 

Powiatowa Policji w Parczewie, Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej 

w Parczewie, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Parczewie, Powiatowy 

Inspektorat Weterynarii w Parczewie, Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego 

w Parczewie, Starostwo Powiatowe , Referat Zarządzania Kryzysowego i Obronności oraz 

Wydział Edukacji i Spraw Społecznych. 

Najważniejsze  informacje dotyczące  realizacji zadania w 2022 r. 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Parczewie 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Parczewie prowadziła zajęcia 

wzmacniające umiejętności społeczne, poczucie własnej wartości i samooceny, zwiększające 

motywację do zmian w zakresie funkcjonowania psychologicznego, rodzinnego i społecznego. 

W 2022 roku przeprowadzono w/w zakresie 5 zajęć, wsparciem zostało objętych 7 osób. 

Placówka prowadziła zajęcia profilaktyczno–terapeutyczne z zakresu zapobiegania 

uzależnieniom i uczące pozytywnych relacji w grupie. W 2022 r. podjęto 22 działania 

profilaktyczne. Ponadto prowadzone są zajęcia profilaktyczno-wychowawcze dla dzieci 

i młodzieży między innymi z zakresu:  

• radzenia sobie z trudnymi emocjami, uczące asertywności, tolerancji, poczucia własnej 

wartości, odpowiedzialności, komunikowania się z innymi, odnoszące się do seksualności 

i sfery życia rodzinnego; 

• warsztaty psychologiczne dla dzieci i młodzieży we współpracy z Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie w Parczewie,  

• warsztaty w zakresie: komunikacji interpersonalnej, rozwiązywania konfliktów, niwelowania 

agresji, problemów okresu dojrzewania. W roku sprawozdawczym zorganizowano 

25 warsztatów, w których udział wzięło 584 osób. Ponadto były prowadzone prelekcje dla 

rodziców i nauczycieli o tematyce: 

• ,,Zadania rozwojowe i potrzeby nastolatków – jak je rozumieć i wspierać” 

• ,,Wpływ multimediów na rozwój intelektualny i emocjonalny dziecka” 

• Zasady zachowania dzieci w domu i szkole, a przemoc rówieśnicza” 
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• Uzależnienie cyfrowe dzieci” 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Parczewie w 2022 r. przeprowadziła 

5 prelekcji dla rodziców i nauczycieli, w których udział wzięło 449 osób.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie realizuje zadania w ramach Powiatowego 
Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 
w Powiecie Parczewskim na lata 2021-2025 zatwierdzonego uchwałą Nr XXII/130/2021  Rady 
Powiatu w Parczewie z dnia 26 marca 2021 r.  

Strategicznym i głównym celem programu jest zwiększenie skuteczności działań na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Powiecie Parczewskim. Realizację celu głównego 

zawarto w celach szczegółowych: zwiększenie wiedzy na temat zjawiska przemocy w rodzinie 

wśród mieszkańców powiatu parczewskiego, podnoszenie jakości pracy służb zajmujących  

się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie, zwiększenie skuteczności podejmowanych działań 

w zakresie udzielenia pomocy osobom dotkniętym przemocą poprzez wsparcie i terapię, 

udostępnianie informacji o instytucjach udzielających pomocy w sytuacjach doświadczania 

przemocy w rodzinie, oddziaływanie na sprawców przemocy poprzez realizację programu 

korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców przemocy, propagowanie prawidłowych metod 

wychowawczych, postaw rodzicielskich, sposobów rozwiązywania konfliktów w rodzinie, 

nawiązywania pozytywnych relacji między członkami rodziny i współpraca instytucji 

publicznych oraz organizacji pozarządowych wobec skonsolidowanego działania  

na rzecz przeciwdziałania oraz niwelowania skutków przemocy. 

W 2022 r. podejmowano większość działań zmierzających do osiągnięcia celu głównego 

programu tj. ,,Zwiększenie skuteczności działań na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

w Powiecie Parczewskim”. Były to głównie działania profilaktyczne i informacyjne skierowane 

do mieszkańców powiatu parczewskiego. Osoby doznające przemocy w rodzinie korzystały 

z pomocy psychologicznej, poradnictwa specjalistycznego, w przypadku konieczności 

udzielenia schronienia miały możliwość skorzystania z pomocy Ośrodka Specjalistycznego 

Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej w Parczewie. W roku sprawozdawczym nie 

było takiej potrzeby. W powiecie parczewskim realizowana była procedura ,,Niebieskiej Karty” 

głównie przez instytucje pomocy społecznej z terenu powiatu, i KPP w Parczewie.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie w miesiącu wrześniu 2022 r. 

zorganizowało kampanię społeczną pt. ,, Stop Przemocy, Granica Bólu – agresja i Przemoc 

rówieśnicza w szkole. Gdzie szukać Pomocy?” w ramach której zostały rozpowszechnione 

materiały edukacyjne: plakaty i ulotki pośród instytucji udzielających pomocy na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie tj. ośrodków pomocy społecznej z terenu powiatu 

parczewskiego, szkół podstawowych i ponadpodstawowych, PPPP w Parczewie, Komendy 

Powiatowej Policji w Parczewie, Prokuratury Rejonowej w Parczewie i Centrum Pomocy 
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Interdyscyplinarnej Ośrodka Specjalistycznego Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji 

Kryzysowej w Parczewie. Rozpowszechniono 350 szt. ulotek i 17 szt. plakatów.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie przyłączyło się do kampanii 

społecznej pt. ,,Nie otwieraj drzwi przemocy. Zadbaj o siebie i bliskich!” prowadzonej przez 

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej. W ramach kampanii rozpowszechniono 10 szt. 

plakatów i 200 szt. ulotek pośród instytucji udzielających pomocy na rzecz przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie na terenie Powiatu Parczewskiego.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie w roku 2022 r. prowadziło w formie zdalnej 

poradnictwo: socjalne, rodzinne i pedagogiczne dla osób dotkniętych przemocą  

w rodzinie. Porady udzielane były przez pracowników tutejszego Centrum od poniedziałku  

do piątku w godzinach urzędowania tj. 7:30-15:30. Stosowna informacja na ten temat została 

umieszczona na stronie internetowej PCPR w Parczewie. Udzielono 10 porad osobom 

doświadczającym przemocy w rodzinie.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie w ramach propagowania prawidłowych 

metod wychowawczych, postaw rodzicielskich, sposobów rozwiązywania konfliktów 

w rodzinie, nawiązywania pozytywnych relacji między członkami rodziny zorganizowało między 

innymi szkolenia dla rodzin zastępczych, kadry kierowniczej  pracowników ośrodków pomocy 

społecznej oraz organizowano kampanie społeczne, konkursy i udzielało poradnictwa. Łącznie 

zorganizowano 7 działań profilaktycznych, w których udział wzięło 69 osób, w tym 7 dzieci i 

młodzieży oraz 62 osoby dorosłe.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Parczewie w 2022 r. na realizacje działań w ramach 

Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie w Powiecie Parczewskim na lata 2021 – 2025 wydatkowało kwotę w wysokości 

7 843,80 zł. 

Na skutek podejmowanych działań zwiększono świadomość społeczności lokalnej na 

temat zjawiska przemocy w rodzinie i wrażliwość mieszkańców wobec przemocy w rodzinie na 

terenie Powiatu Parczewskiego oraz podjęte działania wpłynęły na zmianę poglądów 

społecznych wobec przemocy w rodzinie. Podejmowana współpraca instytucji publicznych 

oraz organizacji pozarządowych wobec skonsolidowanego działania na rzecz przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie zwłaszcza w zakresie wymiany informacji i podejmowanych działań 

profilaktycznych w efekcie przyczyniła się do wzmocnienia komunikacji pomiędzy instytucjami 

działającymi w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie i usprawnienia systemu pomocy 

rodzinom dotkniętym przemocą oraz przyczyniła się do niwelowania skutków przemocy 

w rodzinie na terenie Powiatu Parczewskiego. 

Mieszkańcy powiatu parczewskiego otrzymują zindywidualizowaną, specjalistyczną pomoc 

zwiększającą poczucie własnej wartości i wpływu na swoje życie, dostrzegają siebie jako osoby 

ważne dla ,,pomagających”, zmniejszają poczucie osamotnienia w przezwyciężaniu trudnej 

sytuacji życiowej. Lokalna społeczność Na skutek podjętych działań udało się osiągnąć założony 

efekt przerwania kręgu milczenia związanego z przemocą w rodzinie. 
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Komenda Powiatowa Policji w Parczewie  

Realizuje zadania, których celem jest ochrona bezpieczeństwa ludzi oraz utrzymanie 

bezpieczeństwa i porządku publicznego. W tym celu podejmowane są zarówno czynności 

wynikające z reakcji na popełniane przestępstwa i wykroczenia, jak i szeroko zakrojone 

działania prewencyjne, które skutecznie przyczyniają się do utrzymania wysokiego poziomu 

bezpieczeństwa w powiecie parczewskim. Prowadziła bieżące analizy stanu bezpieczeństwa 

i kierowanie sił policyjnych w rejony najbardziej zagrożone wykroczeniami i przestępczością 

na terenie powiatu. 

W 2022 r. w ramach codziennej służby policjanci Komendy Powiatowej Policji, prowadzili 

działania związane ze zwalczaniem przestępstw, których stwierdzono 570(o 106 więcej niż w 

2021 roku) oraz podjęli 4067 interwencji policyjnych z czego 387 stanowiły tzw. „interwencje 

domowe” . W związku ze stwierdzeniem różnych form pomocy w rodzinie, policjanci 

sporządzili 43 „Niebieskich Kart” , które zostały przekazane do poszczególnych Zespołom 

Interdyscyplinarnych w gminach .W ramach zwalczania przestępczości narkotykowej wykryto 

22 zagrożeń przestępczością narkotykową (o 5 mniej niż w  2021 r.) Na terenie powiatu 

parczewskiego w 2022r. zaistniało 201 zdarzeń na drogach powiatu ( w 2021 było 218) w tym 

wypadków drogowych  było 18 , doszło do 201 kolizji drogowych.   

W 2022 r. funkcjonariusze KPP wraz z dzielnicowymi podległych im rejonów służbowych 

w Parczewie przeprowadzili łącznie 178 spotkań z dziećmi i młodzieżą szkolną oraz seniorami. 

Głównym tematem prelekcji było: 

• zagrożenia związane z cyberprzestępczością (w tym oszustwa internetowe, jak nie stać się 

ofiarą przestępstwa) 

• uświadomienie uczniom po zmianie ustawy o wspieraniu resocjalizacji nieletnich z dniem 

1 września 2022 r. jaka odpowiedzialność ponoszą za popełniony czyn karalny; 

• promowanie szeroko rozumianych praw i godności człowieka , przeciwdziałanie mowie 

nienawiści 

• zagadnienia dotyczące agresji w szkole, miejscu zamieszkania oraz hejtu/stalkingu 

w Internecie  

• omawiano również kwestie korzystania ze środków masowego przekazu za pomocą 

Internetu, mądrego korzystania ze stron internetowych i komunikatorów społecznych; 

• skutki prawne, społeczne i zdrowotne spożywania alkoholu lub innych podobnie 

działających środków w tym środków odurzających (dopalacze).  

Drugim wiodącym tematem było bezpieczeństwo w ruchu drogowym a zwłaszcza ochrona 

pieszych i rowerzystów. 

Prowadzona była współpraca z dyrektorami szkól powiatu parczewskiego poprzez spotkania 

w szkołach z nauczycielami i rodzicami. Podczas spotkań przekazywano procedury 

postępowania nauczycieli i metody współpracy szkól z policją w sytuacjach zagrożenia dzieci 

oraz młodzieży przestępczością i demoralizacją, w szczególności zagrożenia narkomanią oraz 

dopalaczami, alkoholizmem i prostytucją. Ponadto przeprowadzono 34 spotkania 
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profilaktyczne z seniorami gdzie przestrzegano ich przed przestępczością internetową oraz 

omawiano powszechne metody oszustw np. na wnuczka, na policjanta, na pracownika banku 

oraz wyjaśniono i omówiono kwestie otrzymywanych smsów na telefon komórkowy 

dotyczące różnego rodzaju niedopłat do rachunków. 

Powiat Parczewski dokonał wsparcia finansowego KPP w Parczewie w kwocie 8 000,00 zł na 

zabezpieczenie sezonu letniego 2022 oraz 18 000,00 na zakup radiowozu w systemie 50/50 

(50 % środki KGP). 

Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Parczewie 

Prowadzone czynności kontrolno-rozpoznawcze skupione były głównie na eliminacji zagrożeń 

pożarowych w obiektach użyteczności publicznej, obiektach zamieszkania zbiorowego, 

obiektach produkcyjnych i stacjach paliw, jak również w obiektach przeznaczonych na 

wypoczynek dzieci i młodzieży. Łącznie w 2022 r. przeprowadzono 65 czynności kontrolno-

rozpoznawczych, stwierdzono 53 nieprawidłowości, wydano 8 decyzji pokontrolnych,5 opinii 

oraz 21 stanowisk dotyczących odbiorów obiektów. 

Jednostki Państwowej Straży Pożarnej w 2022 roku udawały się do akcji 592 razy ( spadek 

o około 11% w stosunku do 2021 r.), w tym: − 199 razy do pożarów, 388 razy do miejscowych 

zagrożeń,5 razy na skutek alarmów fałszywych. 

W związku z wybuchem konfliktu na Ukrainie strażacy komendy zaangażowani byli w pomoc 

uchodźcom. Uczestniczyli w transporcie uchodźców z Ukrainy z granicy do punktów 

recepcyjnych, gdzie udzielana byłą im pomoc. Łącznie odnotowano 48 wyjazdów do punktów 

granicznych. Ponadto jednostki OSP ora komenda powiatowa zaangażowane były w przewóz 

łózek oraz przygotowane punktów przyjęć uchodźców na terenie powiatu parczewskiego oraz 

w transporcie pomocy humanitarnej do Ukrainy ( transport ubrań, leków, żywności). 

Komenda Powiatowa PSP w Parczewie aktywnie uczestniczyła w kampaniach prewencyjnych 

oraz innych działaniach mających na celu promowanie szeroko pojętego bezpieczeństwa . 

między innymi :„Kręci mnie bezpieczeństwo”, „Bezpieczne ferie”, „Stop pożarom traw”, 

„Bezpieczne żniwa’, „Bezpieczne wakacje, „Czujka dymu na staży twojego bezpieczeństwa”. 

Strażacy z Komedy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Parczewie dokonali rozpoznania 

operacyjnego budowli ochronnych oraz miejsc doraźnego schronienia (piwnic) dodając 144 

obiekty do aplikacji budowli ochronnych oraz miejsc doraźnego schronienia , która jest ogólnie 

dostępna  

W dniu 12 czerwca 2022 r., na obiektach Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji  

w Parczewie odbyły się Powiatowe Zawody Sportowo - Pożarnicze OSP. Organizatorami 

zawodów byli: Związek OSP RP Zarząd Oddziału Powiatowego w Parczewie i KP PSP 

w Parczewie. Do rywalizacji przystąpiło 14 drużyn - 12 drużyn męskich oraz 2 drużyny 
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kobiece.  Łącznie w zawodach startowało 140 zawodników. Zawody rozegrane zostały w dwóch 

konkurencjach: ćwiczenie bojowe , sztafeta pożarnicza. 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Parczewie  

Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny nie stwierdził w 2022 r. niepokojących zdarzeń 

dotyczących bezpieczeństwa sanitarnego powiatu. Nadzorowi sanitarnemu podlegało 865 

obiektów. Przeprowadzono 641 kontroli sanitarnych, 1810 wywiadów epidemiologicznych. 

Pobrano do badań laboratoryjnych 269 próbek, w tym 98 próbek wody, 126 próbek żywności 

oraz 45 próbek materiału biologicznego. Na koniec 2022 r. woda przeznaczona do spożycia 

przez ludzi ze wszystkich wodociągów zbiorowego zaopatrzenia odpowiadała wymaganiom 

określonym przepisami prawa. Nie było zbiorowych zatruć pokarmowych. Zanotowano 1607 

przypadków zakażeń wirusem SARS-CoV-2. Hospitalizowanych było 157 osób, pozostali odbyli 

izolację domową. W przypadku innych chorób zakaźnych nie stwierdzono wzrostu 

zachorowań w stosunku do adekwatnych okresów roku ubiegłego. W związku napływem 

uchodźców z Ukrainy prowadzone były akcje informacyjno-edukacyjne na temat profilaktyki 

zdrowotnej i szczepień ochronnych połączoną z dystrybucją ulotek i broszur.  

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Parczewie w 2022 r. koordynowała 10 

programów edukacji zdrowotnej w szkołach każdego szczebla. Działaniami objęto 1587 

uczniów. Ponadto w ramach akcji nieprogramowych przeprowadzono 29 prelekcji między 

innymi na temat profilaktyki chorób zakaźnych i uzależnień. Prowadzono konkursy, olimpiady 

i pokazy z wykorzystaniem alko i narkogogli. 

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Parczewie  

W 2022 roku przeprowadził 178 kontroli obiektów budowlanych znajdujących się 

w użytkowaniu oraz 243 kontrole budów i obiektów budowlanych.  Pracownicy Inspektoratu 

prowadzili też kontrole na 109 obiektach budowlanych wykorzystywanych głównie w sezonie 

letnim , z tej liczby skontrolowano 3 place zabaw dla dzieci (72 urządzenia). Należy podkreślić, 

że stałe kontrole na budowach mają realny wpływ na prawidłowe prowadzenie inwestycji 

budowlanych. Na terenie powiatu w roku 2022 nie było zdarzeń mające cechy katastrofy 

budowlanej obiektu. W stosunku do 3 obiektów podjęto stosowne postepowania mające na 

celu usunięcie zagrożenia dla bezpieczeństwa ludzi i mienia w związku ze zniszczeniem 

budynków w wyniku pożarów. Z oceny Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego 

wynika , iż mieszkańcy i inwestorzy na terenie powiatu w większości przypadków zachowują 

przepisy ustawy Prawo budowlane, a to oznacza dbałość o zachowanie bezpieczeństwa 

użytkowanych obiektów budowlanych. Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego 

stwierdził, że na terenie Powiatu nie ma większych zagrożeń wynikających ze złego stanu 

technicznego użytkowanych obiektów budowlanych. 
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Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w Parczewie (PCZK) na bieżąco monitorowało 

sytuację w Polsce, w województwie lubelskim i powiecie parczewskim. Głównym zadaniem 

realizowanym w 2022 r. było zapewnienie miejsc pobytu osób przybyłych na terytorium 

Rzeczypospolitej w związku z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy. 

Podstawą prawną realizowanego zadania jest art. 12 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. Na 

polecenie Wojewody Lubelskiego  z dnia 24 lutego 2022 r. oraz zawartego porozumienia 

pomiędzy Zarządem Powiatu w Parczewie a Wojewodą Lubelskim, na terenie powiatu 

parczewskiego uruchomiono obiekty kwaterunku zbiorowego. 

Zadanie realizowane było przez Referat Zarządzania Kryzysowego i Obronności Starostwa 

Powiatowego i polegało na organizacji miejsc zakwaterowania, wraz z zapewnieniem 

całodziennego wyżywienia, a także środków czystości i higieny osobistej oraz innych 

produktów, które będą przeznaczone dla obywateli Ukrainy. Do zasobu Wojewody 

Lubelskiego, Powiat Parczewski zgłosił własne obiekty, obiekty wskazane przez gminy jak 

również te, zlokalizowane na terenie powiatu parczewskiego, a należące do podmiotów 

prowadzących działalność gospodarczą z którymi powiat zawarł umowy. Dostępnych było 

w 2022 r. 884  miejsc , natomiast najwięcej uchodźców zakwaterowanych w obiektach było 

pod koniec kwietnia 304 osoby.  Realne wsparcie w okresie od 24 lutego 2022 roku do końca 

2022 r. daje 67 411 osobodni. Głównie schronienia udzielono matkom z dziećmi oraz osobom 

starszym. Należy zaznaczyć, że większość tych osób przebywała w tych lokalizacjach więcej niż 

3 miesiące. Na przestrzeni roku liczba systematycznie zaczęła maleć. Na koniec grudnia 2022 r. 

w obiektach  komercyjnych na które powiat posiadał umowy zakwaterowanych było 151 osób. 

Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w Parczewie otrzymało i przekazywało 

do odpowiednich podmiotów ostrzeżenia meteorologiczne i komunikaty z Instytutu 

Meteorologii i Gospodarki Wodnej w Warszawie. 

Starosta Parczewski (poprzez Referat Zarządzania Kryzysowego i Obronności) 

przeprowadza corocznie na terenie powiatu kwalifikację wojskową. W tym celu współpracuje 

z Wojewodą Lubelskim, który powołuje Powiatową Komisję Lekarską. W 2022 roku, stawiło 

się na kwalifikację wojskową 138 mężczyzn rocznika podstawowego i 14 rocznika starszego 

oraz 4 kobiety w tym jedna ochotnik. Powiatowa Komisja Lekarska wydała 156 orzeczeń 

o zdolności do czynnej służby wojskowej. 

 

W 2022 roku na terenie powiatu parczewskiego  zadania na rzecz ochrony przeciwpożarowej 

oraz ratownictwa była realizowana przez: 

• Komendę Powiatowa PSP w Parczewie, w tym Jednostka Ratowniczo-Gaśnicza, 

• 10 jednostek OSP włączonych do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego(KSRG) 
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(OSP Milanów, Siemień, Sosnowica, Dębowa Kłoda, Chmielów, Laski, Jasionka, 

Podedwórze, Gęś i Paszenki ) 

• 34 jednostki OSP poza systemem. 

Komenda Powiatowa na swym wyposażeniu posiada 3 samochody ratowniczo-gaśnicze, 

podnośnik, cysternę oraz łódź z silnikiem. Wszystkie samochody wyposażone są zgodnie ze 

standardami wyposażenia dla poszczególnych samochodów. Jednostki włączone do KSRG 

posiadają na swoim wyposażeniu średnie samochody ratowniczo-gaśnicze o napędzie 

terenowym lub uterenowionym. Wszystkie jednostki wyposażone są w sprzęt: ochrony dróg 

oddechowych, piły  mechaniczne do drewna, betonu i stali, zestawy hydrauliczne, pompy do 

wody czystej i zanieczyszczonej, agregaty prądotwórcze wraz z zestawami oświetleniowymi, 

sprzęt do ratownictwa medycznego, w tym defibrylatory. Jednostki posiadają także środki 

ochrony indywidualnej oraz przeszkolonych ratowników spełniających kryteria udziału 

w działaniach ratowniczych. W przypadku wystąpienia zdarzeń o rozmiarach przekraczających 

możliwości ratownicze danego powiatu na trenie województwa funkcjonuje Lubelska Brygada 

Odwodowa w skład której w ramach Wojewódzkich Odwodów Operacyjnych wchodzi 20 

Powiatowych Plutonów Ratowniczych, w tym Pluton Ratowniczy OSP Parczew. Pluton 

Ratowniczy OSP Parczew składa się z czterech jednostek OSP: Milanów, Gęś, Podedwórze, 

Dębowa Kłoda. Wyposażenie sprzętowe jednostek OSP włączonych do KSRG ocenia się jako 

wystarczające do podejmowania podstawowych działań ratowniczo-gaśniczych w zakresie: 

gaszenia pożarów, ratownictwa technicznego, chemiczno-ekologicznego, wodnego oraz 

ratownictwa medycznego. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Parczewie realizuje zadania w zakresie promocji, zatrudnienia 

i łagodzenia skutków bezrobocia. Sytuacja na parczewskim rynku pracy analizowana jest pod 

kątem liczby bezrobotnych czy stopy bezrobocia. 

Problemem lokalnego rynku pracy przedstawionymi przez Powiatowy Urząd Pracy w Parczewie 

w oparciu o dane statystyczne na dzień 31 grudnia 2022 r. jest: 

• bezrobocie osób młodych - zarejestrowanych było 275 osób do 30 roku życia/ 162 kobiety 

(28% zarejestrowanych, w tym 29,51% kobiet); 

• wysoki wskaźnik osób długotrwale bezrobotnych - zarejestrowanych było 586 osób/ 349 

kobiet (59,67% bezrobotnych/ 63,57% kobiet); 

• problem aktywizacji kobiet - zarejestrowanych było 549 kobiet ( 55,91% bezrobotnych); 

• aktywizacja bezrobotnych powyżej 50 roku życia - zarejestrowanych było 214 osób/ 78 

kobiet (21,79% bezrobotnych/ 14,21% kobiet); 

• wysoki poziom bezrobocia na terenach wiejskich (zarejestrowanych było 690 osób 

zamieszkałych na wsi/ 379 kobiet (70,27% bezrobotnych/ 69,04% kobiet). 

W 2022 roku na aktywne formy aktywizacji zawodowej   bezrobotnych PUP wydatkował  
3.998.489,04 zł  tj. 76,08% ogółu wydatków.  
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Wykres 8 

Źródło: opracowania własne  Powiatowy Urząd Pracy w Parczewie na podstawie sprawozdania MRiPS–
02. 

 

W Powiatowym Urzędzie Pracy na dzień 31grudnia 2022 r. zarejestrowanych było 982 

bezrobotnych, w tym 549 kobiet, które stanowiły 55,91% ogółu bezrobotnych. Z prawem do 

zasiłku na koniec grudnia 2022 r. było zarejestrowanych 59 osób ( 6,01% wszystkich 

bezrobotnych), w tym 34 kobiety, które stanowiły 57,63% osób z prawem do zasiłku. Na koniec 

grudnia 2022 r. osoby zamieszkałe na wsi stanowiły 70,26% wszystkich zarejestrowanych 

(tj.690 osób), w tym kobiety stanowiły 69,03% zarejestrowanych kobiet (tj. 379 kobiet). 

W 2022 r. widać wyraźny wzrost stopy bezrobocia w powiecie parczewskim oraz wyższą niż 

w kraju i województwie. Stopa bezrobocia na koniec 2022 r. wynosiła 8,7 %. W stosunku do 

grudnia 2021 r. stopa bezrobocia w grudniu 2022 r. w powiecie parczewskim, zwiększyła się 

o 2,2%. 

Przy wsparciu środków finansowych ze strony Powiatowego Urzędu Pracy w Parczewie 2022 r. 

– działalność gospodarczą  rozpoczęło 26 osób 
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Wykres 9 Bezrobotni w gminach w Powiecie Parczewskim

 

Źródło: opracowania własne  Powiatowy Urząd Pracy w Parczewie 

 

Wykonanie Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Rynku Pracy Powiatu Parczewskiego na lata 

2021 - 2025 stanowi część Powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych i jest zadaniem 

Powiatowego Urzędu Pracy w Parczewie wynikającym z art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Rok 2022 był kolejnym rokiem naszych 

działań zaplanowanych i zmierzających do osiągnięcia celu głównego powyższego Programu 

„Wzmocnienie lokalnego rynku pracy poprzez promocję zatrudnienia, przedsiębiorczości oraz wsparcie 

procesu aktywizacji mieszkańców powiatu parczewskiego poszukujących pracy”, a także 

przedstawionego celu głównego oraz obszarów/ kierunków priorytetowych „Programu Promocji 

Zatrudnienia i Aktywizacji Rynku Pracy Powiatu Parczewskiego na lata 2021 – 2025”. 

Zadania zawarte w „Programie Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Rynku Pracy Powiatu 

Parczewskiego na lata 2021 – 2025” realizowane były w 2022 r. i finansowane w wysokości – 

4.048.489,04 zł z następujących źródeł:  

• środki Fundusz Pracy wg algorytmu dla samorządu powiatu –1 800 463,01 zł; 

• środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego –149 996,00 zł; 

• środki rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego –39.997,71 zł,  

• środki ze źródeł zewnętrznych m.in. z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój –999 514,29 zł  

• środki Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego – 1 008 518,03 zł;  

• środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych –50 000,00 zł.
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Tabela 21 Realizacja w 2022 r. „ Programu promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy Powiatu Parczewskiego na lata 2021-2025” 

 

Obszary/ kierunki 
priorytetowe 

Zadania Działania Mierniki - osiągnięte wskaźniki w 2022 r. 

I. Zapewnienie  
osobom bezrobotnym 
i poszukującym pracy 
pomocy w uzyskaniu 

odpowiedniego 
zatrudnienia oraz 
pracodawcom w 

znalezieniu 
odpowiednich 
pracowników 

1.Promowanie i 
świadczenie 
poradnictwa 

zawodowego i 
informacji zawodowej 

1.1.1. Prowadzenie rozmów wstępnych i porad indywidualnych 
w zakresie pomocy klientom w planowaniu dalszej ścieżki 
zawodowej 

liczba osób objętych poradnictwem indywidualnym - 253 osoby/ 
123 kobiet, liczba osób objętych poradami grupowymi - 5 osób; 
liczba przeprowadzonych badań testowych - 218 testów; liczba 

osób korzystających z informacji zawodowej - 1247 osób 
indywidualna informacja zawodowa, 73 osoby grupowe 

informacje zawodowe; liczba udzielonych porad zawodowych - 
270 indywidualnych porad zawodowych, 1 grupowa porada 
zawodowa; liczba porad udzielonych pracodawcom - 0 porad; 

1.1.2. Udzielanie informacji zawodowej  

1.1.3. Upowszechnianie usług poradnictwa zawodowego wśród 
mieszkańców powiatu parczewskiego 

1.1.4. Udzielanie pomocy pracodawcom w doborze 
kandydatów do pracy oraz rozwoju zawodowym pracodawcy 
lub jego pracowników 

1.2. Zapewnienie 
odpowiedniej jakości 

ofert pracy do 
realizacji 

1.2.1. Rozpoznawanie, badanie aktualnych potrzeb i 
oczekiwań pracodawców, przyjmowanie i upowszechnianie 
krajowych ofert pracy 

liczba targów pracy i wystawców - 0 ;  liczba zorganizowanych 
giełd pracy - nie organizowano; liczba wolnych miejsc pracy 
zgłoszonych do PUP w Parczewie - 664 oferty pracy;  liczba 

miejsc aktywizacji zawodowej - 141; liczba wyrejestrowanych osób 
z tytułu podjęcia pracy - 576 osób/ 319 kobiet;  liczba wydanych 

skierowań do pracy i miejsc aktywizacji zawodowe - 389 
skierowań do pracy i 125 skierowań na miejsca aktywizacji 

zawodowej;                                               

1.2.2. Stosowanie różnych form i technik realizacji ofert pracy  

1.2.3. Oferowanie pracy osobom bezrobotnym i poszukującym 
pracy 

1.2.4. Uaktualnianie bazy danych o osobach bezrobotnych w 
celu posiadania bieżących informacji niezbędnych do realizacji 
ofert pracy 

1.3. Wsparcie osób 
bezrobotnych i 

poszukujących pracy 
w rozwoju 

zawodowym 

1.3.1. Promowanie kształcenia ustawicznego liczba złożonych wniosków o skierowanie na szkolenie - 148 
wniosków; liczba uczestników szkoleń - 75 osób; liczba 

udostępnionych informacji o organizowanych szkoleniach - 438 
indywidualnych informacji zawodowych; 203 osobom 

przedstawiono propozycję szkoleń; liczba zrealizowanych 
obszarów szkoleń - 5 obszarów szkoleń; liczba osób 

1.3.2. Udostępnianie informacji o organizowanych szkoleniach 

1.3.3. Prognozowanie potrzeb i ustalanie kierunków szkoleń w 
oparciu o analizę  sytuacji na lokalnym rynku pracy 
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1.3.4. Organizowanie szkoleń i kierowanie osób uprawnionych 
na szkolenia 

korzystających ze stypendium na kontynuowanie nauki - 0;  liczba 
osób korzystających z dofinansowania do studiów podyplomowych 

- 1; 

1.4. Dostosowanie 
jakości usług 

świadczonych osobom 
bezrobotnym 

stosownie do potrzeb 
rynku pracy 

1.4.1. Wdrażanie innowacyjnych metod i technik pracy w celu 
zapewnienia przejrzystości i jakości świadczonej usługi 

liczba wizyt marketingowych - 4 498 wizyt;  liczba przeszkolonych 
pracowników PUP w Parczewie - 20 pracowników wzięło udział 

w 26 szkoleniach; 1.4.2. Doskonalenie zawodowe pracowników Powiatowego 
Urzędu Pracy w Parczewie 

1.5. Realizacja 
projektów i programów 

adresowanych do 
osób bezrobotnych i 
poszukujących pracy 
oraz pracodawców 

1.5.1. Tworzenie i realizacja programów specjalnych, 
regionalnych  lub pilotażowych liczba programów specjalnych, regionalnych lub pilotażowych 

realizowanych na rzecz osób bezrobotnych - 2 programy 
regionalne i 1 projekt pilotażowy; liczba osób  objętych 

programami specjalnymi, regionalnymi lub pilotażowymi - 31 
osób/14 kobiet; liczba programów realizowanych na rzecz osób 

bezrobotnych z krajowych środków publicznych - 1 program; 
liczba osób objętych programami z krajowych środków publicznych 
- 1 osoba/ 0 kobiet; liczba projektów realizowanych na rzecz osób 
bezrobotnych ze środków UE - 2 projekty; liczba osób  objętych 

projektami ze środków UE - 189 osób/ 91 kobiet; 

1.5.2. Tworzenie i realizacja programów finansowanych z 
krajowych środków publicznych 

1.5.3. Tworzenie i realizacja projektów własnych 
finansowanych ze środków Unii Europejskiej 

II. Aktywizacja osób 
bezrobotnych 

znajdujących się w 
szczególnej sytuacji 

na rynku pracy 

2.1. Identyfikowanie 
potrzeb osób 
bezrobotnych 

2.1.1. Systematyczne diagnozowanie potrzeb klientów i 
segmentowanie bazy informacji o klientach 

liczba osób  diagnozą problemu zawodowego skierowanych do 
doradcy zawodowego -253 osoby/ 123 kobiety; liczba 

sporządzonych Indywidualnych Planów Działania - sporządzono 
IPD dla1535 osób/ 779 kobiet; liczba sporządzonych analiz pod 
potrzeby projektów i programów - 1 analiza;  napływ do ewidencji 

osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy - zarejestrowano 

2.1.2. Sporządzanie analiz pod potrzeby projektów i 
programów 
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2.1.3. Dokonywanie analiz dotyczących struktury 
zarejestrowanych klientów Urzędu 

1084 osoóyb/ 571 kobiet;  wskaźnik udziału osób w szczególnej 
sytuacji w liczbie bezrobotnych ogółem - 89,96% osób/ 95,33% 

kobiet;  

2.2. Wsparcie osób w 
szczególnej sytuacji 

na rynku pracy w 
aktywizacji zawodowej 

2.2.1. Stosowanie zintegrowanych form aktywizacji zawodowej 
liczba osób w szczególnej sytuacji objętych poszczególnymi 

usługami i instrumentami rynku pracy - 247 osób/ 141 kobiet; 
liczba osób  bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
wyrejestrowanych z tytułu  podjęcia zatrudnienia - 157 osób/ 89 

kobiet;  wskaźnik udziału osób w szczególnej sytuacji w 
realizowanych  projektach na rzecz  osób bezrobotnych - 76,95% 

osób/ 91,98% kobiet; liczba projektów własnych odpowiadających 
na potrzeby osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy - 6 projektów i programów; 

2.2.2. Stały monitoring sytuacji i problemów osób w 
szczególnej sytuacji na rynku pracy 

2.2.3. Tworzenie i realizacja projektów i programów pod 
potrzeby osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na 
rynku pracy 

III. Promocja i 
wsparcie rozwoju 
przedsiębiorczości 

3.1. Promocja 
tworzenia miejsc 

pracy lub 
samozatrudnienia 

3.1.1. Podejmowanie działań informacyjno - promocyjnych 
dotyczących przedsiębiorczości 

liczba projektów i inicjatyw promujących przedsiębiorczość, w 
których zaangażowany jest PUP Parczew - 3 projekty; 2 

programy;  liczba projektów innych organizacji promowanych na 
stronie internetowej PUP Parczew lub tablicach ogłoszeń - 7 
projektów;   liczba zrealizowanych przedsięwzięć z zakresu 

upowszechniania informacji - 89 osób; 

3.1.2. Udział w inicjatywach i projektach promujących 
przedsiębiorczość 

3.1.3. Upowszechnianie wśród pracodawców informacji na 
temat możliwości uzyskania doradczego i finansowego 
wsparcia w tworzeniu miejsc pracy 

3.1.4. Upowszechnianie wśród osób bezrobotnych informacji 
dla osób podejmujących działalność gospodarczą 

3.2. Wsparcie 
pracodawców, 

przedsiębiorców w 
zatrudnianiu i 

tworzeniu miejsc 

3.2.1. Przygotowanie i rozpowszechnianie informacji 
dotyczących pomocy finansowej zatrudnienia osób 
bezrobotnych 

liczba pracodawców współpracujących z PUP Parczew - 315 
pracodawców;  liczba utworzonych miejsc pracy subsydiowanej - 
226 miejsc; liczba pracodawców, korzystających z instrumentów 

rynku pracy - 128 pracodawców ;  wskaźnik zatrudnienia po 
okresie wsparcia ze środków publicznych - 64,82% efektywność 

3.2.2. Realizacja instrumentów rynku pracy wspierających 
pracodawców 
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pracy dla osób 
bezrobotnych 

3.2.3. Badanie trwałości zatrudnienia po okresie wsparcia 
środkami publicznymi 

zatrudnieniowa; liczba nowych pracodawców pozyskanych do 
współpracy - 40 nowych pracodawców; 

3.2.4. Pozyskiwanie nowych przedsiębiorców do współpracy 

3.3. Wspieranie osób 
bezrobotnych i innych 

uprawnionych w 
podejmowaniu 

działalności 
gospodarczej 

3.3.1. Świadczenie poradnictwa zawodowego z 
ukierunkowaniem na przedsiębiorczość liczba osób szkolonych pod potrzeby działalności gospodarczej - 0 

osób;  liczba osób, którzy otrzymali jednorazowe środki na 
działalność gospodarczą (FP,EFS,PFRON) - 26 osób; liczba 
projektów i programów wspierających utworzenie działalności 

gospodarczej - 11 projektów i programów; 

3.3.2. Udzielanie środków na podejmowanie działalności 
gospodarczej 

3.3.3. Współpraca z innymi organizacjami wspierającymi 
przedsiębiorczość 

IV. Partnerstwo i 
współpraca na 

lokalnym rynku pracy 

4.1. Współpraca i 
partnerstwo w 

obszarze rynku pracy  

Wsparcie podmiotów na mocy zawieranych porozumień 
liczba podpisanych porozumień o wzajemnej współpracy - 4 
porozumienia;  liczba projektów  zamieszczanych na stronie 
internetowej PUP  lub na tablicach ogłoszeń - 12 projektów; 4.2.2. Wymiana informacji o rynku pracy oraz usługach 

świadczonych przez lokalnych partnerów rynku pracy 

Źródło:  opracowanie własne Powiatowy Urząd Pracy w Parczewie
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Ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. z 2021 r. poz. 

275 z późn. zm.) stanowi, że zadania samorządu powiatowego w zakresie ochrony praw 

konsumentów wykonuje powiatowy (miejski) rzecznik konsumentów. Pierwszorzędnym 

zadaniem powiatowego rzecznika konsumentów wynikającym z przywołanej ustawy jest 

zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie 

ochrony interesów konsumentów. Jest to najistotniejsze i podstawowe zadanie rzecznika 

konsumentów. Zapewnienie realizacji tego zadania polega w szczególności zarówno na 

bezpośredniej działalności poradniczej i informacyjnej (udzielanie konsumentom porad 

konsumenckich osobiście w jednostce organizacyjnej rzecznika konsumentów), a także przez 

pocztę elektroniczną lub telefonicznie. Porady dotyczyły zarówno prawa materialnego 

(konsumenckiego i szerzej cywilnego), jak również w toku postępowań sądowych – przepisów 

postępowania. 

Również w roku 2022 udzielenie porady czy informacji najczęściej wymagało dokonania analizy 

pism i dokumentów przedłożonych przez konsumenta (poza analizą ustnie przedstawionych 

okoliczności sprawy przez konsumenta). Często pomoc wiązała się także z koniecznością  

redakcji pisma lub oświadczenia woli wywołującego określone skutki prawne dla konsumenta, 

w tym pism procesowych. Najczęściej sporządzanym (redagowanym) pismem dla 

konsumentów w 2022 r. były reklamacje wad fizycznych rzeczy oraz pisma w postępowaniu 

reklamacyjnym. Sporządzano także wezwania: do zwrotu ceny sprzedaży lub wynagrodzenia 

z innych umów z uwagi na odstąpienie od umowy, bądź ponaglające do niezwłocznego 

wykonania umowy pod rygorem odstąpienia od umowy z uwagi na opieszałość przedsiębiorcy, 

ale również pisma procesowe. 

Większość konsumentów zgłaszających się do Rzecznika mimo udzielonej porady nie było 

w stanie samodzielnie sformułować miarodajnej treści stosownego pisma. Konsument z kolei 

mógł przeanalizować przez to stan prawny adekwatny do jego sprawy, poznać swoje prawa, by 

w przyszłości móc poradzić sobie samodzielnie z pomocą posiadanego egzemplarza jako wzoru 

(konsument w każdym przypadku otrzymywał co najmniej 2 egzemplarze projektu pisma: 

jeden celem złożenia do przedsiębiorcy i jeden dla siebie).   

Po drugie zaś przygotowanie konsumentom pism przez Rzecznika pozwalało na niejako 

samodzielne rozwiązanie sprawy przez konsumenta (wyłącznie z „cichą” pomocą Rzecznika), 

bez konieczności oficjalnego występowania przez Rzecznika do przedsiębiorcy w interesie 

konsumenta (udziału podmiotu trzeciego względem relacji umownej między stronami). Przy 

tym w znacznej części spraw konsument zgłaszając się do Rzecznika, nie podejmował 

uprzednio samodzielnie żadnych działań (np. nie złożył nawet reklamacji), prosząc 

o całościową pomoc.  

Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Parczewie udzielał porad i informacji konsumentom 

dotyczących umów sprzedaży i świadczenia usług z różnych branż. Najwięcej problemów 
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konsumentów związanych było z reklamacjami sprzętu elektronicznego: telefonów, sprzętu 

RTV oraz urządzeń wyposażenia domu.   

Zdarzały się również porady niezwiązane z prawem konsumenckim, a z innych dziedzin prawa, 

m.in. cywilnego (np. spór między kupującym a sprzedawcą samochodu, a żadna ze stron nie 

jest przedsiębiorcą, o zasiedzenie) i inne. 

W 2022 roku znacznie mniej było skarg osób starszych związanych z odstąpieniem od umowy 

sprzedaży zawartej poza lokalem przedsiębiorstwa (na tzw. prezentacjach w lokalach 

gastronomicznych, hotelach itp.). Jako przyczynę tego stanu upatruje się ogłoszony stan 

epidemii, w którym wprowadzone obostrzenia sanitarne uniemożliwiały przez znaczną część 

roku organizować zgromadzeń i spotkań większej liczby osób – prezentacji sprzedażowych poza 

lokalem przedsiębiorstwa. Aktualnie, w 2023 roku również przepisy w zakresie umów poza 

lokalem przedsiębiorstwa w ustawie o prawach konsumenta zostały zaostrzone na korzyść 

konsumentów. 

Pojawiły się z kolei w 2022 porady dotyczące odstąpienia od umowy zawartej poza lokalem 

przedsiębiorstwa, których przedmiotem były instalacje fotowoltaiczne lub pompy ciepła, 

a także sprawy związane z negatywnym rozpoznaniem wniosków o tzw. „wakacje kredytowe”. 

Rzecznik pomagał konsumentom w dochodzeniu ich praw również na etapie sądowym, 

redagując pisma procesowe oraz włączając się w razie potrzeby do procesów z udziałem 

konsumentów. W 2022 roku Rzecznik przygotował konsumentom 4 pozwy o zapłatę 

wszczynające postępowania wraz ze wszystkimi dokumentami (dowodami) oraz odpisami.  

Dwie pierwsze z tak zainicjowanych spraw zostały już prawomocnie zakończone (sądy wydały 

nakazy zapłaty w postępowaniu upominawczym, które się uprawomocniły zaś konsumenci 

otrzymali od przedsiębiorców żądane kwoty [w jednej sprawie do wyegzekwowania przez 

komornika pozostała jeszcze nieznaczna część dochodzonej należności – przyp.]). Zasądzone 

kwoty odpowiadały wartości przedmiotu sporu łącznie z odsetkami i kosztami procesu. Były to 

dotychczas najwyższe dochodzone przez konsumentów i zasądzone przez sąd kwoty, 

odpowiednio: 25000,00 zł (dwadzieścia pięć tysięcy złotych) i ponad 34300,00 zł (trzydzieści 

cztery tysiące trzysta złotych) 

W trzeciej z ww. spraw sąd wydał nakaz zapłaty na początku marca 2023 roku i sprawa jest 

aktualnie w toku. W zależności od dalszego toku sprawy, Rzecznik rozważy ewentualne 

wstąpienie do sprawy po stronie konsumenta. 

W czwartej z opisanych spraw Rzecznik włączył się do udziału w procesie. Sprawa jest w toku. 

Ponadto w sprawie, wszczętej w 2020 roku Rzecznik włączył się w 2022 roku do udziału 

w procesie o zapłatę z powództwa konsumenta o zwrot ceny sprzedaży wadliwego telefonu. 

Sprawa została prawomocnie zakończona wyrokiem po przeprowadzeniu postępowania 

dowodowego przez sąd I instancji – sąd uwzględnił powództwo w całości. 
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W toku jest ponadto sprawa o zapłatę (o zwrot ceny sprzedaży po odstąpieniu przez 

konsumentkę od umowy zawartej poza lokalem przedsiębiorstwa) wszczęta w 2021 r. Rzecznik 

w 2022 roku za zgodą konsumentki wstąpił do udziału w sprawie. 

 

Powiat Parczewski w zakresie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej działał 

wyłącznie w ramach ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej, 

nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej. W Powiecie Parczewskim 

w 2022 r. funkcjonowały dwa punkty nieodpłatnej pomocy prawnej  

W punkcie zlokalizowanym, w Starostwie Powiatowym w Parczewie pomoc świadczona 

była przez adwokatów i radców prawnych wskazanych Radę Adwokacką w Siedlcach oraz 

Okręgową Izbę Radców Prawnych w Lublinie. Drugi (mobilny) mający lokalizację 

w poszczególnych siedzibach gmin - w Gminie Dębowa Kłoda , Milanów, Sosnowica, 

Podedwórze, Siemień prowadzony był przez organizacje pozarządową Fundację Rozwoju 

Świadomości Obywatelskiej Experto Pro Bono zs. w Zamościu. 

Ogólnie w powiecie w dwóch punktach w okresie od 2 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 

2022 r.  udzielono 568 porad w tym : 

• w punkcie prowadzonym przez adwokatów i radców prawnych udzielono 417 porad 

(73,42%). 

• w punkcie prowadzonym przez organizację pozarządową udzielono łącznie 151 porad 

(26,58%) – w tym pomoc prawna 104 porad i poradnictwo obywatelskie 47 porad 

Wydział Organizacyjno-Prawny Starostwa Powiatowego zabezpieczał obsługę centralnego 

systemu teleinformatycznego administrowanego przez ms.gov.pl do obsługi nieodpłatnej 

pomocy prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego dla dwóch punktów wraz 

z wpisem osoby zapisanej na poradę. 

Od drugiego kwartału 2022 r. dało się zauważyć wzrost udzielonych porad prawnych 

w punkcie w Parczewie. Być może było to spowodowane zmianą lokalizacji punktu, a co za tym 

idzie jego widoczności  – z dniem 2 maja 2022 r. został przeniesiony z budynku Powiatowej 

Biblioteki Publicznej Centrum-Kultury w Parczewie do siedziby Starostwa Powiatowego 

w Parczewie przy ul. Warszawskiej 24. 

Z kolei w punkcie mobilnym zostało udzielonych znacznie więcej porad obywatelskich, na 

co mogły wpłynąć działania promocyjne (plakaty, ulotki dostarczone przez Fundację) 

oraz  bogata oferta zadań w ramach edukacji prawnej, realizowanych przez Fundację Rozwoju 

Świadomości Obywatelskiej EXPERTO PRO BONO z siedzibą w Zamościu, polegających na: 

1) zorganizowaniu panelu edukacyjno-dyskusyjnego dla młodzieży szkolnej lub seniorów 

zamieszkujących obszar powiatu parczewskiego, w ramach którego Fundacja zorganizuje 

do 5 prelekcji edukacyjnych (czas trwania jednej prelekcji 45 min/jedna godzina lekcyjna) 

z zakresu podstaw prawa, (odbyło się 1spotkanie dla uczniów I LO w Parczewie oraz 

1 spotkanie dla uczniów ZS w Parczewie) 
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2) zorganizowaniu spotkania młodzieży szkolnej dla uczniów szkoły wytypowanej przez 

powiat z przedstawicielami zawodów prawniczych lub z przedstawicielami organów 

ścigania, (odbyło się 1spotkanie z mecenasem dla uczniów I LO w Parczewie oraz 

1 spotkanie z mecenasem dla uczniów ZS w Parczewie) 

3) opracowaniu i udostępnieniu w punktach nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego/nieodpłatnej pomocy prawnej a także w siedzibie Starostwa 

Powiatowego w Parczewie 6 poradników prawnych w formie składanych książeczek 

w ramach cyklu „Poznaj swoje prawa” z zakresu prawa cywilnego, prawa karnego, prawa 

administracyjnego, prawa pracy, ubezpieczeń społecznych, prawa 

rodzinnego i opiekuńczego, 

4) udostępnieniu 6 e-poradników przygotowanych w ramach cyklu „Poznaj swoje prawa” 

w formie elektronicznej gotowych do udostępnienia na stronie internetowej Starostwa 

Powiatowego w Parczewie; przedmiotowe poradniki zostaną również umieszczone na 

stronie internetowej Fundacji w specjalnie przygotowanym do tego miejscu, 

5) opracowaniu przez Fundację i udostępnieniu w punktach nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego/nieodpłatnej pomocy prawnej, siedzibie Starostwa Powiatowego 

w Parczewie, a także na stronie internetowej  Fundacji, Powiatowego Informatora 

Prawnego, 

6) opracowaniu i udostępnieniu 3 poradników prawnych w formie kilkuminutowych filmów 

przygotowanych w ramach cyklu „Obywatelu wiesz więcej!”; Fundacja przygotuje 

przedmiotowe działanie w formie pliku audio-wizualnego gotowego do umieszczenia na 

stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Parczewie czy też mediach lokalnych; 

przedmiotowe wideo-poradniki zostaną również umieszczone na stronie internetowej 

Fundacji w specjalnie przygotowanym do tego miejscu, 

7) stworzeniu i przeprowadzeniu kampanii społecznej w formie krótkiej prezentacji lub 

filmiku multimedialnego, skierowanej do społeczności lokalnej promującej system 

nieodpłatnej pomocy prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, 

umieszczonej na stronie internetowej Fundacji, serwisie Youtube.com, a także na profilu 

społecznościowy Fundacji, odnoszącej się w szczególności do lokalnych potrzeb 

mieszkańców, 

8) stworzeniu i przeprowadzeniu internetowej kampanii społecznej w formie cyklicznie 

publikowanych 12 postów społecznościowych udostępnionych na fanpage ’u Fundacji 

poruszających w sposób zwięzły tematykę problemów prawnych w życiu codziennym 

i sposoby ich rozwiązania, 

9) stworzeniu i udostępnieniu 4 e-plansz edukacyjnych przygotowanych w formie grafiki 

komputerowej związanych z korzystaniem z sieci Internet takich jak np. phishing 

internetowy, kradzież tożsamości lub cyberprzemoc, przedmiotowe plansze zostaną 

umieszczone na stronie internetowej Fundacji w specjalnie przygotowanym do tego 

miejscu, 

10) stworzeniu i udostępnieniu 8 prezentacji multimedialnych udostępnionych w formie 

plików .pptx, które zapoznają lokalną społeczność z działaniem systemu nieodpłatnej 
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pomocy prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego; prezentacje 

multimedialne zostaną umieszczone na stronie internetowej Fundacji w specjalnie 

przygotowanym do tego miejscu, 

11) utworzeniu infolinii telefonicznej funkcjonującej od poniedziałku do piątku w godzinach 

od 8:00 do 12:00, dzięki której mieszkańcy powiatu parczewskiego mogli zasięgnąć 

telefonicznej informacji o zakresie prowadzonej pomocy, miejscach i godzinach 

prowadzenia punktów nieodpłatnej pomocy prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego, a także sposobu rejestracji na poradę prawną lub obywatelską; numer 

telefonu infolinii zostanie udostępniony na stronie internetowej Fundacji, a także na 

profilu Fundacji prowadzonym na portalu Facebook, 

12) utworzeniu i prowadzeniu specjalnej podstrony internetowej w ramach strony 

internetowej Fundacji skupiającej i magazynującej wszystkie materiały promocyjne oraz 

materiały z zakresu edukacji prawnej, a także zawierającej informacje o miejscu 

i godzinach prowadzenia punktów nieodpłatnej pomocy prawnej oraz nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego w powiecie parczewskim. 

Powiat na finansowanie zadania nieodpłatna pomoc prawna wydatkował w 2022 r. w ramach 

dotacji z budżetu państwa środki w wysokości 131 457,61 zł. 

 

Rada Powiatu w Parczewie Uchwałą Nr XXVIII/171/2021 z dnia 28 października 2021 roku 

uchwaliła „Roczny program współpracy Powiatu Parczewskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 

2022." Celem programu było zaspokajanie potrzeb mieszkańców powiatu oraz budowanie  

partnerstwa pomiędzy administracją samorządu powiatu a organizacjami pozarządowymi. 

W roku 2022 priorytetowe obszary, wobec których ogłaszano konkursy współpracy 

z organizacjami pozarządowymi obejmowały: 

1) wspieranie zadań pomocy społecznej w zakresie prowadzenia ośrodka specjalistycznego 

poradnictwa rodzinnego i interwencji kryzysowej dla mieszkańców Powiatu Parczewskiego 

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w zakresie organizacji imprez 

sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży oraz mieszkańców Powiatu 

Parczewskiego. 

Zarządu Powiatu w Parczewie Uchwałą Nr 108/588/2022 z dnia 9 lutego 2022 r. w sprawie 

wyboru ofert na realizację zadań publicznych Powiatu Parczewskiego w dziedzinie pomocy 

społecznej w 2022, przyznał dotację Stowarzyszeniu Wspierania Aktywności BONA FIDES 

z siedzibą w Lublinie w kwocie 30 000,00 zł na wsparcie realizacji zadania: „Prowadzenie dla 

Mieszkańców Powiatu Parczewskiego ośrodka specjalistycznego poradnictwa rodzinnego 

i interwencji kryzysowej w Parczewie”. Koszty realizacji zadania wyniosły 38 357,79 zł  z tego 

30 000,00 zł sfinansowano z dotacji powiatu. Zadanie realizowane było od 1 marca 2022 r. do 

15 grudnia 2022 r. w formie udzielania specjalistycznej pomocy psychologicznej i prawnej 
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rodzinom oraz osobom w kryzysie. Finansowanie zadania było na poziomie roku ubiegłego, 

zostało rozliczone i zatwierdzone przez Zarząd Powiatu. 

Rezultaty realizacji zadania: 

• diagnozy i wsparcia osoby pierwszego kontaktu -123 godziny, liczba osób korzystających 

z diagnozy i wsparcia osoby pierwszego kontaktu – 60 osób w tym 50 kobiet i 10 mężczyzn; 

• porady psychologiczno/psychoterapeutyczne – 82 godziny; 

• liczba osób korzystających z porad psychologicznych/psychoterapeutycznych - 24 osoby; 

• porady prawne – 82 godziny; 

• liczba osób korzystających z porad prawnych – 42 osoby. 

Odbiorcami  działań byli mieszkańcy z terenu Powiatu Parczewskiego, którzy z uwagi  na trudną 

sytuację życiową znalazły się w kryzysie wymagającym pomocy specjalistycznej. 

Konkurs w ofert na realizację zadań publicznych w dziedzinie kultury fizycznej nie został 

rozstrzygnięty,  żadna oferta nie spełniała wymogów formalnych i merytorycznych zawartych 

w ogłoszonym konkursie. 

 

Zadania promocyjne podejmowane przez samorząd powiatowy w 2022 r. realizowane były 

przez  Starostwo Powiatowe w Parczewie we współpracy z Powiatową  Biblioteką Publiczną 

Centrum Kultury w Parczewie, placówkami oświatowymi: Zespołem Szkół im Stanisława 

Staszica w Parczewie, I Liceum Ogólnokształcącym im. Mikołaja Kopernika w Parczewie 

i Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Parczewie. Działania obejmowały 

różnorodne metody i narzędzia wykorzystując do tego celu środki współczesnej komunikacji: 

Internet, prasę lokalną i radio. Informacje zamieszczane były na stronie internetowej powiatu 

parczewskiego,  FACEBOOK oraz portalu Podlasie24. Te kompleksowe działania prowadziły do 

ukształtowania pozytywnego i konkretnego wizerunku Powiatu Parczewskiego.   

W ramach realizacji zadań promocyjnych Powiat Parczewski podpisał umowę licencyjną na 

okres jednego roku z Katolickim Radio Podlasie do zamieszczania na antenie radia  informacji 

i materiałów dźwiękowych dotyczących wydarzeń bieżących w Powiecie Parczewskim. 

Informacje emitowane były w magazynie „Dzień Dobry Podlasie” i „Przystanek Podlasie” 

nadawane w formie audycji długości 3-5 minut jeden raz w skali miesiąca jako wywiad lub 

bezpośrednia relacja. Łącznie w 2022 r. zgodnie z umową wyemitowano 11 materiałów 

promocyjnych  w trakcie wejść antenowych i stanowiło koszt 6 765 zł. W ramach promocji 

dokonano zakupu materiałów z logo powiatu: torby papierowe, teczki, kubki, pendrive, 

apteczki podręczne, parasolki, breloki, długopisy dla maturzystów, koszulki dla uczestników 

wydarzeń sportowych V biegów „Milanowska Mila”. W ramach zadań promocyjnych  samorząd 

wspierał wiele działań między innymi dofinansowanie przewozu delegacji powiatu 

parczewskiego na Dożynki Wojewódzkie 2022 w Radawcu oraz  dofinansowanie przewozu  

zespołu ludowego  „Jabłoneczka” z Jabłonia na Wojewódzki i Ogólnopolski Przegląd Kapel 

i Śpiewaków Ludowych do Lublina i Kazimierza Dolnego. Działaniami podejmowanymi 
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w ramach promocji było również sfinansowanie zakupu kwiatów, trofeów szklanych, 

upominków okolicznościowych, nagród rzeczowych i pucharów na uroczystości i święta 

narodowe, jubileusze ochotniczych straży pożarnych, obchody i rocznice wydarzeń  na terenie 

powiatu. Promocja prowadzona była poprzez udzielanie patronatów honorowych dla 

organizatorów konkursów, olimpiad lokalnych oraz wydarzeń w wymiarze ponadregionalnym. 

Ponadto  dokonano  zakupu monografii „Powiat Parczewski”  autorstwa  Eugeniusza Korolczuka 

oraz wydawnictwa społeczno-kulturalnego „ Ziemia Parczewska”-opracowanie i skład 

Stanisław Jadczak. Promocję prowadzono również w wydawnictwach elektronicznych na 

portalu internetowym Polska Multimedialna pn. „Eko Lubelskie. Przyszłość i rozwój ”. 

W ramach promocji zakupiono okolicznościowe spoty reklamowe w prasie lokalnej oraz 

wydano kalendarz ścienny 1-kartkowy na rok 2023.  

W ramach promocji lokalnego, biznesu na stronie internetowej powiatu parczewskiego 

funkcjonuje zakładka BIZNES, w której zamieszczane są „Aktualności”. Główną osią działań 

podejmowanych w ramach promocji było  budzenie aktywności obywatelskiej  i zachęcenie do 

aktywnego uczestnictwa w życiu lokalnej społeczności. 

W roku objętym raportem Powiat Parczewski był członkiem Związku Powiatów Polskich, 

Stowarzyszenia  Samorządów Euroregionu „Bug” na podstawie następujących uchwał: 

• Nr IV/26/99 Rady Powiatu w Parczewie  z dnia 26 stycznia 1999 r. w sprawie przystąpienia 

do Związku Powiatów Polskich, 

• Nr XXXVII/192/2006 Rady Powiatu w Parczewie  z dnia 14 marca 2006r. w sprawie 

przystąpienia Powiatu Parczew do Stowarzyszenia Samorządów Euroregionu „Bug”. 

W działaniach promocyjnych powiat prowadził przedsięwzięcia mające za celu przybliżenie 

społeczności lokalnej oraz turystom zainteresowanym czystym środowiskiem i aktywnym 

wypoczynkiem ciekawych historycznie i kulturowo miejsce na terenie powiatu. Informacje 

zamieszczane są na stronie internetowej powiatu, na serwisie społecznościowym Facebook.  

Materiały i narzędzia wykorzystywane do promocji powiatu parczewskiego nie odbiegają od 

standardów powszechnie stosowanych przez inne samorządy. Przedstawiony powyżej zakres 

działań  był optymalny w stosunku do realnych możliwości powiatu parczewskiego.  

Wysokość środków wydatkowanych na promocję powiatu wyniosła 56.446,59 zł. 

 

Raport o stanie Powiatu Parczewskiego za 2022 rok jest piątym tego typu dokumentem 

przedłożonym Radzie Powiatu oraz zaprezentowanym mieszkańcom Powiatu Parczewskiego. 

Raport ma stanowić podstawę do oceny działalności organu wykonawczego i odzwierciedla 

kroki podejmowane przez Zarząd Powiatu w Parczewie ukierunkowane na rozwój powiatu, 

z uwzględnieniem potrzeb wszystkich grup społecznych. Zarząd Powiatu w 2022 r. realizował 

plany, programy oraz strategie za pośrednictwem Wydziałów i Referatów Starostwa oraz 
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jednostek organizacyjnych Powiatu Parczewskiego, w taki sposób, by w jak największym, jak to 

możliwe zakresie, minimalizować skutki ograniczeń związanych z pandemią koronawirusa. 

Pandemia na szczęście, uległa znacznemu ograniczeniu i funkcjonowanie samorządu pod 

koniec roku wróciło praktycznie do stanu przed jej wprowadzeniem. 

Wielkim wyzwaniem w 2022 r. dla wszystkich samorządów okazał się wybuch konfliktu 

zbrojnego na terenie Ukrainy. Od 24 lutego liczne rzesze uchodźców w szybkim tempie 

przekraczały granice i nieodzowne stało się zapewnienie im bezpieczeństwa oraz godnych 

warunków przebywania. Na terenie Powiatu Parczewskiego zostały uruchomione punkty 

zakwaterowania zbiorowego zlokalizowane w obiektach własnych powiatu, a także 

wskazanych przez samorządy gminne, jak też należące do prywatnych przedsiębiorców, dokąd 

kierowano osoby przybywające z obszaru działań wojennych, przede wszystkim matki z małymi 

dziećmi oraz osoby starsze, a większość z tych osób przebywała w tych miejscach przez okres 

dłuższy niż trzy miesiące.  

Pomimo tego, rok 2022 to też przyspieszenie inwestycji drogowych, dzięki środkom 

pozyskanym w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg (zrealizowane) oraz Rządowego 

Programu Inwestycji Strategicznych Funduszu Polski Ład 2.0 (realizacja w latach 2023-2024), 

które niewątpliwie wpłyną na poprawę infrastruktury drogowej powiatu oraz bezpieczeństwa 

uczestników ruchu drogowego. Realizacja tych inwestycji nie byłaby możliwa bez pomocy 

i znacznego wsparcia ze strony samorządów gminnych, co pokazuje, że współpraca 

poszczególnych szczebli samorządu terytorialnego jest podstawą ich funkcjonowania. 

Miniony rok to, obok inicjatyw inwestycyjnych, dalszy rozwój systemu opieki nad rodziną, 

usług edukacyjnych i opieki zdrowotnej w zakresie wpisanym w kompetencje samorządu 

powiatowego. Wszystkie podejmowane przez Zarządu Powiatu w Parczewie działania, 

realizowane były zgodnie ze swoimi kompetencjami, kierunkami wyznaczanymi przez Radę 

Powiatu Parczewie, a także zgodnie z bieżącymi potrzebami wynikającymi z aktualnej sytuacji 

epidemiologicznej oraz ekonomicznej i nakierowane były na dalszy rozwój Powiatu 

Parczewskiego oraz podnoszenie jakości życia jego mieszkańców. 

 

 

        Przewodniczący Zarządu Powiatu 

         Janusz Hordejuk 
         Starosta Parczewski  
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